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الطبطبائي: بعض مديري المدارس »دون الصفر«
  »

ً
ل إداريا »سنطبّق رخصة المعلم بوصفه أحد ركائز التعليم الأربع... ومن لا يتجاوزها يُحوَّ

شركات تشغيلية تهجر • منظمة »OECD« ستطور مناهجنا وتضع معايير عالمية للرخصة للارتقاء بالتعليم
بورصة الكويت للإدراج 
في الأسواق الإقليمية! 

»أوبك+« تسرع وتيرة 
إنتاج النفط في يونيو 

و»الكويتي« يتراجع إلى 
62.41 دولاراً 

»البورصة« تربح 
7.94% ملايين دينار 

في الربع الأول بنمو 
 %69.48

 اقتصاد

12

10

14

الأحمال 
الكهربائية »خضراء« 

رغم تسجيل رقم 
قياسي جديد
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إجلاء الجمعيات الخيرية من السكن الخاص
 لاتخاذ الإجراءات القانونية تجاهها 

ً
• »الشؤون«: باشرنا حصر أفرعها المخالفة تمهيدا

 للقرار الوزاري القاضي بحظر استغلال الأبنية السكنية في أي استعمال آخر 
ً
• تطبيقا

• 200 فرع تتبع 84 جمعية... و»البلدية« بدأت تحرير الإنذارات
على وقع مخاطبة وزارة الشؤون الاجتماعية الموجهة 
إلى بلدية الكويت بضرورة تطبيق القرار الــوزاري رقم 
)206/ 2009( الــذي يحظر استغلال الأبنية المقامة في 
مناطق السكن الخاص ومناطق السكن النموذجي بأي 
استعمال آخر بخلاف السكن الخاص، علمت »الجريدة«، 
من مصادرها في »الشؤون«، أن الفترة المقبلة ستشهد 
توجيه الوزارة إنذارات بإخلاء أفرع الجمعيات الخيرية 
 للقرار الوزاري السالف ذكره. 

ً
من السكن الخاص، تطبيقا

وكشفت المصادر أن الوزارة باشرت حصر أعداد مقار 
وأفرع الجمعيات المشهرة كافة، والبالغ عددها نحو 84 

جمعية خيرية موزعة فروعها على جميع مناطق البلاد، 
وذلك لاتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة حيال الموجودة 

منها في السكن الخاص.
وذكرت أن إجمالي هذه الفروع يتجاوز الـ 200، غير أن 
العدد الأكبر منها من نصيب الجمعيات الخيرية الكُبرى، 
لافتة إلى أن بقية الجمعيات تتراوح أعداد فروعها بين 

فرع و4 أفرع.
وفــــي الـــســـيـــاق، كــشــف مـــصـــدر فـــي بــلــديــة الـــكـــويـــت لـ 
»الــجــريــدة« عــن بــدء تحرير الإنــــذارات لأفـــرع الجمعيات 
 
ً
والــلــجــان الــخــيــريــة فــي مــنــاطــق الــســكــن الــخــاص، مــؤكــدا

أن فــرق البلدية تسلمت عــنــاويــن تلك الأفـــرع لمباشرة 
 لكتاب 

ً
الإنــذارات من أجل الإخــلاء بداية من اليوم، طبقا

 بالقوانين واللوائح 
ً
»الشؤون« الوارد إلى »البلدية«، التزاما

المعمول بها، مع أهمية الحفاظ على الطابع السكني لتلك 
المناطق وعدم تحويلها إلى مواقع لنشاطات لا تتوافق 

مع استخداماتها الأساسية.
وقال المصدر إن المدة المحددة للإخلاء، شهر بحد 
أقصى، وبعد ذلك ستبدأ الفرق تحرير المخالفات لكل 
من الجمعية وصاحب السكن الخاص لاستغلاله بغير 

الغرض المخصص له.

»الشال«: نصيب الاقتصاد المحلي 
من »الخليجي« إلى الانخفاض

• سيبلغ 7.2% في 2025 بعدما كان %11 
في 2004 و9.7% في 2014

•  خطب كبير في نموذج التنمية الذي تتبناه 
الدولة وهو غير مستدام 

•  اقتصاد الكويت يحقق أعلى انكماش في 
حالة تباطؤ »العالمي« وأدنى نمو مع رواجه

•  مؤشرات قاطعة على حتمية تغيير الكويت 
لنموذج تنميتها غير المستدام

•  مساحة المجهول في أعلى حالاتها وتوقعات 
النمو الاقتصادي عرضة للتغيير المتصل

11

ــر الـــتـــربـــيـــة م. ســـيـــد جـــلال  ــ ــ أكـــــد وزيـ
ــــلاح الــتــعــلــيــم  ــ الـــطـــبـــطـــبـــائـــي عــــزمــــه إصـ
بــــركــــائــــزه الأربــــــــــع، الـــمـــعـــلـــم والـــمـــنـــهـــج 
 
ً
والإدارات الــمــدرســيــة والـــطـــالـــب، لافــتــا
إلــى أن »الكويت كلها تقول إن التعليم 
بـــــانـــــحـــــدار، وإذا ضـــبـــطـــنـــا الـــمـــنـــاهـــج 
وضبطنا المعلمين بالرخصة، وجعلنا 
الأفـــضـــل هـــو مـــن يــقــود الــفــصــل ومَــــن لا 
، وعدلنا الإدارة 

ً
يستحق حولناه إداريا

الــمــدرســيــة فهنا مــن الممكن أن نطور 
التعليم«.

وقـــــــــال الــــطــــبــــطــــبــــائــــي، فـــــي تــســجــيــل 
صوتي تداولته وسائل التواصل أمس، 
ــه اســتــحــدث آلـــيـــة جـــديـــدة لــلــوظــائــف  إنــ
الإشــرافــيــة، بعد أن لمس خــلال جولاته 
على المدارس وجود مديرين ممتازين 
 على أن 

ً
وآخرين »أقل من الصفر«، مشددا

هذه الإجراءات جاءت لتحسين الجودة.

ولفت إلى أن معادلة درجة منتظري 
دور »الإشرافية« ستتم لمن درجته 80 في 
المئة فأعلى، أما من كانت درجته أقل فلن 
 تقدم 1900 

ً
تعادل وعليه الإعادة، متوقعا

شخص لوظيفتي مدير ومدير مساعد، 
غير أن الــــوزارة بحاجة إلــى 400 منهم 
ات، وليس  فقط، »ولهذا سنختار الكفاء
 بسلم الانتظار 

ً
كما كان معمولًا به سابقا

لسنوات، الذي كان بمثابة إبر البنج«. 

 
ً
ــورا ــه تــســلــم 16 تـــصـ ــ ــى أنـ ــ وأشـــــــار إلـ

للمناهج الجديدة من الصف الأول حتى 
 OECD التاسع، سيتم بحثها مع منظمة
التي تم التعاقد معها لتطوير المناهج، 
 أن المنظمة »ستضع معايير 

ً
موضحا

عالمية لرخصة المعلم التي سنطبقها 
ــبــقــي مــن يــجــتــاز مــعــايــيــرهــا، ومَــــن لا 

ُ
ون

يوفق تتم إحالته للعمل الإداري«.

فهد الرمضان

• استحدثنا آلية محكمة لـ »الإشرافية«... ومنتظرو الدور يعادلون درجاتهم إذا بلغت %80

03
وزير التربية
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● ربيع كلاس
وصف الرئيس اللبناني العماد جوزيف 
عــون عاقة بــاده بالكويت بأنها »متينة 
ووثيقة، وتمتد جذورها على مر الزمان، 
 
ً
 بعد يوم«، لافتا

ً
 يوما

ً
وهي تزداد رسوخا

إلــــى أن »هــــوى أهــلــهــا فــعــل الــخــيــر، ودأب 
قادتها أن يكونوا رواد العمل الإنساني 

بامتياز، على مر العصور«.
وفــــي كــلــمــة ألــقــاهــا نــيــابــة عــنــه الــقــائــم 
بــأعــمــال الــســفــارة الــلــبــنــانــيــة لـــدى الــبــاد 
أحــمــد عــرفــة خــال حفل العشاء الخيري 
»مركز سرطان الأطفال في لبنان«، الذي  لـ
أقيم مساء الخميس الماضي في الكويت، 
بحضور حشد كبير من المواطنين بينهم 
رئيس مجلس إدارة جمعية الهال الأحمر 
الكويتي السابق هــال الــســايــر، ورئيس 
مجلس الإدارة والــرئــيــس التنفيذي في 
»شركة علي عبدالوهاب المطوع التجارية« 
فيصل المطوع وعــدد مــن أبــنــاء الجالية 
اللبنانية، قـــال عــرفــة: »أتــوجــه إلــيــكــم في 
هذه المناسبة الإنسانية بكلمات مملوءة 
بالمحبة والتقدير، وزادها الأمل والرجاء، 
ورمزيتها رسالة محبة من لبنان وشعبه 

ــامـــح لـــاســـتـــقـــرار،  ــطـ ــلـــســـام، الـ الـــمـــحـــب لـ
والــســاعــي لاســتــعــادة دوره فـــي محيطه 
العربي، ومكانته كمنارة للعلم والثقافة، 
والمتمسك بالتنوع والــتــعــدديــة، وبقوة 
الحق فــي وجــه كــل الأطــمــاع والتحديات 
ــم تــنــل من  ــات لـ ــ ــو الــــخــــارج مـــن أزمــ - وهــ
عزيمته ولا من قدرة أهله على النهوض 
والصمود والثبات، مستندين في ذلك إلى 
صــداقــات لبنان واللبنانيين فــي العالم 
ــى عـــاقـــات أخـــويـــة تــاريــخــيــة  أجـــمـــع، وإلــ
وعــمــيــقــة كــتــلــك الــتــي تــربــطــنــا بــالــكــويــت 

.»
ً
الشقيقة قيادة وحكومة وشعبا

ــاف: »عــاقــاتــنــا بــالــكــويــت، متينة  ــ وأضـ
ووثــيــقــة، تمتد جــذورهــا على مــر الــزمــان، 
 بــعــد يـــوم - 

ً
 - يـــومـــا

ً
ــا وهـــي تـــــزداد رســـوخـ

فـــي مــخــتــلــف الـــمـــجـــالات... تــعــززهــا الــثــقــة 
المتبادلة، وتسطرها المواقف النبيلة في 

كل محطات التاريخ«.
وختم عرفة الكلمة التي ألقاها نيابة 
عن الرئيس اللبناني بالقول: »كــل الشكر 
 لدعمها 

ً
والعرفان للكويت قيادة وشعبا

ومساندتها مركز سرطان الأطفال في لبنان 

باستضافتها هذا الحفل، ولمجلس أمناء 
المركز بشخص رئيسه جوزيف عسيلي 
ولكل الشكر للحاضرين فــي هــذا العشاء 
 بالذكر 

ً
لــدوافــع مــحــض إنــســانــيــة، خــاصــا

المطوع لدعمه المستمر للبنان وعطائه 
السخي للمركز«.

 وفي كلمة ألقاها باسم جميع أعضاء 
مجلس أمناء مركز سرطان الأطفال وفريق 
الــعــمــل، تــوجّــه الــمــطــوع بــالــشــكــر الــخــاص 
إلــى الــســايــر، وقـــال: »هـــذه الأمــســيــة ليست 
، بل 

ً
مــجــرد مــنــاســبــة لــتــنــاول الــعــشــاء مــعــا

هـــي مــنــاســبــة تــحــمــل فـــي طــيّــاتــهــا معنى 
أعمق بكثير«.

ومـــن جــهــتــه، أعــلــن »مــجــلــس الأعــمــال 
ــويــــت«، أحـــــد الـــرعـــاة  ــكــ الـــلـــبـــنـــانـــي فــــي الــ
الرسميين لحفل العشاء الخيري السنوي 
ــفـــال فـــي لــبــنــان«،  لــــ »مـــركـــز ســـرطـــان الأطـ
 نجعل الأمل 

ً
قيم تحت شعار »معا

ُ
الذي أ

 لا ينطفئ«، أن »ريــع هــذا العشاء 
ً
نجما

ــصــص لــدعــم الــمــركــز، فــي تــأكــيــدٍ على 
ُ

خ
ــتـــزام الــمــجــلــس الـــراســـخ بمسؤوليته  الـ
المجتمعية، وحرصه الدائم على الإسهام 
في دعم المبادرات الإنسانية النبيلة التي 

عنى بصحة الأطفال ورعايتهم«.
ُ
ت

عرفة متوسّطاً المطوّع والعسيلي
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الأمير يهنئ رئيس بولندا بذكرى الدستور
ولي العهد ورئيس الوزراء بعثا ببرقيتي تهنئة مماثلتين

ــــاد،  ــبـ ــ ــر الـ ــ ــيـ ــ ــو أمـ ــمــ ــعــــث ســ بــ
الشيخ مشعل الأحــمــد، ببرقية 
ــى رئـــيـــس جــمــهــوريــة  تــهــنــئــة إلــ
بولندا، أندريه دودا، عبّر فيها 
ــالـــــص تـــهـــانـــيـــه  ــ ــــوه عـــــن خـ ــمـ ــ سـ
بمناسبة ذكــرى يــوم الدستور 

لباده.
ــوفـــور  ــــه مـ ــمــــوه لـ ــنـــى ســ ــمـ وتـ
الصحة والعافية، ولجمهورية 
بــولــنــدا وشــعــبــهــا الــصــديــق كل 

التقدم والازدهار. 
كما بعث سمو ولــي العهد، 
الشيخ صباح الــخــالــد، ببرقية 
ــى رئـــيـــس جــمــهــوريــة  تــهــنــئــة إلــ
بولندا، ضمنها سموه خالص 
ــرى يــوم  ــ تــهــانــيــه بــمــنــاســبــة ذكـ
 له دوام 

ً
الدستور لباده، راجيا

الصحة والعافية. 
وبعث رئيس مجلس الوزراء، 
ســمــو الــشــيــخ أحــمــد الــعــبــدالــلــه 

ببرقية تهنئة مماثلة.

الرئيس اللبناني: هوى أهل الكويت فعل الخير 
»مركز سرطان الأطفال« صص ريعه لـ

ُ
عرفة ألقى كلمة نيابة عن عون في عشاء خيري خ

وزير خارجية جيبوتي: الكويت 
منحتني تجربة ثرية

ودّعـــت الأســـرة الدبلوماسية المعتمدة لــدى الــبــاد، سفير 
جيبوتي المنتهية مهمته بالكويت، عبدالقادر حسين عمر، 

 لخارجية باده.
ً
الذي عيّن وزيرا

ــن الــدبــلــومــاســيــيــن  ــام حــشــد كــبــيــر مـ ــي كــلــمــة ألـــقـــاهـــا أمـــ وفــ
المعتمدين لدى الباد، قال عمر »إن تمثيل بلدي في الكويت، 

هذا البلد الديناميكي والجميل، منحني تجربة ثرية«.
وتقدم عمر بالشكر والتقدير لسمو أمير الباد الشيخ مشعل 
الأحمد، وسمو ولي العهد الشيخ صباح الخالد »على دعمهما 

لي ولبلدي«.
وتقدّم بالشكر إلى وزير الخارجية عبدالله اليحيا، ونائبه 
الشيخ جراح الجابر، وجميع موظفي الوزارة على دعمهم الدائم 

طوال فترة إقامته في الكويت. 
ــا أحــمــل ذكـــريـــات جميلة  وأضـــــاف: »أرحــــل عــن الــكــويــت وأنــ
وتجربة غنية لــن أنساها مــدى الحياة، وأشــكــر الكويت على 

حسن الضيافة وكرم أهلها الطيبين«.
وعــن تعيين سفير جديد لجيبوتي في الكويت، قــال عمر: 
، ولكن السفير الجديد سيكون 

ً
 جديدا

ً
»لم نسمِ حتى الآن سفيرا

، وسيعمل على تطوير عاقتنا الأخــويــة، لأن الكويت 
ً
مــمــيّــزا

تستحق كل الخير«.

الكويت: نزع »النووي« المبدأ 
الأساسي لمعاهدة عدم الانتشار

أكــدت الكويت أن نــزع الــســاح الــنــووي هــو الغاية النهائية 
والــمــبــدأ الأســـاســـي الــــذي بــنــيــت عــلــيــه مــعــاهــدة عـــدم الانــتــشــار 
ــى الــتــي مـــن دونـــهـــا لا يــمــكــن تحقيق  ــ بــاعــتــبــاره الــركــيــزة الأولـ

الاستقرار الدولي ولا الحفاظ على مصداقية المعاهدة.
جـــاء ذلـــك فـــي كــلــمــة الــكــويــت الــتــي ألــقــاهــا، مــســاء الخميس 
الماضي، الملحق الدبلوماسي بوفدها الدائم لدى الأمم المتحدة، 
بندر العنزي، أمــام اللجنة التحضيرية الثالثة لمعاهدة عدم 

الانتشار النووي في مقر الأمم المتحدة.
ونــبّــه العنزي إلــى أن تحقيق هــدف نــزع الــســاح الــنــووي لا 
 على دخول المعاهدة 

ً
، رغم مرور أكثر من 50 عاما

ً
يزال متعثرا

 
ً
حيز الــنــفــاذ، الأمـــر الـــذي يبعث على القلق ويستدعي تحركا

.
ً
 عاجا

ً
دوليا

وأضـــاف أن ســيــاســات الـــردع الــنــووي والــتــحــديــث المستمر 
للترسانات النووية أدت إلى تسارع وتيرة سباق التسلح وازدياد 
التوترات الإقليمية والدولية، في تناقض واضح مع الالتزامات 
القانونية للدول النووية بموجب المادة السادسة من المعاهدة.
واعتبر أن الإزالـــة الكاملة وغــيــر القابلة للرجعة للأسلحة 
ل الضمان الوحيد 

ّ
النووية في إطار يمكن التحقق منه دوليا تمث

.
ً
لعدم استخدامها مستقبا

المنيخ: نيل رئيسة »السدو« جائزة لندن 
يبرز قيمة الحرف الكويتية الأصيلة

أكد سفير الكويت في لندن بدر المنيخ أن 
نيل رئيسة جمعية السدو الكويتية الشيخة 
بيبي الصباح جائزة مؤسسة لندن العربية، 
 لدورها في مجال الحفاظ على التراث 

ً
تكريما

الــثــقــافــي؛ يــبــرز قــيــمــة الــحــرف الأصــيــلــة في 
الثقافة الكويتية.

جـــاء ذلـــك فـــي تــصــريــح أدلــــى بـــه السفير 
»كــونــا« خــال حفل تــوزيــع جوائز  المنيخ لـــ
أقامته المؤسسة مساء الخميس الماضي 
في عامه الـــ 11 لتكريم عــدد من النساء في 
 لإنجازاتهن المتميزة 

ً
الوطن العربي تقديرا
في مجالات متعددة.

وأعرب المنيخ عن الاعتزاز بنيل الشيخة 
 لجهودها 

ً
بيبي الــصــبــاح الــجــائــزة تــقــديــرا

المتميزة التي بذلتها حوالي عشرة أعوام في 
مجال الحفاظ على التراث الثقافي ونشره 

عبر المعارض والبرامج في عدة دول.
وأضاف: »نؤكد دعم الجهود الرامية الى 

إبراز الموروث الثقافي الكويتي ونقله إلى 
المحافل الدولية، بما يثري العاقات الدولية 

ويقارب بين الشعوب«.
وتابع: »تعتز سفارة الكويت بدور رئيسة 
جمعية السدو في إبــراز قيمة هــذه الحرف 
الأصيلة في الثقافة الكويتية، وتجدد الشكر 
على التعاون المستمر بينها وبين جمعية 
السدو في إطار حرص السفارة على تسليط 
الـــضـــوء بـــهـــذا الإرث الـــعـــريـــق فـــي مختلف 

أنشطتها الثقافية«.
من جهتها، قالت الشيخة بيبي، إن »خلق 
الــثــقــافــة مــســعــى مــشــتــرك، والــحــفــاظ عليها 

مسؤولية مهمة«.
وأضـــافـــت أن »الــنــســاء الــمــمــيــزات الــاتــي 
فــزن بهذه الــجــائــزة حققن إنــجــازات عديدة 
في عدة مجالات، وبهدف واحد مشترك، هو 
الارتقاء والاحتفال بمستوى المرأة العربية 

بدر المنيخ وبيبي الصباحوتمكينها«.

https://www.aljarida.com/article/96906
https://www.aljarida.com/article/96903
https://www.aljarida.com/article/96902
https://www.aljarida.com/article/96824
https://www.aljarida.com/article/96908
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سلة أخبار

أعلنت جمعية الهلال الأحمر 
الكويتي استضافتها الاجتماع 
الـ21 لرؤساء هيئات وجمعيات 

الهلال الأحمر بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية 

الأربعاء المقبل.
وأكد رئيس مجلس إدارة 

الجمعية السفير خالد المغامس، 
»كونا«، أمس، أهمية هذا  لـ

الاجتماع في توطيد العلاقات 
بين جمعيات الهلال الأحمر 

الخليجية، والعمل على بناء 
منظومة إنسانية خليجية 

مترابطة قادرة على التعامل 
بكفاءة مع مختلف التحديات.

وقال المغامس إن الاجتماع 
يهدف إلى تعزيز التنسيق 

والتعاون المشترك بين جمعيات 
الهلال الأحمر بدول الخليج، 
وتبادل التجارب والخبرات 

في مجال الاستجابة للطوارئ 
والكوارث، إضافة إلى بحث 

المبادرات الإنسانية المشتركة 
التي تواكب التحديات الإقليمية 

والدولية المتزايدة.
وأشار إلى أن الاجتماع، الذي 

يستمر يومين، سيناقش سبل 
تعزيز التنسيق والتكامل بين 

هيئات الهلال الأحمر الخليجية 
في مجالات العمل الإنساني 

والإغاثي، لاسيما في ظل 
التحديات المتزايدة الناتجة عن 

الكوارث الطبيعية والأزمات 
الإنسانية في المنطقة والعالم.

الكويت تستضيف اجتماع 
الهلال الأحمر بالخليج

نظمت جامعة الكويت معرضاً 
للتصوير الفوتوغرافي بكلية 
التربية مؤخراً، قدّمه الطالب 

عايد الراجحي.
وأشارت الجامعة، في بيان 

صحافي، إلى أن المعرض 
ضم مجموعة من الأعمال 

الفوتوغرافية، التي عكست 
موهبة الطالب في التقاط 

لحظات إنسانية معبّرة ومشاهد 
طبيعية تنبض بالحياة. 

ولفتت الجامعة إلى أن اللوحات 
المعروضة تنوعت بين التصوير 
الوثائقي والبورتريه والمشاهد 
التراثية، حيث نجح الطالب من 

خلال عدسته في تسليط الضوء 
على تفاصيل دقيقة تروي 

قصصاً بصرية ذات بعد إنساني 
وثقافي عميق.

معرض للتصوير الفوتوغرافي 
بكلية التربية

نظمت عمادة شؤون الطلبة في 
جامعة الكويت معرضاً فنياً 

بعنوان »CUPS ART« في كلية 
العلوم الإدارية، تحت إشراف 

المشرفة الفنية سارة المندي 
مؤخراً.

وأشارت العمادة، في بيان 
صحافي، إلى أن المعرض يهدف 

إلى تقديم رؤية فنية مبتكرة من 
خلال توظيف الأكواب كوسيط 

تعبيري فني، لافتة إلى أن 
الأعمال تنوعت بين تشكيلات 
فنية ورسومات مستوحاة من 

ثقافات متنوعة.
وألمحت إلى أن المعرض شهد 
 من 

ً
حضوراً طلابياً وتفاعلا

أعضاء هيئة التدريس والمهتمين 
بالفنون، والذين أبدوا إعجابهم 

بالأفكار المبتكرة والمهارات 
المعروضة.

معرض فني بـ »العلوم 
الإدارية«

وزير التربية: بعض المديرين مستواهم أقل من الصفر
أكد عزمه على إصلاح ركائز التعليم الـ 4... المعلم والمناهج والإدارات والطلبة

أعــلــن وزيـــر التربية م. سيد 
جلال الطبطبائي عزمه إصلاح 
 إلى 

ً
منظومة التعليم، مشيرا

أنه »إذا ما أردنا إصلاح التعليم 
ــــزه  ــائـ ــ ــلـــح ركـ فـــعـــلـــيـــنـــا أن نـــصـ
الأربع، وهي المعلم والمناهج 
والإدارات المدرسية والطالب«.

وقـــــــــــال الــــطــــبــــطــــبــــائــــي، فـــي 
تسجيل صوتي انتشر لــه في 
وسائل التواصل الاجتماعي، 
أمــس، إنه تجول على أكثر من 
150 مدرسة، وتلمس مستوى 
ــيــــث إن  ــا، حــ ــهــ ــيــ الــــمــــديــــريــــن فــ
بعضهم ممتاز والبعض الآخر 
ــــل مــــن الـــصـــفـــر«،  »بـــمـــســـتـــوى أقـ
ــا دفـــعـــنـــا إلـــــى وضـــع  »وهـــــــذا مــ
معايير وآلية محكمة للترقي 
 :

ً
للوظائف الإشرافية«، مضيفا

»كل الكويت تتحدث عن تدهور 
مــســتــوى الــتــعــلــيــم وتـــراجـــعـــه، 
وعـــلـــيـــنـــا أن نـــحـــســـن اخـــتـــيـــار 
المعلم ورئيس القسم والمدير، 

وتحسين المناهج«.
وأضــــــــــــاف أنــــــــه لــــــن يـــرضـــى 

بالظلم فيما يتعلق بالوظائف 
الإشرافية، ولهذا تم استحداث 
آلية جديدة ومحكمة لترقيات 
 
ً
الوظائف الإشرافية، موضحا
أن النظام السابق كــان بـــ%50 
لـــلاخـــتـــبـــار و50% لــلــمــقــابــلــة، 
ــة الـــجـــديـــدة حــــددت  ــيــ لـــكـــن الآلــ
25% لسنوات الخدمة، و%25 
لــلاخــتــبــار، و25% لــلــمــقــابــلــة، 
و25% لــــــــدورات فــــي الـــقـــيـــادة 

منتهية باختبارات.

وأشــــــار إلــــى أن وضــــع هــذه 
الـــــدورات جـــاء لأســبــاب أهمها 
ــودة الإشــرافــيــيــن،  ــ تــحــســيــن جـ
لاســيــمــا الإدارات الــمــدرســيــة، 
 أن بـــعـــض الـــمـــديـــريـــن 

ً
ــدا ــ ــؤكـ ــ مـ

يــســتــحــقــون هـــــذه الــمــنــاصــب، 
والبعض الآخر مستواه لا يرقى 

 أو رئيس قسم.
ً
ليكون مديرا

معادلة الدرجات

ــائـــي إلــــى  ــبـ ــطـ ــبـ ــطـ ــــت الـ ــفـ ــ ولـ
أن الــنــاجــحــيــن فـــي الــوظــائــف 
الإشــــرافــــيــــة مـــمـــن يــنــتــظــرون 
ــم وفـــق الآلــيــة الــقــديــمــة،  دورهــ
يــمــكــنــهــم مـــعـــادلـــة درجـــاتـــهـــم 
ـــ80 في  فــي حــال كــانــت فــوق الـ
المئة، حيث تعادل من 20 إلى 
25، »هذا في حال رغبتهم في 
 على أن من 

ً
المعادلة«، مشددا

كــانــت درجــتــه أقـــل مــن 80 في 
الــمــئــة فــلــن تـــعـــادل، وعــلــيــه أن 

يعيد الاختبار أو المقابلة.
وشــــــــدد عــــلــــى أن الــــــــــوزارة 

تــســعــى لــلــوصــول إلـــى أفضل 
ــاءات مــــن الإشـــرافـــيـــيـــن،  ــفــ ــكــ الــ
ســواء كانوا رؤســاء أقسام أو 
مديرين أو غيرهم، »لأننا نريد 
 قياديين وقادرين على 

ً
أناسا

الإدارة ويتمتعون بمهارات 
مناسبة، فهم سيتعاملون مع 
3000 شخص مــا بين طالب 
ومعلم وولي أمر، وهذا يتطلب 

مهارات قيادية عالية«.

إبر بنج

وذكــر الطبطبائي أنــه »من 
الــــمــــتــــوقــــع أن يــــتــــقــــدم 1900 
ــــص لــــشــــغــــل وظـــيـــفـــتـــي  ــخـ ــ شـ
مدير مدرسة ومدير مساعد، 
ونحن بحاجة إلى 100 مدير 
ــاعـــد فــقــط،  و300 مــــديــــر مـــسـ
وهــذا يضع علينا مسؤولية 
ات مــن بينهم،  اختيار الــكــفــاء
ــو مـــعـــمـــول بــه  ولـــيـــس كـــمـــا هــ
 بأن يتم وضعهم على 

ً
سابقا

سلم الانتظار لسنوات، فهو 

أمر غير منطقي وبمنزلة إبر 
بنج«.

وأوضــــــــــــــح أنــــــــــه تــــســــلــــم 16 
 لــلــمــنــاهــج الـــجـــديـــدة 

ً
ــورا ــ ــــصـ تـ

أعدته التواجيه الفنية للمواد 
الــــدراســــيــــة مــــن الــــصــــف الأول 
 إلى أن »هذه 

ً
حتى التاسع، لافتا

التصورات ستبحث مع منظمة 
OECD التي تــم التعاقد معها 
لتطوير المناهج، كما ستعمل 
الــمــنــظــمــة عــلــى وضـــع معايير 
عالمية لــرخــصــة المعلم التي 
سنطبقها ومن خلالها نقيس 
أداءهم، ونبقي من يجتاز ومن 
لا يـــوفـــق تــتــم إحـــالـــتـــه للعمل 

الإداري«.
واســـــــتـــــــدرك: »إذا ضــبــطــنــا 
المناهج وضبطنا المعلمين 
مـــن خــــلال الـــرخـــصـــة، وطــلــعــنــا 
الخنين وخليناه يقود الفصل 
وإلي ما يستحق حولنا إداري، 
وعدلنا وضع الإدارة المدرسية 
بمعايير واضحة، هني ممكن 
 إلى أن 

ً
نطور التعليم«، مشيرا

هذه الإجراءات مجتمعة سترفع 
من كفاءة المنظومة التعليمية 

بكل مكوناتها.

غياب الطلاب

 :
ً
واخــتــتــم الطبطبائي قــائــلا

»اليوم ولدي بصف عاشر غايب 
عن المدرسة، لأن طالب واحد 
بــس مـــــداوم، فــالــخــمــيــس كلهم 
يــغــيــبــون، ونـــصـــف الــمــعــلــمــيــن 
يقولون لهم روحوا لا تداومون، 
وبـــعـــض الإدارات الــمــدرســيــة 
يــقــولــو لــولــي الأمــــر اخـــذ ولــدك 
: »هــل 

ً
مــحــد مــــــداوم«، مــتــســائــلا

يــصــح أن يــقــول مــديــر مــدرســة 
هذا الكلام؟«.

فهد الرمضان

 يشاركون في »روبوتات« أميركا
ً
31 طالبا

 )VEX Robotics( وطالبة في بطولة عالمية للروبوتات 
ً
أعلنت »التربية« مشاركة  31 طالبا

بالولايات المتحدة، موضحة أن طلبة المرحلة الثانوية غادروا البلاد للمشاركة في البطولة، 
.
ً
في حين سيغادر طلبة المرحلتين المتوسطة والابتدائية لاحقا

 وأوضحت أن هذه المشاركة تعكس التزام الوزارة بتنمية مهارات الطلبة في مجالات العلوم 
والتكنولوجيا والهندسة والــريــاضــيــات )STEM( وتوفير فــرص دولــيــة لهم لــعــرض قدراتهم 
وإبداعاتهم في محافل عالمية بما يواكب التوجهات الحديثة في التعليم ويدعم رؤية الكويت 

للتحول الرقمي.

   سيد الطبطبائي
 
ً
• منظمة OECD ستطور مناهجنا وتضع رخصة المعلم... ومن لا يجتزها يحول إداريا

 جديدة للوظائف الإشرافية... ونسعى لتمكين أفضل الكفاءات
ً
• وضعنا شروطا

• منتظرو »الإشرافية« يعادلون درجاتهم إذا بلغت 80%... ولا معادلة لما دونها
م 1900 لوظيفة مدير ومساعد ونحتاج إلى 400... وسلم الانتظار كان »إبر بنج« • نتوقع تقدُّ

ندب ونقل في »الأشغال« 
لتنظيم العمل وتعزيز الكفاءة

● سيد القصاص
ــغــــال  أصــــــــدرت وزيــــــــرة الأشــ
الـــعـــامـــة، د. نــــــورة الــمــشــعــان، 
مــجــمــوعــة مـــن قـــــــرارات الــنــدب 
 مــن 

ً
والـــــنـــــقـــــل، شـــمـــلـــت عـــــــــــددا

ــمــــســــؤولــــيــــن فــــــي قـــطـــاعـــات  الــ
الـــــــوزارة الــمــخــتــلــفــة، فـــي إطـــار 
ة  تنظيم العمل وتعزيز الكفاء

الإدارية.
وتضمّنت الــقــرارات تكليف 
لافـــــي الــــشــــعــــلان، مـــديـــر إدارة 
الــــــســــــلامــــــة بـــــقـــــطـــــاع الــــمــــركــــز 
الحكومي للفحوصات وضبط 
الــجــودة والأبــحــاث، بالإضافة 
إلى عمله، القيام بأعمال وكيل 
الوزارة المساعد لقطاع المركز 
الحكومي للفحوصات وضبط 
الــجــودة والأبـــحـــاث، إلـــى حين 

إشعار آخر.
كــمــا تــقــرر نـــدب المهندسة 
إيـــــــــــمـــــــــــان جــــــــمــــــــعــــــــة، كـــــبـــــيـــــرة 
المهندسين الاختصاصيين 
)كـــــهـــــربـــــاء( بـــــــــــإدارة الــــوثــــائــــق 
والـــعـــقـــود فــــي قـــطـــاع الـــرقـــابـــة 
ــيــــق، لـــلـــقـــيـــام بـــأعـــمـــال  ــتــــدقــ والــ
رئيس قسم العقود في الإدارة 
نــفــســهــا، إلــــى جـــانـــب مــهــامــهــا 

الأصلية.
 ندب 

ً
وشملت القرارات أيضا

مبارك العتيبي، محاسب أول 
ــإدارة شـــؤون الــمــوظــفــيــن في  ــ بـ
قطاع الشؤون الإدارية والمالية 
والقانونية، لتولي مهام رئيس 
قسم متابعة الدوام في الإدارة 

ذاتها، بالإضافة إلى عمله.
وفــي السياق ذاتـــه، تــم ندب 
ــــس قــســم  ــيـ ــ ــل، رئـ ــيــ ــلــ ــهــ ــلــــي الــ عــ
الـــتـــعـــيـــيـــنـــات بـــــــــــإدارة شـــــؤون 
الموظفين فــي قــطــاع الــشــؤون 
الإداريــة والمالية والقانونية، 

ــال مـــديـــر إدارة  ــمـ ــأعـ لــلــقــيــام بـ
شؤون الموظفين، مع احتفاظه 

بمسؤولياته الحالية.
كــــمــــا نـــــص أحـــــــد الــــــقــــــرارات 
ــلــــى نـــــــدب ولــــيــــد الــــبــــصــــري،  عــ
رئيس قسم التنسيق ومتابعة 
القضايا والعقود الفنية بإدارة 
الــعــقــود الــقــانــونــيــة فـــي قــطــاع 
ــيــــق، لــلــقــيــام  ــتــــدقــ ــة والــ ــابــ ــرقــ الــ
بـــأعـــمـــال مـــديـــر إدارة الــعــقــود 

القانونية في القطاع ذاته.
وفــــــــــي إطــــــــــــار دعــــــــــم قــــطــــاع 
ــررت  ــ ــود، قــ ــ ــقــ ــ ــعــ ــ ــ الـــــوثـــــائـــــق وال
الــوزيــرة نــدب مــنــال الضبيب، 
ــم الـــــــــدراســـــــــات  ــ ــســ ــ ــة قــ ــ ــســ ــ ــيــ ــ رئــ
والاتفاقات الاستشارية بإدارة 
الـــوثـــائـــق والـــعـــقـــود فـــي قــطــاع 
ــيــــق، لــلــقــيــام  ــتــــدقــ ــة والــ ــابــ ــرقــ الــ
بأعمال مدير الإدارة، إلى جانب 

مهامها الأصلية.
كما شمل القرار الأخير ندب 
هــنــا الــحــمــيــدي، اخــتــصــاصــي 
إدارية معاملات بإدارة شؤون 
الــــمــــوظــــفــــيــــن، لــــتــــولــــي مـــهـــام 
رئيس قسم السجل والطباعة، 

بالإضافة إلى عملها.

نورة المشعان

»الشؤون«: لجنتان للتحقيق في تجاوزات تعاونيتين
 انتهاء التفتيش على جمعيات كيفان والأندلس والوفرة والفيحاء

● جورج عاطف
ــريـــدة«، مـــن مـــصـــادرهـــا، أن  عــلــمــت »الـــجـ
وزارة الـــشـــؤون الاجــتــمــاعــيــة، مــمــثــلــة في 
قــطــاع الــتــعــاون، أصـــدرت قــراريــن إداريــيــن 
بتشكيل لجنتي تحقيق لمراجعة أعمال 
وحسابات جمعيتين تقعان ضمن نطاق 
ــمــــدي،  عــمــل مــحــافــظــتــي الــعــاصــمــة والأحــ
على خلفية التقارير الــدوريــة التي رفعت 
إليها من المراقبين الماليين والإداريــيــن 
المعينين داخــل الجمعيتين، إضافة إلى 
جُملة شكاوى وردت إلى القطاع المعني 
من المساهمين بوجود شبهة مخالفات 

على مجلسي إدارة التعاونيتين. 
 للقرارين، فإن كل لجنة تختص 

ً
ووفقا

ــعــــة الأوراق والـــوثـــائـــق  بـــفـــحـــص ومــــراجــ
الإداريــــــــــة والــــســــجــــلات الــمــحــاســبــيــة لــكــل 
جمعية على حــدة، والــتــأكــد مــن سلامتها 
 عــن بحث أي 

ً
ورصــد أي مخالفات، فضلا

شبهات تتعلق بسوء الإدارة أو التصرف 
مـــن الــقــائــمــيــن عــلــى تــســيــيــر الجمعيتين 
والــعــامــلــيــن فيهما خـــلال الــفــتــرة المعنية 
ــد أي مــخــالــفــات، ورفـــع  ــ بــالــتــحــقــيــق ورصـ
 للعرض على 

ً
تقرير لوكيل الوزارة؛ تمهيدا

وزيرة الشؤون. 
 
ً
كما يمكن التمديد في هذا الأجل شهرا

 
ً
 فقط، على أن يتضمن التقرير بيانا

ً
واحدا

 بالمخالفات والتجاوزات كافة، إن 
ً
مفصلا

وجدت، مع تحديد المسؤولين عنها، إلى 
ات القانونية  جانب التوصيات والإجــــراء

المقترحة لمعالجة وضع الجمعيتين.
ــك، كـــشـــف الـــمـــصـــادر أن الـــفـــرق  ــ ــــى ذلــ إلـ
 من المختصين 

ً
الميدانية المشكّلة أخيرا

والمعنيين فــي قــطــاع الــتــعــاون للتفتيش 
على أعــمــال جمعيات كــيــفــان، والأنــدلــس، 
والــوفــرة السكنية، والــفــيــحــاء، انتهت من 
أعمالها، وبصدد رفع تقريرها إلى وكيل 
ــلـــى مـــدى  ــــوف عـ ــوقـ ــ ــاع، لــيــتــســنــى الـ ــقــــطــ الــ
التزامها بمواد القانون رقم )118/2013(، 
الــــصــــادر بـــشـــأن الـــجـــمـــعـــيـــات الــتــعــاونــيــة 
وتــعــديــلاتــه، والـــقـــرارات الـــوزاريـــة الإداريـــة 
ــأن لــتــنــظــيــم الــعــمــل  ــشــ الـــــصـــــادرة بـــهـــذا الــ

التعاوني. 
وقــالــت الــمــصــادر إنـــه فــي حـــال تــأكــدت 
هــذه الفرق من وجــود شبهة تــجــاوزات أو 
مــخــالــفــات أو تــعــمّــد مـــن مــجــالــس إدارات 
تلك »التعاونيات« باستخدام صلاحياتها 
بــصــورة خاطئة مــن شأنها تهديد أمــوال 
المساهمين أو هدرها والإضرار بالجمعية، 
سيتم التعامل بحزم وتشكيل لجان تحقيق 
 
ً
 على هذه الجمعية، حفاظا

ً
ومراجعة فورا

على هذا الصرح الضخم الذي يُعدّ صمام 

ــبـــلاد«، مــؤكــدة  أمــــان الأمــــن الــغــذائــي فــي الـ
حرص الــوزارة الجاد على تحقيق الهدف 
الأسمى للعمل التعاوني المتمثل في تقديم 
ف 

ّ
سلعة بجودة عالية وسعر تعاوني يخف

بــعــض الأعـــبـــاء الــمــالــيــة عـــن كـــاهـــل عــمــوم 
المستهلكين من المواطنين والمقيمين. 

ولفتت المصادر إلى أن عمل هذه الفرق 
سيكون بالتوازي وأعمال لجان التحقيق 
التي تشكّلها الوزارة على بعض الجمعيات 

بناء على التقارير الصادرة عن المراقبين 
ــيـــن المعينين داخــلــهــا،  الماليين والإداريـ
أو للتحقق مــن شــكــاوى مساهميها التي 
ترد إلى الــوزارة، بوجود شبهة تجاوزات 
ومخالفات مالية وإدارية من قبل مجالس 
الإدارة، مـــتـــوقـــعـــة تــشــكــيــل فـــــرق جـــديـــدة 
للتفتيش على أعمال تعاونيات بالفترة 

القليلة المقبلة.

مستشفى الفروانية: إجراء عملية 
لإصلاح عضلة التحكم بالإخراج

للمرة الأولى في الكويت بأحدث ابتكارات جراحة المستقيم
ـــم مــســتــشــفــى الـــفـــروانـــيـــة، بـــالـــتـــعـــاون مع 

ّ
نـــظ

نخبة من الخبراء الدوليين، ورشة عمل متقدمة 
ــاع الــحــوض، شهد  فــي جــراحــات المستقيم وقـ
خلالها إجراء أول عملية من نوعها في الكويت 
بــاســتــخــدام تــقــنــيــة مــبــتــكــرة تــعــتــمــد عــلــى زرع 
مــقــويــات للعضلة تحت تخدير نصفي، وذلــك 
ة العضلة العاصرة لدى  لاستعادة شكل وكفاء
مــرضــى يــعــانــون حــــالات مــتــقــدمــة مـــن الــســلــس 
عد هذه التقنية من أحدث الابتكارات 

ُ
البرازي. وت

الجراحية في مجال جراحة المستقيم.
جــريــت العملية بنجاح فــي مستشفى 

ُ
وقــد أ

الــفــروانــيــة على يــد فــريــق طبي مشترك بقيادة 
اســـتـــشـــاري الـــجـــراحـــة بــالــمــســتــشــفــى، د. عبيد 
الـــحـــربـــي، واخـــتـــصـــاصـــي الـــجـــراحـــة الـــعـــامـــة د. 
ــراء دولــيــيــن  ــبـ مــحــمــود فـــرغـــلـــي، وبــمــشــاركــة خـ
متخصصين في هذا النوع من العمليات، ضمن 
إطـــار الــورشــة الــتــي استهدفت تــدريــب الــكــوادر 
الــطــبــيــة الــكــويــتــيــة عــلــى أحـــــدث الــتــقــنــيــات في 

جراحات المستقيم.
ل نقلة نوعية 

ّ
وأكد فرغلي أن هذه الورشة تمث

في التعامل مع حالات السلس البرازي المزمن، 
حيث تفتح الباب أمام خيارات علاجية متقدمة 
 إلى 

ً
 في الكويت، مشيرا

ً
كانت غير متوافرة سابقا

أن الفريق قام كذلك بمعاينة عدد من الحالات 
دة، وتقديم استشارات طبية متخصصة 

ّ
المعق

للمرضى.
من جانبه، قال د. الحربي إن الورشة شهدت 
حــضــور عـــدد مــن أطــبــاء الــجــراحــة مــن مختلف 
مــســتــشــفــيــات وزارة الــصــحــة، واشــتــمــلــت على 
ــــرح مــبــاشــر لــلــخــطــوات  جــلــســات تــعــلــيــمــيــة وشـ
الجراحية، في خطوة تهدف إلــى نقل المعرفة 
وتـــعـــزيـــز الـــخـــبـــرة الــعــمــلــيــة لـــلـــكـــفـــاءات الــطــبــيــة 

المحلية.
وأضاف أن هذه الورشة تأتي ضمن سلسلة 
من الأنشطة العلمية التي تنظمها وزارة الصحة، 
مقدما الشكر لوزير الصحة د. أحمد العوضي 
ووكيل الوزارة د. عبدالرحمن المطيري على ما 
يقومان به لتطوير التخصصات الدقيقة، ورفع 
جــودة الخدمات الطبية المقدمة للمرضى في 

مجال جراحة المستقيم وقاع الحوض.

 لبرنامج 
ً
 كويتيا

ً
الجمعية الأميركية تختار طبيبا

التبادل العلمي مع »الأوروبية للجراحة«
الرفاعي أول جراح خليجي وعربي ينال هذا الشرف المرموق

أعلنت الجمعية الأميركية للجراحة، اختيار رئيس قسم الجراحة في 
جامعة كريتون الأميركية الطبيب الكويتي د. وضاح الرفاعي، للمشاركة 
في برنامج التبادل العلمي لعام 2025 مع الجمعية الأوروبــيــة للجراحة، 
ليصبح بذلك أول جراح كويتي وخليجي وعربي ينال هذا الشرف المرموق.

»كونا«، عن بالغ فخره واعتزازه بهذا التكريم، الذي حظي  وأعرب الرفاعي، لـ
به خلال الاجتماع السنوي الـ 31 للجمعية الأوروبية للجراحة المنعقد في 

مدينة جنيف السويسرية.
وأكــد الرفاعي أن هــذا الإنــجــاز هو ثمرة من ثمار الدعم المستمر الذي 
يحظى به القطاع الطبي من سمو أمير البلاد الشيخ مشعل الأحمد، وسمو 
ولــي العهد الشيخ صــبــاح الــخــالــد، ورئــيــس مجلس الــــوزراء سمو الشيخ 

أحمد العبدالله.
ات الوطنية في   لجهود الكفاء

ً
وأضــاف أن هــذا الاختيار يمثل تتويجا

المحافل الدولية، كما يعكس المكانة المرموقة التي تحظى بها الكويت في 
المجال الطبي على المستوى العالمي.

وقال إن مسيرته الطبية ستظل مكرسة لخدمة الكويت والإنسانية جمعاء، 
 على أهمية تعزيز التعاون العلمي وتبادل الخبرات مع المؤسسات 

ً
مشددا

الطبية العالمية، بما يُسهم في تطوير القطاع الصحي في البلاد.
وفي هذا السياق، أعرب الرفاعي عن شكره وتقديره للجمعية الأميركية 
 تطلعه إلى المشاركة الفاعلة في فعاليات 

ً
للجراحة على هذا التكريم، مؤكدا

البرنامج، بما يعزز مكانة الكويت على الساحة الطبية العالمية.

أعلن سفير الكويت لدى النمسا، 
طلال الفصام، أمس الأول، أن 
وفدا تجاريا نمساويا رفيع 
المستوى سيزور البلاد غداً 

الاثنين وحتى 7 مايو الجاري، 
في إطار الجهود المبذولة لتعزيز 

التعاون الاقتصادي والتجاري 
بين البلدين.

وقال السفير الفصام لـ«كونا« إن 
الوفد يضم ممثلين عن 22 شركة 

نمساوية عاملة في قطاعات 
متعددة، لبحث فرص الشراكة 

بقطاعات حيوية.
وأضاف أن هذه الزيارة تأتي 

ثمرة لتنسيق مشترك بين 
سفارة الكويت في فيينا والغرفة 
الاقتصادية العربية - النمساوية 
بالتعاون مع الغرف الاقتصادية 
في الولايات النمساوية، وغرفة 
تجارة وصناعة الكويت، بهدف 
تعميق الشراكات بين مجتمعي 

الأعمال في كلا البلدين.

وفد تجاري نمساوي 
يزور الكويت غداً

جانب من تكريم الرفاعي في اجتماع جنيف

الأحمال الكهربائية »خضراء« رغم تسجيل رقم قياسي جديد
● سيد القصاص

 
ً
 جديدا

ً
 قياسيا

ً
رغم تسجيله أمس رقما

بوصوله إلــى 13288 ميغاواط، بالتزامن 
مــع ارتــفــاع الــحــرارة إلــى 42 درجــة مئوية، 
فــي إشــــارة مــبــكــرة إلـــى تــصــاعــد اســتــهــلاك 

الطاقة مــع دخــول موسم الصيف، لا يــزال 
مؤشر الأحمال الكهربائية في البلاد على 

اللون »الأخضر«.
ويُــعــد هــذا الــرقــم هــو الأعــلــى منذ بداية 
موجه الحر التي تشهدها الكويت خلال 
 في 

ً
 ملحوظا

ً
تلك الفترة، مما يعكس تناميا

الاستهلاك نتيجة زيــادة درجــات الحرارة 
والــنــمــو الــســكــانــي والاســـتـــخـــدام الــمــتــزايــد 
لأجــهــزة الــتــكــيــيــف، غــيــر أن بــقــاء الــمــؤشــر 
على »الأخضر« يعكس الدور الكبير لوزارة 
الكهرباء بالتعاون مع الجهات الحكومية 
للتخفيف من الأحمال خلال أوقات الذروة.

https://www.aljarida.com/article/96823
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https://www.aljarida.com/article/96936
https://www.aljarida.com/article/96935
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https://www.aljarida.com/article/96827
https://www.aljarida.com/article/96933
https://www.aljarida.com/article/96932
https://www.aljarida.com/article/96931
https://www.aljarida.com/article/96868
https://www.aljarida.com/article/96929
https://www.aljarida.com/article/96929
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• لا يمكن لصحيفة أن تقوم 
بوظيفتها في مراقبة السلطة 

ومساءلتها دون أن تتمتع 
بحرية التعبير والنشر

 
ً
• صحافة بلا حرية تعادل جسدا

بلا روح إذ إنه في هذه الحالة 
تكون سائر الصحف مجرد أوراق 

مطبوعة وكلمات متكررة
ناصر العتيبي

• الحصول على المعلومات 
من مصادرها الموثوقة هو 

التحدي الأكبر والأهم أمام 
الصحافيين

• الموازنة بين حرية 
الصحافة والضوابط المهنية 

أو الاجتماعية قضية بالغة 
الأهمية

بركات الهديبان

• الحرية المسؤولة هي 
المعيار الواجب اتباعه 

والمبدأ الواجب على 
الصحافي ذي الضميــر 

ً
الحي مراعاته دائما

• الحرية محكومة بعدة 
 
ً
اعتبارات فهي ليست سقفا
ً
 بلا ضوابط دائما

ً
مفتوحا

وليد الجاسم

المرحلة المقبلة 
 أكبر 

ً
تتطلب دعما

للصحافة الوطنية 
بما يضمن بيئة 

إعلامية حرة 
ومتوازنة وقادرة 

على مواكبة 
التحولات العالمية

التعاون السريع 
والدقيق بين 
المسؤولين 

والصحافيين 
هو الرادع الأول 

لانتشار الشائعات 
والمعزز للحقائق

رؤساء تحرير: الحرية المسؤولة شراكة أصيلة في بناء الدولة
أكدوا بمناسبة »اليوم العالمي لحرية الصحافة« أن الإعلام الكويتي نموذج متقدم في المنطقة

• دعوا إلى صون هذه الحرية وترسيخ قيمها في إطار المهنية والالتزام
ــاء تــحــريــر  ــ ــ أكــــد عــــدد مـــن رؤسـ
صــحــف مــحــلــيــة، أهــمــيــة الــحــريــة 
الــصــحــافــيــة الــمــســؤولــة كــشــراكــة 
أصيلة ومسؤولية وطنية في بناء 
الـــدولـــة وتــعــزيــز وعـــي المجتمع، 
داعـــيـــن إلــــى صــــون هــــذه الــحــريــة 
وترسيخ قيمها في إطار المهنية 

والالتزام.
وأكــــــــد رؤســــــــــاء الـــتـــحـــريـــر فــي 
تــصــريــحــات لـــ »كـــونـــا«، بمناسبة 
اليوم العالمي لحرية الصحافة، 
الـــــــذي يــحــتــفــل بــــه الـــعـــالـــم فــــي 3 
، أن الإعلام الكويتي، 

ً
مايو سنويا

بــتــاريــخــه الـــعـــريـــق ومــكــتــســبــاتــه 
 
ً
الــــدســــتــــوريــــة، يـــشـــكـــل نـــمـــوذجـــا
 فـــي الــمــنــطــقــة، مشيرين 

ً
مــتــقــدمــا

إلــى أن المرحلة المقبلة تتطلب 
 أكــبــر للصحافة الوطنية؛ 

ً
دعــمــا

بــمــا يــضــمــن بــيــئــة إعــلامــيــة حــرة 
ــادرة عــلــى مــواكــبــة  ــ ومـــتـــوازنـــة وقــ

التحولات العالمية.
ــال رئـــيـــس تــحــريــر جــريــدة  ــ وقــ
الـــراي وليد الجاسم لـــ »كــونــا« إن 
هـــنـــاك مــفــاهــيــم كــثــيــرة ومــحــيــرة 
أحــيــانــا لــفــهــم الــحــريــة المطلوبة 
والمقبولة فــي العمل الصحافي 
 أن »الــحــريــة 

ً
والإعــــلامــــي، مــــؤكــــدا

المسؤولة« هي المعيار الواجب 
ــــب عــلــى  ــــواجـ ــه والــــمــــبــــدأ الـ ــاعـ ــبـ اتـ
الـــصـــحـــافـــي ذي الــضــمــيــر الــحــي 

.
ً
مراعاته دائما

ــه عــــادة  ــ وأضــــــــاف الـــجـــاســـم أنــ
مــا تــكــون الحرية محكومة بعدة 
اعــتــبــارات أمــــام الــصــحــافــي، فهي 
 بلا ضوابط 

ً
 مفتوحا

ً
ليست سقفا

، إذ إن هناك قوانين منظمة 
ً
دائما

فــي الــبــلاد يجب على الصحافي 
مراعاتها والعمل ضمن نطاقها، 
حــمــايــة لنفسه أولًا ولمؤسسته 
ــــذي يعيش   ولــلــمــجــتــمــع الـ

ً
ثــانــيــا

فيه ولمتلقيّ الــمــادة الصحافية 
والإعلامية، الذين يجب أن تكون 
 عن 

ً
الحقائق أمامهم واضحة بعيدا

الاستعجال والتهور في طبيعة ما 
يتم بثه أو نشره.

وذكـــر »أنــنــا فــي الكويت لدينا 
الــكــثــيــر مــــن الـــقـــوانـــيـــن الــمــنــظــمــة 
لــــإعــــلام يـــجـــب عـــلـــى الــصــحــافــي 
أو الإعــــلامــــي مـــراعـــاتـــهـــا مـــا بين 
القوانين المنظمة لإعلام المرئي 
والمسموع والمكتوب أو القوانين 
الأخــرى ذات الصلة، مثل قوانين 
الجزاء وقوانين عدم بث الكراهية 

في المجتمع وغيرها«.
ــــوب مـــن  ــلــ ــ ــطــ ــ ــمــ ــ وبــــــــيّــــــــن أن الــ
 
ً
الـــصـــحـــافـــي والإعـــــلامـــــي عــمــومــا
الــتــدقــيــق عــنــد مــمــارســتــه المهنة 
ــلـــق الــــتــــوازن  ــلـــى خـ والـــــحـــــرص عـ
ــيــــة  ــــن الــــمــــســــؤولــ ــيـ ــ ــــوب بـ ــلـ ــ ــــطـ ــمـ ــ الـ
ــاه  ــة تـــجـ ــتــــرضــ ــفــ ــمــ الإعـــــلامـــــيـــــة الــ
الجمهور المتلقي وبين القوانين 
ــى الـــقـــواعـــد  ــتــ ــــل وحــ الــــمــــرعــــيــــة، بـ
الاجتماعية والسلوكية الدارجة 

في الدولة والمجتمع.
وأوضح الجاسم أن الصحافي 

»الزراعة«: الالتزام بضوابط 
الصيد لتنمية المخزون السمكي

● أحمد الشمري
شــدد المدير الــعــام للهيئة العامة لــشــؤون الــزراعــة والــثــروة 
السمكية م. سالم الحاي، على الالتزام بضوابط الصيد وفترات 

السماح بهدف الحفاظ على المخزون السمكي وتنميته.
جـــاء ذلـــك خـــلال اســتــقــبــال الـــحـــاي رئــيــس الاتـــحـــاد الــكــويــتــي 

لصيادي الأسماك عبدالله السرهيد والوفد المرافق له.
وهــنــأ الــحــاي، رئــيــس الاتــحــاد بنيله ثقة إخــوانــه الصيادين 
بتمثيلهم والعمل على تحقيق مصالحهم وطموحاتهم وإيصال 
مطالبهم، كما تبادل الجانبان المواضيع، التي تهم الصيادين 

وتدعمهم والتعاون للعمل المكثف على توفير الأمن الغذائي.
من جانب آخر،  استقبل الحاي، المدير العام للمنظمة العربية 
للتنمية الزراعية، البروفيسور إبراهيم الدخيري، والوفد المرافق 
لــه، ويأتي ذلــك في تعزيز التعاون المشترك بين هيئة الزراعة 
والمنظمة في مجالات التخضير، والأحياء المائية، ومكافحة 

الأوبئة الحيوانية العابرة للحدود.
و تناول اللقاء سُبل تعزيز التعاون بين الجانبين، حيث تمت 
مناقشة بــرامــج وأنشطة المنظمة داخـــل الــكــويــت، بما فــي ذلك 
متابعة جهود التصدي لجائحة الحمى القلاعية، إضافة إلى 
ذها المنظمة فــي مجال 

ّ
الخطط الوطنية والإقليمية التي تنف

التنمية الزراعية.
 وأشاد الحاي بالدور الفعّال الذي تقوم به المنظمة في دعم 
الأمــن الغذائي، ومكافحة الأوبــئــة الحيوانية العابرة للحدود، 
 إلى أهمية التنسيق المشترك في مبادرة التخضير داخل 

ً
مشيرا

الكويت، كما تم بحث آفاق التعاون في مجالات تربية الأحياء 
المائية، لا سيما مشاريع اســتــزراع الــروبــيــان، والاســتــفــادة من 

خبرات المنظمة الفنية في هذا القطاع.
 من جانبه، ثمّن الدخيري التعاون المثمر مع الهيئة، معربا 
عن تقديره لدعم الكويت المتواصل للعمل العربي المشترك في 

مجالات الزراعة والتنمية المستدامة.

والـــــــمـــــــؤســـــــســـــــات الــــصــــحــــافــــيــــة 
والـــمـــؤســـســـات الإعـــلامـــيـــة بشكل 
عــام؛ ســواء كانت خاصة أو حتى 
حــكــومــيــة مـــســـؤولـــة أمـــــام جــهــات 
رســمــيــة أخــــرى فـــي الــــدولــــة، ومــن 
واجــــبــــهــــا كـــمـــؤســـســـات إعـــلامـــيـــة 
تعزيز مفهوم »الحرية المسؤولة«، 
فــكــل حـــريـــة لــهــا نــطــاقــهــا مــقــابــل 
المسؤوليات الأخرى، التي ترسم 
الحد الفاصل بين الحرية وكسر 
القوانين والحرية وكسر الأعراف 

الاجتماعية والأخلاقية.

الصحافة الرقمية
وأشار إلى أن الصحافة الرقمية 
أضـــحـــت ضـــــــرورة مــــن ضــــــرورات 
 
ً
الــحــيــاة الــيــومــيــة وفــتــحــت آفـــاقـــا

ــوم أمــــــــام الـــصـــحـــافـــة  ــ ــيـ ــ كـــبـــيـــرة الـ
ــائــــل الإعــــــلام ومــكّــنــتــهــا من  ووســ
الـــوصـــول إلـــى عـــدد غــيــر مــحــدود 
مــن الـــقـــراء والمتلقين فــي قـــارات 

الأرض كلها.
وأكد أن ذلك من شأنه أن يزيد 
مــن الــشــعــور بــالــمــســؤولــيــة تجاه 
ــــلام، فالضوابط  مــن يــمــارس الإعـ
أمامك كصحافي ازدادت ولم تعد 
فقط ضــوابــط القوانين المحلية 
والعادات والتقاليد وحدود القبول 
الاجتماعي المحلية لما يتم نشره 
أو بثه فــي دولــتــك فقط، بــل باتت 
لديك مسؤولية كبرى فيما يخص 
ــــورة مجتمعك  صــــورة بــلــدك وصـ

وصورة شعبك أمام دول العالم.
وشـــــــــــــدد الــــــجــــــاســــــم عـــــلـــــى أن 

 إلـــى 
ً
ــتـــاج دومـــــــــا ــافـــي يـــحـ الـــصـــحـ

تعزيز علاقاته بالمسؤولين في 
ــهـــات الـــرســـمـــيـــة أو  مــخــتــلــف الـــجـ
 معنية 

ً
الخاصة، التي تكون أحيانا

م 
ّ
بالأخبار التي تنشر، وهذا يحت

على المسؤولين بشكل عام تفهم 
ــــرورات الــصــحــافــيــة وإدراك  الـــــضـ
ــــلام  أهــمــيــة دور الــصــحــافــة والإعـ
والتعاون مع الصحافة وتسهيل 
مهمتها بما يمكّن الصحافي من 
أداء مــهــامــه عــلــى الـــوجـــه الأكــمــل 
وتمكينه من أخذ الأخبار الحقيقية 
 
ً
الـــمـــوثـــوقـــة مــــن مــنــبــعــهــا، داعـــيـــا
المسؤولين لإدراك أن تعاونهم 
ــــلام وتــعــاونــهــم  مـــع وســـائـــل الإعـــ
ــر واجــب  مــع الــصــحــافــيــيــن هــو أمـ
عليهم ومـــن صــمــيــم عــمــلــهــم، لأن 
هذا التعاون السريع والدقيق هو 
الــــرادع الأول لانتشار الشائعات 

والمعزز للحقائق.

كشف الفساد
ومن جانبه، أكد رئيس تحرير 
جريدة الجريدة، ناصر العتيبي لـ 
»كونا« أن حرية الصحافة في هذه 
المهنة المرموقة تعني أن يقوم 
ــدوره  الــصــحــافــي، دون خـــــوف، بــ
المنتظر في نقل الحقيقة، وكشف 
ــفــــســــاد، بــحــيــث يــكــون  ــواطــــن الــ مــ
 راصدة على متخذي القرار، 

ً
عينا

وتــوجــيــه كــل ذلــك مــن أجــل خدمة 
المجتمع وتخليصه من مفاسده، 
وتدعيم خطواته الإيجابية نحو 
 عن 

ً
الــتــحــديــث والــتــطــويــر، بــعــيــدا

ــالـــح شــخــصــيــة  ــمـــصـ ــــج لـ ــــرويـ ــتـ ــ الـ
نفعية ضيقة أو أجندات سياسية 
مـــؤدلـــجـــة تــجــبــره عــلــى لــــي عنق 

الحقيقة من أجل خدمتها.
واعتبر العتيبي أن »صحافة 
 بلا روح، 

ً
بلا حرية تعادل جسدا

إذ إنه في هذه الحالة تكون سائر 
الــصــحــف مــجــرد أوراق مطبوعة 
وكــلــمــات مــتــكــررة لا يميز بينها 
سوى لونها وبنط حروفها الذي 
تــعــتــمــده، حــتــى أنــــك لـــو أخــرجــت 
صحيفة ما بالشكل الــذي تخرج 
بـــه منافستها مـــا اســتــوقــف ذلــك 
هــــمــــا لا لــــشــــيء، إلا لأنــهــمــا  قــــراء
نسختان مكررتان خرجتا من رحم 
القيود التي تختلف من بلد لآخر«، 
 إلى أنه »لا يمكن لصحيفة أن 

ً
لافتا

تقوم بوظيفتها في مراقبة السلطة 
ومساءلتها دون أن تتمتع بحرية 

التعبير والنشر«.

الاستقلالية والتعددية 
وأضــــاف أن الصحافة الــحــرة، 
 
ً
ــا ــقـ ــا يــــراهــــا أو بـــــالأحـــــرى وفـ كـــمـ
ــلـــصـــورة الــمــثــلــى الـــتـــي يــتــطــلــع  لـ
إليها أغلب العاملين في المجال، 
هـــي تــلــك الــصــحــافــة الــتــي تتمتع 
بالاستقلالية وتعددية الآراء دون 
تــعــصــب، مـــع اســتــعــدادهــا لتقبّل 
النقد الذاتي مع عدم ترددها في 
الاعتراف بأخطائها وتصحيحها 
ــدت، إذ إن ذلـــك من  ــ ، إن وجـ

ً
عــلــنــا

شأنه تعزيز ثقة قرائها بها.
وأشـــــار إلــــى أهــمــيــة أن تتمتع 

ــحـــرة بــالــمــســؤولــيــة  الــصــحــافــة الـ
المهنية عبر التزامها بأخلاقيات 
الــمــهــنــة وأدبــيــاتــهــا، مــبــتــعــدة عن 
ــاك خـــصـــوصـــيـــات الأفــــــــراد  ــهــ ــتــ انــ
والتشهير بهم من دون يقين مع 
نأيها بنفسها عن تفريق عناصر 
ــة بــيــن  ــيـ ــراهـ ــكـ الــمــجــتــمــع وبـــــث الـ

طوائفه وفئاته.
ــبـــر أن »الــــيــــوم الــعــالــمــي  ــتـ واعـ
لــحــريــة الــصــحــافــة يــمــثــل فــرصــة 
لتقدير دور الصحافيين الــذيــن 
قد يقف البعض منهم عند حافة 
الــمــوت مــن أجــل إيــصــال الحقيقة 
 لذلك بما نراه 

ً
إلــى الناس، ممثلا

ــذيـــن  ــة الـــصـــحـــافـــيـــيـــن الـ ــالــ ــــي حــ فـ
 من بقاع ملتهبة 

ً
يغطون أخــبــارا

عديدة من العالم، وفــي طليعتها 
غــــزة الــمــذبــوحــة مـــن الـــوريـــد إلــى 
الوريد، ولم يكن الصحافيون رغم 
حصانتهم المفترضة بمنأى عن 
نــيــران الاحــتــلال ومدافعه التي لا 
تعرف التفرقة بين محارب ومدني 

أو صحافي«.
وذكـــر العتيبي أنـــه فــي الوقت 
الذي نحتفل فيه بحرية الصحافة، 
فــهــنــاك مـــن يُــقــتــل مــنــهــم مـــن دون 
مــحــاســبــة لــلــجــنــاة، بـــل إن هــنــاك 
تقارير أممية تشير إلــى أن 9 من 
كــل 10 حـــالات قــتــل للصحافيين 
تمر دون محاسبة للجناة؛ مما 
يشجع على استمرار الانتهاكات 
ضدهم ويقوّض حرية الصحافة، 
 عــلــى ضـــــرورة حمايتهم 

ً
مـــشـــددا

وإلـــزام الكيانات المتصارعة في 

العالم ومنتهكي حقوقهم بتجنب 
استهدافهم.

رسالة تنوير
مــن جهته، أكـــد رئــيــس تحرير 
جــريــدة الــصــبــاح، رئــيــس مجلس 
إدارة قـــنـــاة الـــصـــبـــاح، د. بــركــات 
الهديبان، لـ »كونا« أن الحرية هي 
أهـــم الأســــس الــتــي يستند إليها 
الــعــمــل الــصــحــافــي، ومــــن دونــهــا 
يصبح هذا العمل لا قيمة له، لأن 
هــذه الحرية هي التي تعزز عمل 
الصحافيين وتدعم رسالتهم في 
تنوير المجتمع وتثقيفه وخدمة 
قضاياه وتحقيق أهدافه وغاياته.
وبــيّــن د. الــهــديــبــان أن الحرية 
المطلوبة والــمــقــبــولــة فــي العمل 
الــصــحــافــي هــــي الـــتـــي تستطيع 
ــــق بــيــن  ــيـ ــ ــدقـ ــ إقــــــامــــــة الــــــــتــــــــوازن الـ
الحرية والمسؤولية الاجتماعية 
والضوابط المفروضة على هذه 
الــحــريــة، وهــي ليست بالضرورة 
 
ً
ــة، بـــــل أيــــضــــا ــيــ ــونــ ــانــ ضـــــوابـــــط قــ

ضـــــــوابـــــــط تــــفــــرضــــهــــا الـــــــعـــــــادات 
والتقاليد والأعــــراف المجتمعية 
والأخلاقيات المستمدة من الدين 
والــمــوروثــات الاجتماعية بحيث 
تحقق الحرية الصحافية غايتها 
دون أن تسيء إلى الدين أو القيم 
ــراف والأخــلاقــيــات السائدة  والأعــ
في المجتمع أو تتحول إلى معول 

هدم لأركان الدولة ومؤسساتها.
وأشـــار إلــى أن هــنــاك تحديات 
عديدة تواجه الصحافي في هذا 

الــشــأن، أبــرزهــا تــحــدي الحصول 
عــلــى الــمــعــلــومــات مــن مــصــادرهــا 
الــمــوثــوقــة، وهـــو الــتــحــدي الأكــبــر 
والأهــــم الــــذي يــواجــهــه العاملون 
بــالــصــحــافــة؛ ســـــواء فـــي الــكــويــت 
أو في سائر دول العالم الأخــرى، 
 أنــه كلما كــان الحصول 

ً
موضحا

 
ً
 وميسورا

ً
على المعلومات متاحا

لـــلـــصـــحـــافـــيـــيـــن؛ فــــــإن ذلــــــك يـــوفـــر 
 للعمل الصحافي، 

ً
 مناسبا

ً
مناخا

لأنه يحدّ بدرجة كبيرة من رواج 
الشائعات والمعلومات الزائفة، 
ويــعــزز الــثــقــة بــيــن الــصــحــافــة من 
ــة والــمــجــتــمــع من  نــاحــيــة والــــدولــ
نــاحــيــة أخـــــرى، ولا يــمــكــن إغــفــال 
أن التشريعات المكبّلة للحريات 
تحدّ من عمل الصحافي وتعوق 

انطلاقته.

قوانين عصرية ومتطورة
وأضـــاف الهديبان أن الكويت 
 فــــي هـــذا 

ً
ــرا ــيـ ــبـ  كـ

ً
ــــورا ــــطـ شـــهـــدت تـ

الــمــجــال خــلال الــســنــوات الأخــيــرة 
بصدور قوانين عصرية ومتطورة 
م عمليات النشر الصحافي 

ّ
تنظ

ــــي، بـــحـــيـــث أتـــاحـــت  ــرونـ ــ ــتـ ــ ــكـ ــ والإلـ
للصحافة الكويتية مساحة كبيرة 
ــن الـــحـــريـــة جــعــلــتــهــا تــتــبــوأ في  مـ
 
ً
بعض الأعوام المركز الأول عربيا

وتحتل مراكز عالمية متقدمة على 
المؤشرات الدولية المتخصصة 

في تقييم حرية الصحافة.
وذكـــــر أن الــصــحــف الــكــويــتــيــة 
 في تكريس حرية 

ً
 كبيرا

ً
تؤدي دورا

الــرأي والتعبير الــذي أصبح ذلك 
 بالنسبة لــنــا في 

ً
 طبيعيا

ً
شــيــئــا

الكويت، لأننا ننظر إليه باعتباره 
 مـــارســـتـــه أجـــيـــال 

ً
 مــكــتــســبــا

ً
ــا ــقـ حـ

عديدة من الكتاب والصحافيين 
منذ عشرينيات القرن الماضي مع 
بدايات ظهور الصحافة الكويتية 

المنتظمة في الصدور.
ــد أن الـــمـــوازنـــة بــيــن حرية  وأكــ
الصحافة والضوابط المهنية أو 
الاجتماعية قضية بالغة الأهمية 
في العمل الصحافي، وهي قضية 
 شغلت كل المعنيين 

ً
قديمة جــدا

ــة عـــلـــى الـــصـــعـــيـــديـــن  ــافـ ــالـــصـــحـ بـ
النظري والتطبيقي في العالم كله.
ــان إلــــــــى أن  ــ ــبـ ــ ــديـ ــ ــهـ ــ وأشــــــــــــار الـ
الصحافة الرقمية أصبحت واحدة 
من أهم ملامح العصر ومميزاته، 
لكن لا يمكن إغــفــال الــمــســاوئ أو 
»الأعــراض الجانبية« التي نشأت 
عن الانتشار الكبير وغير المحدود 
 مع 

ً
للصحافة الرقمية، خصوصا

تــلــك الــتــي لا تــلــتــزم بـــأي معايير 
لــلــنــشــر، ولا تــبــالــي بــالــتــداعــيــات 
الخطيرة التي يمكن أن تترتب على 
عـــدم الــتــزامــهــا، إذ تعتبر »عــابــرة 
للحدود« من خلال وسائل النشر 

الرقمية المنتشرة في العالم كله.

الحاي متوسطاً وفد »الصيادين«

https://www.aljarida.com/article/96891
https://www.aljarida.com/article/96892
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في العرف الدارج 
قد يطلق على الأجر 

راتب والعكس 
صحيح

بعض القوانين 
تمنع الحجز على 
الراتب إلا لديون 

محددة

الحجز الكلي لراتب المدين... حماية تشريعية غائبة
• »أركان للمحاماة«: ضرورة تعديل قانون 

المرافعات بما يتناسب مع العصر الحالي
• يجب تضمين نص القانون »عدم جواز الحجز 

الكامل للراتب سواء تحت يد جهة العمل أو البنك«
انتهت دراسة أعدها المستشاران علي الثويمر ولطفي 

هاشم، في مكتب أركان للمحاماة والاستشارات القانونية، 
حول إجراءات الحجز على راتب المدين والموظف والحلول، 

إلى ضرورة تعديل نص المادتين 216 و227 من قانون 
المرافعات، بما يتناسب مع العصر الحالي بأن يضاف إليها 

»عدم جواز الحجز على الراتب سواء تحت يد جهة العمل أو 
البنك«.

وطالبت الدراسة، حتى صدور هذا التعديل، بأن »تعدل في 
صيغة محضر الحجز بأن يورد فيه تنبيه على البنك بأنه لا يجوز 
الحجز على الراتب إلا في حدود النصف كحد أقصى، وفي حالة 
عدم التقيد بذلك يجب على البنوك أن تبين المبلغ المودع في 

حساب العميل بأنه راتب وعلى إدارة التنفيذ إعطاء التعليمات 
بشأنه وعدم تحمل البنك المسؤولية«.

نظم قانون المرافعات القواعد العامة في الحجوزات 
بشكل عـــام، وبــعــض أنـــواع الــحــجــوزات بشكل مفصل، 
ومنها حجز ما للمدين لــدى الغير، مع تعديل الأخير 
بموجب القانون رقم 59 لسنة 2025 بشأن تعديل قواعد 
حجز ما للمدين لــدى الغير، وعلى ضــوء آلية التنفيذ 
وقـــرار إدارة التنفيذ الموجه للبنك الــمــركــزي والجدل 
المثار بشأن الحجز على الراتب، رأينا أن نتناول هذا 
الموضوع في ضوء قواعد قانون المرافعات، والقوانين 
الأخرى والتي تثير مشكلة هامة متعلقة بالحجز على 
الــراتــب أو الأجــر أو ملحقاتهما الــذي يتم إيــداعــه لدى 
البنك وهل يخضع لمفهوم الراتب؟ أم أنه بمجرد دخوله 
 
ً
حساب المدين يفقد ذاتيته كراتب ويصبح مالًا مملوكا

للمدين تحت يد البنك؟
ولــبــيــان تفصيل ذلــك وعـــاج تلك المشكلة يجب أن 
نتناول الموضوع من خال بيان مفهوم الأجر والراتب 
بصفة عامة والتمييز بينهما، وآلية تحديد ما إذا كان ما 
 من عدمه، لبيان عناصر 

ً
 أم أجرا

ً
يتم تقاضيه يعتبر راتبا

الأجر والراتب، والتي تخضع لقواعد الحجز على الراتب، 
ثم بيان مفهوم حجز ما للمدين لدى الغير لبيان الجهة 
التي يتم الحجز لديها بشأن الراتب، وننتقل بعدها إلى 
المشكات العملية في ضوء ما تقدم، والحل المقترح 

لمعالجة تلك المشكات ونبين ذلك في الآتي:

: مفهوم الأجر أو الراتب بصفة عامة وعناصره
ً
أولا

1 - ياحظ أن بعض التشريعات استخدمت لفظ أجر 
وأخرى استخدمت لفظ راتب، فعلى سبيل المثال نصت 
المادة 55 من القانون رقــم 6 لسنة 2010 بشأن العمل 
في القطاع الأهلي على أنه »يقصد بالأجر ما يتقاضاه 
العامل من أجر أساسي أو ينبغي له أن يتقاضاه لقاء 
 إليه كل العناصر المنصوص عليها 

ً
عمله وسببه مضافا

في العقد ولوائح صاحب العمل«.
ونــص المرسوم رقــم 15 لسنة 1979 بشأن الخدمة 
المدنية في مادته 18 على أن »يستحق الموظف مرتبه 

من تاريخ تسلمه العمل«.
وبناء على ذلك يمكن التمييز بين الأجر والراتب في 
التعريف بأن الأول هو التعويض الذي يأخذه العامل 
مقابل الجهد الذي يبذله في العمل )يومي – أسبوعي 
 عليه بين العامل ورب العمل، 

ً
– شهري( ويكون متفقا

وبالتالي نجد أنه يتفاوت في المهنة أو العمل الواحد 
 
ً
من عامل إلى آخر، ومن رب عمل إلى آخر ويكون دائما

في القطاع الخاص.
أمــا الــراتــب فهو المبلغ الـــذي يــدفــع للموظف نظير 
 شهرية، 

ً
شغله وظيفة محددة بدرجة معينة وتكون غالبا

وياحظ الفرق الأبــرز بينهما بــأن الأجــر يتم تحديده 
 
ً
 مسبقا

ً
بالاتفاق بين الطرفين، أما الراتب فيكون محددا

بموجب قوانين أو لوائح أو قرارات.
وفي العرف الدارج قد يطلق على الأجر راتب والعكس 
صحيح، ولذلك حرص المشرع في المادة 216 من قانون 

المرافعات على الأجور والرواتب لتشمل المسميين.
 لــقــانــون الــعــمــل هـــو كـــل ما 

ً
ــر وفـــقـــا 2 - عــنــاصــر الأجــ

يتقاضاه العامل من رب العمل، سواء بموجب الاتفاق 
أو بموجب لوائح رب العمل، أما في الراتب فا تدخل 
العاوات والمكافآت التي يحصل عليها الموظف ضمن 

مسمى الراتب.

 
ً
: أهمية التفرقة والتمييز بين الأجر والراتب وفقا

ً
ثانيا

للمادة 216  من قانون المرافعات

نصت المادة 216 بند )ز( على أنه مع عدم الإخال 

بما ينص عليه أي قانون آخــر لا يجوز الحجز على 
ما يأتي:

الأجــــور والــمــرتــبــات الــتــي لــم يــصــدر قــانــون خــاص 
ــدم جــــواز الــحــجــز عــلــيــهــا إلا بــقــدر  بــتــنــظــيــم شــــروط عـ
النصف، وعند التزاحم يخصص نصفه لوفاء ديون 
النفقة المقررة والنصف الآخــر لما عداها من ديــون، 
ــه إذا لـــم يمنع  وتــلــك الـــمـــادة وضــعــت قـــاعـــدة عــامــة أنـ
القانون الحجز على الراتب والأجر يكون الحجز على 
 
ً
نصف الــراتــب أو الأجــر بمقدار النصف لأي ديــن أيــا

كان سببه إلا أنه ميز بين النفقة بمقدار نصف ما يتم 
الحجز عليه، وبالتالي فــإن تحديد الأجــر أو الراتب 
الذي يتم الحجز عليه، سواء من جواز الحجز من عدمه 
ومقدار ما يتم الحجز يرجع فيه القانون المنظم للأجر 

أو الراتب – فعلى سبيل المثال:
المادة 20 من المرسوم بقانون رقم 15 لسنة 1979 
بشأن الخدمة المدنية نصت على عــدم جــواز إجــراء 
الحجز على أي مبلغ واجـــب الأداء بــأيــة صفة كانت 
إلا وفــاء لــــــ: 1 - ديــن نفقة. 2 - ديــون حكومية ناشئة 
بسبب أداء وظيفته أو اســتــرداد مــا صــرف لــه بــدون 

وجه حق فقط.
وبــالــتــالــي لا يــجــوز الــحــجــز عــلــى الـــراتـــب أو غــيــره 
المستحق للموظف لأي دين آخر سوى الديون سالفة 
الذكر وألا يتجاوز الخصم مقدار نصف ما يستحقه 
 
ً
الموظف ســواء راتبا أو عــاوات أو أي مبلغ آخــر أيا

كانت صفة ذلك المبلغ بمقدار النصف فقط.
 على سبيل المثال: قانون العمل حدد النسبة 

ً
أيضا

التي يجوز الحجز عليها من الأجر بنسبة 25% فقط.
ويتضح مما سبق أن قانون العمل حدد ما يسمى 
بالأجر، وبالتالي فإن رب العمل إذا منح العامل مكافأة 
 لنص 

ً
استثنائية لا يطلق عليها وصف الأجر، ووفقا

الــمــادة بالكامل لأي ديــن، ولا يكون لدين النفقة حق 
التقدم عليها.

: مفهوم حجز ما للمدين لدى الغير 
ً
ثالثا

 للمادة 227 من قانون المرافعات المعدلة 
ً
وفقا

بالقانون رقم 59 لسنة 2025
نصت المادة 227 سالفة الذكر على أنــه يجوز لكل 
دائن بدين محقق الوجود حال الأداء أن يحجز ما يكون 
لمدينه لدى الغير من المنقولات أو الديون ولو كانت 
 
ً
مؤجلة أو معلقة على شرط وإذا لم يكن الحجز موقعا
عــلــى مــنــقــول أو ديـــن بــذاتــه فــإنــه يــتــنــاول كــل مــا يكون 

للمحجوز عليه من منقولات في يد المحجوز لديه أو 
ينشأ له من ديون في ذمته بعد ذلك على وقف التقرير 

بما في ذمته.
المقصود )بالغير( هو المدين بدين لصالح المدين 
الــمــحــجــوز لــديــه فــعــاقــة الــمــديــن الــمــحــجــوز عليه هنا 
يكون بوصف الدائن، والمحجوز لديه يكون بوصف 
المدين وفــي المنقولات يكون حائز المنقول لصالح 

المدين عليه.
ــر: مــن الــمــديــن بــأجــر أو راتــب  وهــنــا يــثــور ســـؤال آخـ
العامل؟ هل هي جهة العمل أم رب العمل؟ أم أنه البنك 
الذي يوجد به حساب الموظف أو العامل الذي يستقبل 
إيداع الأجر أو الراتب فيه؟ بمعنى آخر إذا امتنعت جهة 
العمل أو رب العمل في أداء الراتب أو الأجر على من تقام 
دعوى المطالبة؟ هل هي جهة العمل أم البنك؟ والاجابة 
 ذلك أن المدين بالراتب أو 

ً
 طويا

ً
هنا لا تحتاج تفكيرا

الأجر هو جهة العمل والبنك لا يمثل جهة العمل حتى 
 
ً
، كما أن من يحدد ما يعتبر أجرا

ً
يمكن اعتباره مدينا

 هي جهة العمل، وبالتالي فإن غير 
ً
وما لا يعتبر أجرا

المقصود هنا في مسألة الراتب والأجر هي جهة العمل 
وليس البنك، وبالتالي فإنه لتطبيق القواعد الخاصة 
 للقوانين المنظمة 

ً
بالحجز على الراتب أو الأجر وفقا

لمسألة الحجز على كل حسب جهة عمله، كما بينا في 
 
ً
الأمثلة السابقة يجب أن يكون الحجز بما يسمى حجزا

 بذاته.
ً
على الراتب، وهنا يصبح دينا

أما إذا تم أداء هذا الدين لصالح العامل أو الموظف 
 وليس 

ً
يفقد ذاتيته كراتب أو أجر ويصبح مالًا عاديا

.
ً
راتبا

: المشكلات العملية عند تطبيق النص
ً
رابعا

بداية نصت المادة 216، عندما تمت صياغتها في 
عام 1980، حيث تم نشر القانون في جريدة الكويت 
اليوم في العدد رقم 1307 بتاريخ 1980/6/25، وآنذاك 
 ولا يوجد إلزام 

ً
كانت تصرف الأجور والمرتبات نقدا

على تحويل الــراتــب إلــى حساب الموظف أو العامل 
إلى حسابه لدى بنك يحدده الموظف، وبالتالي فإن 
ات التنفيذ  الــمــشــرع هــنــا حــمــى الــمــوظــف مـــن إجــــــراء
الجبري على كامل مرتبه لدى جهة عمله، وكذلك الحال 
عند سياق نص المادة 227 حينما حددت ما للمدين 
لــدى الغير من ديــون، وبالتالي فــإن ديــن الــراتــب لدى 
جهة العمل، والإشكالية هنا تكمن في إجــراء الحجز 
لــدى البنك فــأســاس نــشــأة ديــن الــمــديــن الأصــلــي لدى 

البنك ليس الراتب وإنما عقد فتح الحساب هو الذي 
أنشأ الــديــن فــي ذمــة البنك، وبالتالي فــإن البنك عند 
الحجز لديه يحجز على المبالغ المالية أو تحويل 
أو نقل مصرفي أو قرض أو غيره من الأمور الأخرى، 
وبالتالي يجب على البنك أن يقر بما فــي ذمــتــه من 
رصيد دائن لصالح عميله )الموظف أو العامل( وفي 
 
ً
 خاطئا

ً
حالة مخالفة البنك لذلك يكون أورد تقريرا

، وإذا قام 
ً
يقع بموجبه بقيمة مبلغ المديونية كاما

البنك بتحويل كامل المبلغ )الراتب أو الأجر الكامل( 
نكون أهدرنا الحكمة التي تغياها المشرع من حماية 
الموظف والعامل بضمان الحد الأدنــى للحجز على 

راتبه الذي لا يزيد على النصف.
الإشكالية الأخرى أن بعض القوانين تمنع الحجز 
على الراتب إلا لديون محددة، وبالتالي هناك ديون 
لا يجوز لأصحابها الحجز على الراتب، فعلى سبيل 
المثال أصحاب الديون التجارية لا يحق لهم الحجز 
عــلــى رواتـــب الــمــوظــفــيــن الــمــدنــيــيــن بـــأي نسبة كــانــت، 
بشرط أن يكون الحجز محددا بدين بذاته، وهو دين 
الــراتــب ولا يكون إلا تحت يد جهة العمل، أمــا إذا تم 

.
ً
الحجز لدى البنك فيجوز الحجز عليه كاما

المشكلة الثالثة: إذا ما سلمنا بأن مفرد الحساب 
المقيد كــراتــب فــي حــســاب الــعــامــل أو الــمــوظــف، يظل 
يحتفظ بذاتيته كــراتــب، وصــدر محضر الحجز دون 
 بما فيه مفرد 

ً
تحديد وتم الحجز على الحساب كاما

، وهنا تثور المشكلة، وهي: هل الحجز 
ً
الراتب كاما

على الراتب من قبل البنك يعتبر خطأ البنك أم خطأ 
 
ً
إدارة التنفيذ أم خــطــأ الــدائــن طــالــب الــحــجــز؟ ووفــقــا
لــقــرار الإدارة العامة للتنفيذ بــضــرورة تقيد البنوك 
 يكون 

ً
بالقانون وبالتالي فإن الحجز على الراتب كاما

خطأ البنك، وهنا يحق للبنك نفي المسؤولية من أن 
 بذاته، كما أنه بمجرد 

ً
محضر الحجز لم يحدد مفردا

قيد المفرد في حساب العميل – المدين الموظف - يفقد 
ذاتيته وصفته كراتب وهنا سوف تنشأ منازعة بين 

البنك، والدائن، وإدارة التنفيذ والمدين.

: اقتراحات لحل المشكلة
ً
خامسا

1 - أن يتم تعديل نص المادة 216 والمادة 227 بما 
يتناسب مع العصر الحالي بأن يضاف إليها »عدم جواز 
الحجز على الراتب سواء تحت يد جهة العمل أو البنك، 

وهذا هو الحل الطويل«.
2 - الحل السريع يكون في يد إدارة التنفيذ »بأن تعدل 
صيغة محضر الحجز بأن تورد فيه تنبيها على البنك 
بأنه لا يجوز على مفرد الحساب المقيد كراتب إلا في 

حدود النصف كحد أقصى من الراتب الشهري«.
3 - فــي حــالــة عـــدم تنفيذ الــحــل الــســابــق يــجــب على 
البنوك أن تبين في تقرير بما في ذمتها المبلغ المودع 
في حساب العميل بأنه راتب وعلى إدارة التنفيذ إعطاء 

التعليمات بشأنه وعدم تحمل البنك المسؤولية.

لطفي هاشمعلي الثويمر

منيرة الأمير تقترح تنظيم الأسواق العامة
• قدمت رؤية شاملة للتطوير بتحويلها إلى مراكز حيوية تدعم الاقتصاد الوطني

• مراكز ذكية متكاملة تدعم الحرف والمشروعات الصغيرة
● محمد جاسم

تــــقــــدمــــت عـــــضـــــوة الـــمـــجـــلـــس 
البلدي م. منيرة الأمــيــر بمقترح 
ــادة تصنيف وتنظيم  شــامــل لإعــ
الأسواق العامة، مبينة أنه خطوة 
لتطوير الأسواق العامة بالكويت 
وجعلها أكثر توافقا مع احتياجات 
الــمــجــتــمــع ومــتــطــلــبــات الــعــصــر، 
حيث يأتي هذا المقترح كخطوة 
متطورة تهدف إلى تجاوز الإطار 
التقليدي الــــذي حــددتــه الائحة 
الحالية لتنظيم الأســـواق العامة 
والــصــادرة بقرار وزاري رقــم 118 
لــســنــة 2023، والــــتــــي لــــم تــمــنــح 
الأنشطة الاقــتــصــاديــة والحرفية 
ــة عـــبـــر لائــحــة  ــريـ ــن الـــحـ ــدا مــ ــزيــ مــ
تنظيمية مـــوحـــدة يــغــلــب عليها 
الشكل الإداري، وقل خالها الجانب 
الــــخــــاص بــتــطــويــر الأســــــــواق في 
المستقبل، حيث اكتفت بتعامل 

تنظيمي فقط.

ــرة الأمـــــيـــــر، فــي  ــيـ ــنـ ــــت مـ ــالـ ــ  وقـ
مـــســـودة مــقــتــرحــهــا الــمــوجــه إلــى 
رئيس المجلس البلدي عبدالله 
المحري، إن الأســــواق العامة في 
الــكــويــت تــلــعــب دورا مــحــوريــا لا 
يقتصر عــلــى تــوفــيــر المنتجات 
للمستهلكين فقط، بل يتجاوز ذلك 
إلى كونها أداة ومراكز ذكية لدعم 
الــحــرف والــمــشــروعــات الصغيرة 
والــمــتــوســطــة وتــحــقــيــق الـــتـــوازن 
فـــي الـــســـوق الــمــحــلــي، مـــن خــال 
توفير البدائل وتنشيط الحركة 

الاقتصادية.
ــــى إعـــــــادة تقسيم  وأشــــــــارت إلـ
ــة إلــــــى نــوعــيــن  ــامــ ــعــ الأســـــــــــواق الــ
رئيسيين: عامة وعامة متخصصة، 
مضيفة أن التصنيف يهدف إلى 
تمكين المشرّع من وضع معايير 
تــشــغــيــل وإدارة مــخــصــصــة لكل 
نوع، مستكملة الجانب التحفيزي 
في التصور الجديد لفتح المجال 
أمــــام أســـــواق حــديــثــة ومــتــطــورة، 

ــن الـــمـــعـــايـــيـــر الـــمـــوحـــدة  ــ بــــــــدلًا مـ
الــتــي تفرضها الائحة الحالية، 
مما يمنح الأســــواق مــرونــة أكبر 
ويــؤســس لتطورها المستقبلي 

بطريقة منظمة.
وطالبت بإعادة ترتيب الائحة 
الــتــنــظــيــمــيــة الـــحـــالـــيـــة لـــلأســـواق 
الــعــامــة، والــتــي صــــدرت بموجب 
قرار وزير الدولة لشؤون البلدية، 
موضحة أن هــذه الائحة جاءت 
شاملة لكنها تعاني مــن تداخل 
البنود بين مختلف أنواع الأسواق، 
مما يؤثر على وضوح الإجراءات 
ــمــــدروس في  ويـــعـــوق الــتــوســع الــ

إنشاء الأسواق الجديدة.
ــن أبـــــــرز مــــامــــح الــمــقــتــرح  ــ وعــ
الــجــديــد، دعــت منيرة الأمــيــر إلى 
توحيد الهوية المعمارية والثقافية 
لـــلأســـواق الــعــامــة، مستلهمة من 
تجربة »ســـوق الــمــبــاركــيــة«، الــذي 
يمثل رمزا تراثيا كويتيا ناجحا 
في الدمج بين الأصالة والتجارة، 

لافتة إلى أن تطوير الأسواق يجب 
ألا يقتصر عــلــى البنية الــمــاديــة 
فحسب، بل يجب أن يشمل الحفاظ 
ــتــــمــــام  ــلـــى روح الــــمــــكــــان والاهــ عـ
بالتفاصيل العمرانية التي تعزز 

الهوية الوطنية.
ودعــــــــــت إلــــــــى إجــــــــــــراء دراســــــــة 

ــد طــبــيــعــة  ــديـ ــحـ ــتـ مـــتـــخـــصـــصـــة لـ
الأسواق المطلوبة في كل محافظة 
وفقا لاحتياجاتها الخاصة، مما 
يساهم فــي إنــشــاء شبكة أســواق 
متخصصة متكاملة تتكامل مع 
بــعــضــهــا الــبــعــض عــلــى مستوى 
الـــدولـــة، فــعــلــى ســبــيــل الــمــثــال قد 
تــحــتــاج مــحــافــظــة الـــجـــهـــراء إلــى 
أسواق لبيع الخضراوات الطازجة 
والمواشي، بينما تكون السالمية 
أكــثــر احــتــيــاجــا لأســـــواق الــحــرف 
والــمــشــغــولات الــيــدويــة، مضيفة 
أن الــمــقــتــرح تــضــمــن تخصيص 
أمــــاكــــن مــكــمــلــة داخـــــــل الأســـــــواق 
لإقامة المعارض الموسمية لدعم 
المشروعات الصغيرة والحرفية، 
مع وضع لائحة تنظيمية خاصة 
لضمان الاستفادة القصوى منها، 
وبالتالي تمكين الشباب الكويتي 
ــار الـــريـــاديـــة من  ــكـ ــاب الأفـ وأصـــحـ
ــــرض مــنــتــجــاتــهــم تــحــت مظلة  عـ

إشرافية واحدة.

وأكــــدت أهمية تضمين جميع 
الأســـــــواق الــمــســتــقــبــلــيــة منظومة 
متكاملة تــراعــي احتياجات ذوي 
الاحــتــيــاجــات الــخــاصــة، مــن خال 
ــود الـــكـــويـــت لإمــكــانــيــة  ــ تــطــبــيــق كـ
ــــق الــتــصــمــيــم الــعــام  الــــوصــــول وفـ
الــمــعــتــمــد مـــن الــمــجــلــس الــبــلــدي، 
وهي نقطة لم تعالج بشكل صريح 
في الائحة الحالية، كما دعت إلى 
الالتزام بتطبيق المعايير العالمية 
في إنشاء وتشغيل هذه الأســواق، 
ــــداف التنمية  لــضــمــان تحقيق أهـ
الــمــســتــدامــة وتــحــســيــن مــســتــوى 
الــــخــــدمــــات الـــمـــقـــدمـــة لــلــمــجــتــمــع، 
ــيــــة تـــطـــويـــر  ــمــ ــلــــى أهــ وشـــــــــــددت عــ
ــواق الــعــامــة، بحيث يجب أن  الأســ
يكون جزءا من استراتيجية أوسع 
تهدف إلى دعم الاقتصاد الوطني، 
وتـــحـــقـــيـــق الـــــرؤيـــــة الــمــســتــقــبــلــيــة 
ــواق إلــى  ــ لــلــكــويــت، وتــحــويــل الأســ
مــراكــز حضارية نابضة بالحياة 
الاقتصادية والثقافية والاجتماعية.

منيرة الأمير

الرومي: تحديد مسؤولية 
تطبيق »كود الكويت للوصول«

تسمية ضابط اتصال يمثل كل جهة حكومية
● محمد جاسم

ــــوة الـــمـــجـــلـــس  ــــضـ ــــت عـ ــــدمـ قـ
 
ً
البلدي م. فرح الرومي مقترحا

بشأن تحديد نطاق المسؤولية 
لمتابعة تطبيق وتحديث كود 
الكويت، لإمكانية الوصول وفق 

التصميم العام.
وقالت الرومي، في مسودة 
مـــقـــتـــرحـــهـــا الــــمــــوجــــه لــرئــيــس 
ــدي عـــبـــدالـــلـــه  ــلــ ــبــ ــلـــس الــ ــمـــجـ الـ
ــمـــحـــري، إن الــمــقــتــرح يــأتــي  الـ
ــة و  ــدامــ ــتــ ــرورة اســ ــ ــــضـ  لـ

ً
نــــظــــرا

فــعــالــيــة مــتــابــعــة تــطــبــيــق كــود 
ــكـــويـــت لإمـــكـــانـــيـــة الـــوصـــول  الـ
وفـــق التصميم الــعــام، وكــذلــك 
تـــحـــديـــثـــه بــشــكــل دوري، بــمــا 
يضمن تحقيق الهدف المرجو 

من إقراره.
ولــفــتــت إلـــى »الــتــأكــيــد على 
الـــجـــهـــات ذات الـــعـــاقـــة بــشــأن 
تسمية ضابط اتصال يمثلها 
لمتابعة تطبيق كــود الكويت 
لإمـــــكـــــانـــــيـــــة الـــــــــوصـــــــــول وفـــــق 
ــام وتـــحـــديـــثـــه  ــ ــعـ ــ الـــتـــصـــمـــيـــم الـ

بشكل دوري، وخاصة الهيئة 
الــعــامــة لــشــؤون ذوي الإعــاقــة، 
والتي نرى ضرورة استحداث 
إدارة شـــؤون هندسية لديها 
لهذا الغرض، لتمكين استدامة 
الـــتـــعـــاون بــيــن الـــجـــهـــات بــهــذا 
الــخــصــوص«، مــضــيــفــة: »نــأمــل 
أن يتم بحث هــذا المقترح في 
أسرع وقت ممكن، لما فيه خير 

ومصلحة الجميع«.

فرح الرومي

https://www.aljarida.com/article/96893
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ربيع كلاس

»موئل« وسفارة الهند ينظمان »نزرع من أجل الأم«
 للأجيال القادمة

ً
الحسن تدعو إلى التكاتف من أجل بيئة أفضل نتركها إرثا

نـــظـــمـــت ســـــفـــــارة الــــهــــنــــد لــــدى 
البلاد، بالتعاون مع بعثة برنامج 
الأمـــــم الــمــتــحــدة لــلــمــســتــوطــنــات 
ــل( فــــي الـــكـــويـــت،  ــوئــ الـــبـــشـــريـــة )مــ
فعالية بيئية بعنوان »نــزرع من 
أجل الأم« أمس السبت، في محمية 
الشيخ صباح الأحمد الطبيعية، 
والــتــي تــهــدف إلــى تعزيز الوعي 
الــبــيــئــي وأهــمــيــة الــتــشــجــيــر، إلــى 
جـــانـــب الاحـــتـــفـــاء بـــرمـــز الأمـــومـــة 
ــن خــــلال زراعــــة  والـــتـــقـــديـــر لــهــا مـ

الأشجار باسم الأمهات.
وعــلــى هــامــش الــفــعــالــيــة، التي 
حــضــرهــا مــحــافــظ الــجــهــراء حمد 
ــــن الـــســـفـــراء  الـــحـــبـــشـــي، وعـــــــدد مـ
والدبلوماسيين المعتمدين لدى 
ــبــــلاد، وحـــشـــد كــبــيــر مـــن أبــنــاء  الــ
الجالية الهندية، صرحت د. أميرة 
الحسن، رئيسة بعثة برنامج الأمم 
المتحدة للمستوطنات البشرية 
)مــــوئــــل( فـــي الـــكـــويـــت، بــمــشــاركــة 
ــذه الـــمـــبـــادرة  ــأن هــ »الــــجــــريــــدة«، بــ
ــــدف إلـــــــى زراعــــــــــة نــــحــــو 350  ــهـ ــ تـ
شــجــيــرة وشـــجـــرة، مــوضــحــة أنــه 
تم اختيار مجموعة متميزة من 
الأشجار المحلية، من بينها الرثم 

الكويتي، والكحيل، والأكاسيا.

ــذه  ــ ــ ــــن أن »هـ ــــسـ ــــحـ وأكـــــــــــــدت الـ
 مــع 

ً
الـــــمـــــبـــــادرة تــــأتــــي تــــمــــاشــــيــــا

الاستراتيجية الوطنية للكويت 
لــمــكــافــحــة الـــتـــصـــحـــر، وتــوســيــع 
الرقعة الخضراء، والانتقال نحو 
الحياد الكربوني، بما يتوافق مع 
أهداف التنمية المستدامة للأمم 

المتحدة – أجندة 2030«.
وأشــــــــــــارت إلـــــــى أن مـــشـــاركـــة 
الــــبــــعــــثــــات الــــدبــــلــــومــــاســــيــــة فــي 
ــة رمــــزيــــة  ــتــ ــفــ الــــفــــعــــالــــيــــة تــــعــــد لــ
 على المسؤولية 

ً
للتضامن ودليلا

العالمية المشتركة في مواجهة 
الــتــغــيــر الـــمـــنـــاخـــي، لاســـيـــمـــا فــي 
ــــت مــن  ــويـ ــ ــكـ ــ ظــــــل مــــــا تــــشــــهــــده الـ

ارتــفــاع درجــــات الـــحـــرارة، وطــول 
فترات الجفاف، وتراجع معدلات 
هــطــول الأمـــطـــار، ودعـــت الجميع 
إلــى مواصلة الجهود في تعزيز 
الأنشطة البيئية، والتكاتف معا 
 بـــيـــد لـــبـــنـــاء مــســتــقــبــل أكــثــر 

ً
يــــــدا

 واســــتــــدامــــة، ولــلــعــمــل 
ً
ــرارا ــ ــــضـ اخـ

 
ً
من أجل بيئة أفضل نتركها إرثا

للأجيال القادمة.
وبينما ذكـــر بــيــان صـــادر عن 
ــة  ــاركـ ــشـ ــتـــب الـــحـــبـــشـــي أن مـ ــكـ مـ
الــــمــــحــــافــــظ فـــــي هـــــــذه الـــفـــعـــالـــيـــة 
تجسد الــتــزام محافظة الجهراء 
بــــــدعــــــم الــــــــمــــــــبــــــــادرات الـــبـــيـــئـــيـــة 
ــراكـــات  ــز الـــشـ ــزيـ ــعـ الـــعـــالـــمـــيـــة، وتـ

ــال الاســـتـــدامـــة  الـــدولـــيـــة فــــي مـــجـ
ــنـــاخـــي، أكـــــد ســفــيــر  ــل الـــمـ ــمـ ــعـ والـ
الهند لدى البلاد أدارش سويكا 
التزام الجالية الهندية المستمر 
بالمسؤولية البيئية، مــن خلال 
 إلى جنب مع الشركاء 

ً
العمل جنبا

الكويتيين لبناء مستقبل أكثر 
 واســـتـــدامـــة لــلأجــيــال 

ً
ــرارا ــ ــــضـ اخـ

القادمة.
وأوضــــح ســويــكــا أن الفعالية 
تــهــدف إلـــى رفـــع مــســتــوى الــوعــي 
الــبــيــئــي، وتــســلــيــط الـــضـــوء على 
أهمية التشجير، إضافة إلى غرس 

 للأمهات.
ً
الأشجار تكريما

 »الإطفاء«: إصابة 5 أشخاص في حريقين إضافة »إجازة نوخذة بحري« على »هويتي«
● محمد الشرهان

أعلنت الإدارة العامة لخفر السواحل 
بوزارة الداخلية، أمس الأول، توفير رخصة 
 على 

ً
ــازة نــوخــذة بــحــري« إلــكــتــرونــيــا ــ »إجـ

تطبيق »هويتي«.
ــان، أن هـــذه  ــيــ وذكـــــــرت الـــــــــــوزارة، فــــي بــ

الــخــطــوة تــأتــي ضــمــن جــهــودهــا لتعزيز 
الــتــحــول الــرقــمــي وتــحــقــيــق الــتــكــامــل بين 
الخدمات الحكومية بما يضمن تسهيل 
الإجــــــــراءات وتــقــلــيــل الـــحـــاجـــة لــلــمــراجــعــة 
ــيـــة وتـــوفـــيـــر الـــوقـــت والـــجـــهـــد على  الـــورقـ

المستفيدين.
ودعت جميع المعنيين من المستفيدين 

إلى الدخول على »هويتي« للاطلاع على 
تفاصيل الرخصة واستكمال الخطوات 
والإجـــــــــراءات الـــلازمـــة بــكــل يـــســـر، مــؤكــدة 
ــلـــى الاســــتــــمــــرار فــــي تــطــويــر  ــا عـ ــهـ حـــرصـ
ة  منظومة الخدمات البحرية ورفــع كفاء
الأداء بما يتماشى مع تطلعات الدولة نحو 

حكومة ذكية ومتقدمة.

الحبشي والحسن وسويكا خلال زراعة شجرة

● محمد الشرهان
نفذت وزارة الداخلية، ممثلة 
بقطاع الأمن العام - مديرية أمن 
الجهراء - بالتعاون مع بلدية 
الكويت، حملة أمنية تفتيشية 
موسعة في منطقة كبد، بقيادة 
ــام لـــمـــديـــريـــة أمـــن  ــعــ ــر الــ ــديـ ــمـ الـ
الجهراء العميد زياد الخطيب، 
ــر غــيــر  ــيــ اســـتـــهـــدفـــت الــــجــــواخــ

المرخصة والمخالفة.
وقالت إدارة العلاقات العامة 
ــالــــوزارة، فــي بــيــان،  والإعـــــلام بــ

أمــــس، إن الــحــمــلــة أســفــرت عن 
 
ً
 مــخــالــفــا

ً
ــا ــبـــط 21 شـــخـــصـ ضـ

لــقــانــون الإقــامــة والــعــمــل، تمت 
إحالتهم إلى جهة الاختصاص 
ات القانونية  لاتــخــاذ الإجــــــراء
بحقهم، كما تم ضبط 6 أسلحة 

نارية و100 طلقة.
وأضـــافـــت الإدارة أن رجـــال 
الأمن تمكنوا خلال الحملة من 
ضبط مواد مسكرة، مشيرة إلى 
لأن فــرق بلدية الكويت عملت 
على إزالـــة عــدد مــن الجواخير 
المخالفة للقوانين، إلى جانب 

ــتـــعـــديـــات عـــلـــى أمــــلاك  إزالـــــــة الـ
الدولة.

وذكــرت أن »الداخلية« أكدت 
ــفـــيـــذ الـــحـــمـــلات  ــمـــــرار تـــنـ ــتـــ اســـ
ــة ضــمــن  ــركــ ــتــ ــشــ ــمــ الأمـــــنـــــيـــــة الــ
خططها الاستراتيجية الهادفة 
ــة جــمــيــع أشـــكـــال  ــهـ ــواجـ إلـــــى مـ
المخالفات، والحفاظ على أمن 
وسلامة المجتمع، مشيرة إلى 
أن هــــذه الــحــمــلــة تـــأتـــي ضمن 
ــيـــة الــمــســتــمــرة  ــنـ الـــجـــهـــود الأمـ
لفرض هيبة القانون وتعزيز 

الأمن والنظام العام.

ضبط أحد المطلوبين خلال الحملة

● محمد الشرهان
أصـــيـــب 5 أشـــخـــاص بــحــالات 
ــاد حـــــراري جـــراء  ــهـ اخــتــنــاق وإجـ
ــــق وقـــــعـــــا، مـــســـاء  ــريـ ــ حـــــادثـــــي حـ
أمــــس الأول، فـــي مــنــزل بمنطقة 
غــرب عبدالله المبارك، وقسيمة 
بمنطقة اسطبلات الجهراء، وفي 
حادث ثالث تمكّن رجال الإطفاء 
مـــن إنـــقـــاذ طــفــلــة مـــن الـــغـــرق في 
شاليهات صباح الأحمد البحرية.
وفــي تفاصيل الــحــادث الأول، 
قــــالــــت إدارة الــــعــــلاقــــات الـــعـــامـــة 
والإعـــلام فــي قــوة الإطــفــاء الــعــام، 
إن فرق إطفاء مركزي الاستقلال 
وكبد سيطرت على حريق منزل 
في منطقة غرب عبدالله المبارك، 
حــيــث بـــاشـــرت الـــفـــرق بمكافحة 

الــحــريــق والــســيــطــرة عــلــيــه، وقــد 
أسفر عن 4 إصابات تم تسليمها 

إلى الطوارئ الطبية.
وفي تفاصيل الحادث الثاني، 
قالت الإدارة إن فرق إطفاء مركزي 
ــرفــــي والـــتـــحـــريـــر  الــــجــــهــــراء الــــحــ
ــريــــق قــســيــمــة  ــلـــى حــ ــطـــرت عـ ــيـ سـ
بمنطقة اسطبلات الجهراء حيث 
تمت مكافحة الحريق والسيطرة 
عليه، وأسفر الحادث عن إصابة 

شخص بحالة اختناق.
وأضــــــافــــــت الإدارة، أن فــــرق 
الإطفاء والإنقاذ البحري تعاملت 
مع حادث غرق طفلة في شاليهات 
ــاح الأحــــمــــد الـــبـــحـــريـــة، وتـــم  ــبـ صـ
إنقاذ الطفلة وتسليمها للجهات 

المختصة.
رجال الإطفاء يكافحون أحد الحريقين

فازت الكويت، ممثلة 
بنائب رئيس اتحاد 

الجمعيات التعاونية 
طلال الكشتي، بمنصب 

نائب رئيس مجلس إدارة 
الاتحاد التعاوني العربي 

للدورة الممتدة من 2025 
إلى 2029.

وصرح الكشتي، أمس، بأن 
فوز الكويت بالمنصب جاء 

خلال الانتخابات التي 
عقدها الاتحاد التعاوني 

العربي، وتم فيها انتخاب 
د. أحمد عبدالظاهر رئيساً 

لمجلس الإدارة، والوزير 
المفوض حمدي أحمد أميناً 
عاماً، بحضور ممثلين عن 

أبرز المنظمات التعاونية 
في الدول العربية.

وأوضح أنه تم أيضاً خلال 
الانتخابات اختيار مكتب 
الدعم للاتحاد التعاوني 

العربي والمكون من رئيس 
مجالس الجمعيات 

التعاونية السعودية 
د. عبدالملك التويجري، 
ونائب رئيس التعاون 
العربي الكويتي طلال 

الكشتي، إضافة إلى مدير 
عام التعاون في الأردن 

عبدالفتاح آل خطاب.
وأكد أن هذه الثقة تعكس 
دور الكويت الريادي في 

دعم العمل التعاوني 
العربي، وتعزيز التكامل 
الاقتصادي والاجتماعي 

بين الدول الأعضاء.
وأعرب عن تطلعه إلى 

تفعيل دور الاتحاد 
وتعزيز حضوره في دعم 

الحركة التعاونية العربية، 
معتبراً أن »المنصب ليس 

تشريفاً بل مسؤولية نحو 
توحيد الجهود وتعزيز 

التعاون الاقتصادي 
والاجتماعي بين الدول 

الأعضاء«.
وأشار إلى أن حصول 

الكويت على هذا الموقع 
القيادي يأتي تتويجاً 

لمكانتها الرائدة في المجال 
التعاوني، ويعكس الثقة 
العربية بالدور الكويتي 

في دعم التنمية المستدامة 
والعمل المشترك ضمن 

منظومة التعاون العربي.

الكشتي نائباً لرئيس 
الاتحاد التعاوني العربي

نعمل مع 
الشركاء 

الكويتيين 
لبناء مستقبل 
 
ً
أكثر اخضرارا

واستدامة
سويكا

 للإقامة و6 أسلحة 
ً
ضبط 21 مخالفا

نارية و100 طلقة في حملة بكبد
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على الرغم من أن معظم دول آسيا الوسطى ورثــت أنظمة حُكم 
مركزية بعد استقلالها من الاتحاد السوفياتي في أوائل التسعينيات، 
فــإن ذلــك ساهم في استقرار الحياة السياسية والمؤسسية، وحدَّ 
بشكل كبير من التغيير المفاجئ أو الفوضى السياسية، مما انعكس 

بالإيجاب على الجوانب المعيشية والاجتماعية لمواطنيها.
قمة سمرقند، وما قبلها، تسبقها مجموعة من العوامل المشتركة 
التي تجمع بين دول وسط آسيا ودول مجلس التعاون الخليجي، 
كالدين الإسلامي، الذي يعتنقه معظم سكان تلك الدول، وإرث تاريخي 
وثقافي، والتي من شأنها تمهيد الطريق نحو توحيد السياسات 
 عن المشتركات الاقتصادية التي تملكها تلك الدول 

ً
الخارجية، فضلا

من احتياطيات كبيرة من النفط والغاز وخبرات في مجال الصناعة 
والإنتاج والتسويق.

هــذه الأرضــيــة تسمح بتنفيذ مشاريع استثمارية ذات جــدوى 
اقتصادية مشتركة تعود بالنفع على الشعوب، وتعظم من قدرتها 
لات والحروب الاقتصادية، ومنها على سبيل  على مواجهة التحوُّ

المثال:
1 - إنشاء شبكة من خطوط الأنابيب لتصدير الغاز والنفط من 

وسط آسيا عبر الخليج والعكس صحيح.
2 - تعزيز التجارة البينية، من خلال إنشاء مناطق حُرة وسكة 
وجستية برية تمرُّ عبر إيــران أو بحر قزوين، مما 

ُ
قطارات وطرق ل

ن دول الخليج ودول وسط آسيا من أن تكون بوابة تجمع فيما  يمكِّ
 فــي تنشيط الــتــجــارة 

ً
 مــهــمــا

ً
بــيــن الــشــرق والـــغـــرب، وأن تلعب دورا

العالمية.
3 - الاستثمار في القطاع الزراعي بدول وسط آسيا لتأمين الأمن 
الغذائي لدول الخليج، مثل: زراعة الحبوب، والفواكه، والخضراوات، 

لما تملكه من أراضٍ خصبة ومياه عذبة.
4 - الاستثمار في مجالات الطاقة النظيفة والمتجددة والمياه 
والعلوم التطبيقية، من خلال تأسيس شركات مساهمة تعمل على 

تطوير وتوطين هذه الصناعات.
5 - تشجيع الــســيــاحــة، مــن خـــلال اســتــقــطــاب الــســيــاح، وتــقــديــم 
لات الطيران المباشر. تسهيلات للمسافرين، كالتأشيرات، وزيادة معدَّ

6 - الاستثمار في التعدين عن المعادن الثمينة، وتبادل الخبرات 
في هذا القطاع.

 من المهم النظر إلى الموقع الجغرافي الذي تتمتع به دول 
ً
أيضا

وســط آسيا ودول مجلس التعاون الخليجي، حيث إنها تتوسط 
العالم، ومن خلالها يمر مشروع الحزام والطريق الذي تتبناه وتدفع 
به جمهورية الصين الشعبية بكل قوة، وإلى ما يمكن تحقيقه من 
مكاسب أخرى اقتصادية وأمنية على شعوب المنطقة إذا ما انضمت 
إليها دول، مثل: باكستان، وأفغانستان، وإيــران، وتركيا، والعراق، 

وسورية، لتكون مُجتمعة أكبر مجمع جغرافي وسكاني بالعالم.
هذه العلاقات التي تجمع دول مجلس التعاون الخليجي ودول 
 للتعاون المشترك الناجح 

ً
آسيا الوسطى يجب أن تكون نموذجا

على الصعيدين السياسي والاقتصادي، إذا ما أخذنا بعين الاعتبار 
الفرص الاستثمارية التي يمكن أن تجنيها الشعوب من هذا التعاون.
في الختام، العالم أصبح يعيش حالة من القلق، بسب الحرب 
ت  الاقتصادية التي تقودها الولايات المتحدة مع الصين، والتي أدَّ
إلى تقسيمه بين معسكرين؛ غربي وشرقي، حيث لا مكان بينهما إلا 
من خلال إقامة تحالفات اقتصادية قوية على غرار الاتحاد الأوروبي.

ودمتم سالمين.

ــري الــتــي أطلقتها وزارة العدل  ــام العنف الأسـ أول الــعــمــود: أرقـ
 وبلغت ٩ آلاف حادثة خلال ٢٠٢٠ - ٢٠٢٥ تتطلب إعادة نظر 

ً
أخيرا

في قانون الأسرة.
***

 ظهر 
ً
من بين مئات الأخبار التي نتلقاها عن الشأن المحلي يوميا

 »خارج الصندوق«.
ً
لنا ما يمكن اعتباره تفكيرا

وكيل وزارة الداخلية الفريق سالم نواف الأحمد الصباح يفتتح 
معرض الفنون التشكيلية الثاني لنزلاء المؤسسات الإصلاحية في 

مقر الوزارة بـ »صبحان« وحضره قيادات منها.
هذا الخبر مر هكذا خجولًا دون ضوء، لا نعلم لماذا!

السجون مــن الناحية العملية عــبء على أي دولـــة، بــل البعض 
يصفها بـــأوصـــاف قــاســيــة ويــعــتــبــرهــا »مــكــب نــفــايــات«! لــكــن حتى 
الــنــفــايــات يمكن تــدويــرهــا واســتــخــراج الــمــواد الــمــفــيــدة للمجتمع 

وحياة البشر.
تــجــارب الـــدول فــي تخفيف وطــأة الحياة فــي السجون متنوعة 
ومنها: استكمال التعليم الجامعي في سجون ألمانيا، المكالمات 
الأسرية في سجون بريطانيا، تقليص مدة العقوبة مقابل الالتحاق 
ببرامج تعليمية فــي الــبــرازيــل والــســعــوديــة، كما أن هناك تجارب 

المناصحة في مصر قبل عقود والكويت كذلك.
نعتقد هنا أنه كلما اقتربت إدارة السجن من مؤسسات المجتمع، 
كلما أضفت عليه الطابع الاجتماعي الإصلاحي، وتجربة الكويت 
جيدة من خلال تطبيق العديد من البرامج ومنها الخلوة الشرعية، 
حضانة أطفال السجينات، والمعرض التشكيلي، وورش الحرف 
اليدوية وغيرها من التجارب، وهنا يجب التفكير في إصلاح اللائحة 
الداخلية الخاصة بالإنتاج الحرفي للنزلاء، بزيادة نسب حصص 

البيع لهم بالتعاون مع القطاع الخاص.
أتمنى على المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب وهو يعقد 
الكثير من مذكرات التفاهم مع مؤسسات مختلفة أن يولي السجون 
ودور الرعاية الاجتماعية باهتمامه في الفن والثقافة، ففيها مئات 
 
ً
النزلاء الذين يريدون أن يستنشقوا الأوكسجين وهم يمضون أياما
طويلة بين القضبان، وجمعيات الفنون المختلفة معنية بالدعم 
، ونتطلع لأن تكون الخطوة المقبلة لوكيل الوزارة 

ً
والتعاون أيضا

تقديم مسرح المؤسسات الإصلاحية، كما في تجربة زينة دكاش 
)ممثلة ومؤلفة لبنانية حصلت على شــهــادة ماجستير فــي علم 
 »

ً
 غاضبا

ً
النفس السريري( التي قدمت مسرحية بعنوان »١٢ لبنانيا

ة في لبنان. مستعينة بعناصر من نزلاء سجن رومِيَّ
 
ً
وقتها كتب الصحافي مازن معروف في »القدس العربي«، متأثرا

: بعد تقديمهم العرض الأول لمسرحية ١٢ 
ً
بالعرض المسرحي قائلا

له المؤقت وبكى، وتعرّف كل 
ُ
ز

ُ
، عاد كل سجين إلى ن

ً
 غاضبا

ًَ
لبنانيا

منهم على كائن توارى لسنوات داخله. أدركوا أن ثمة خطأ ما، ربما 
في سلوك سابق اتسموا به.

خلاصة: كل برنامج يحاكي آدمية السجين هو مردود مادي على 
المجتمع يتلخص في شكل إنسان ســوي قابل لأن يعود للحياة 

الطبيعية.
نتمنى فــي الــمــعــرض التشكيلي الــثــالــث للسجناء رؤيـــة فناني 
الكويت المعروفين وهم من بين المدعوين والمساهمين في الحفل.

قمة سمرقند 
السجين الفنانوالفرص السانحة

عمد الرئيس الأميركي دونالد ترامب إلى الانقضاض على أساس 
النظام العالمي الجديد، ذلك أن أســاس هذا النظام، بعد إنشاء الأمم 
 لبرنامج الرئيس 

ً
المتحدة، ومناداتها بتصفية الاستعمار القديم، طبقا

الأسبق ويلسون في مطلع عام 1918، بات يقوم على حرية التجارة 
ــداء مــســوح الــرهــبــان بنشر هذه  والــمــلاحــة ونــشــر الديموقراطية وارتــ
الديموقراطية والاعــتــراف بحقوق الإنــســان السياسية والاقتصادية 

والاجتماعية.
وقد أصبح كل ذلك في مهب الريح منذ أعلن ترامب الحرب العالمية 

الثالثة )التجارية(، بالتعريفات الجمركية، لكي تعود أميركا غنية!
ومنذ أعلن حربه على البحث العلمي في الجامعات، تحت شعار 
حــمــايــة الــســامــيــة، ومـــنـــذ قــــرر تــرحــيــل الــمــهــاجــريــن إلــــى الــســلــفــادور، 
ويجري التفاوض مع ليبيا ومع غيرها من الــدول لترحيلهم إليها... 
والمظاهرات الشعبية تجري في كل الولايات بأميركا لحماية أمنها 
الديموقراطي، ومع ذلك يُخطئ من يظن أن ترامب ظاهرة جديدة، سواء 
 على المستوى الداخلي، في أميركا أو على مستوى العلاقات  الدولية، 
يرزأ بالانقضاض على هذه المبادئ والمقومات، وبالعنف والدموية، 

كما في الأمثلة التالية:
ويخطئ مــن يظن أن تــرامــب نبت بغير جـــذور، فــجــذوره تمتد إلى 
 نشأة أميركا، بعد إبادة الهنود الحمر، سكان البلاد الأصليين،  بزعم أن 
»المهاجرين للقارة الأميركية هم شعب الله المختار،  كما أطلق عليهم 
هذا الوصف البابا بولس، وقتئذ، وأن إبادة  الهنود الحمر هي تنصير 

لهم«. )روجيه جارودي - الاستعمار  الغربي(. 
فالعقيدة الأميركية والعقيدة الصهيونية، صنوان لا يفترقان،  لذلك 
اجتمعت العقيدتان على التمييز العنصري، والتفوق  العنصري لكل من 
الشعبين، وكل من الدولتين، على سائر  الشعوب، وعلى سائر الدول، وإن 

اختلفت الوسائل وتغايرت  الأساليب في الأمكنة والأزمنة. 
وفي الوقت الذي ذرفت، ولا تزال أميركا، تذرف دموع  التماسيح على 
المحرقة النازية لليهود، أثناء الحرب العالمية  الثانية )1939 - 1945(، 
ع، وهذه الحرب  على وشك نهايتها، عن إلقاء قنبلة  فإن أميركا لم تتورَّ
ذرية على السكان المدنيين في هيروشيما في   6/ 8/ 1945، وأخرى على 
،  من المحرقة النازية 

ً
 وأخطر أثــرا

ً
ناغازاكي في 9/ 8/ 1945، أشد  وقرا

لليهود، وقد امتد الإشعاع الذري لهاتين القنبلتين من جينات الذين 
حدثه 

ُ
لم  يلقوا حتفهم فور إلقائهما إلى أجيال متعاقبة، وهو ما  لم ت

الــمــحــرقــة الــنــازيــة، فــمــن بــقــي مــن الــيــهــود عــلــى قــيــد  الــحــيــاة، بــعــد هــذه 
المحرقة، هاجر إلى أميركا وإلى أوروبا،  ومع ذلك حصلت إسرائيل على 
تعويضات مالية كبيرة من  ألمانيا الغربية في عام 1952، وقد كانت على 
وشك  الإفلاس، بعد استيعابها للآلاف من  المهاجرين من  شتى أنحاء 

العالم، بإسكانهم وإعاشتهم، وعلى تعويضات أخرى في عام 1965.
 من اليابان  التي 

ً
ولم يكن إلقاء أميركا هاتين القنبلتين إلا انتقاما

رت طائراتها قاعدة عسكرية لأميركا في المحيط  الهادي، هي ميناء  دمَّ
بيرل هاربر، قبل أربع سنوات في   7/ 12/ 1941. 

م نصر أميركا الزائف على المدنيين في هيروشيما  وناغازاكي 
َّ
وسل

قيادة النظام العالمي الجديد إلى أميركا بلا منازع،  ليصدر النظام 
الــعــالــمــي قـــرار الأمـــم الــمــتــحــدة فــي نوفمبر   1947 بتقسيم فلسطين، 
وإنشاء وطن لليهود فيها، وليكتسب  احتلال فلسطين شرعية دولية 
لم يكتسبها أي احتلال آخر،  بموجب قرار دولــي، وليعقب هذا القرار 
الحرب العربية –  الإسرائيلية الأولى )1948(، لتكتسب إسرائيل شرعية 

أخــرى،  لمزيد من الأراضــي تزيد على ضعف ما نالته بقرار التقسيم، 
 وهي المسرحية الهزلية التي شاركت فيها بعض  الدول العربية التي 
كانت تحت الاحتلال البريطاني أو الانتداب  الفرنسي، بجيوشها التي 
دخلت فلسطين في 15/ 5/ 1948 دون تنسيق بينها أو مباغتة بإعلان 
مسبق  لحرب جرتها إليه المجازر الإسرائيلية للفلسطينيين في دير 
 ياسين، وغيرها، والغضب الشعبي العربي العارم لهذه المجازر،  وقد 
أعلنت هذه الحرب في أبريل )1948( بعد 3 أيام من  مذبحة دير ياسين، 
وقد كانت في الواقع مسرحية هزلية دبرها بليل النظام  العالمي، إلا أنه 
أصابه الذهول من هول المفاجأة، وهي  اجتياح هذه الجيوش العربية 
الأراضي الفلسطينية وتحرير الكثير منها  في أسبوع واحد، فتدخل 
النظام العالمي لفرض هدنة  بالتهديد والوعيد، بعد أن رفضها العرب، 
وقد كانوا تحت الاحتلال  والانتداب )وسوف نفرد مقالًا لهذه الحرب 

إذا كان في  العمر بقية(. 
ولا تــعــدو حـــرب غـــزة أن تــكــون مــن الأعــمــال الــقــذرة الــتــي تمارسها 
إسرائيل  بشكل شبه دائم لحساب الولايات المتحدة الأميركية، فهدفها 
 أبعد من محيطها الإقليمي الضيق في غزة ورفح والضفة، إنها تشمل 
الوطن العربي كله من المحيط إلــى الخليج، والأمــة الاسلامية لكسر 
شــوكــة الــعــرب والمسلمين، وتحطيم معنوياتهم، وإثـــارة الــرعــب في 
 قلوبهم، وإسرائيل تــدك بالسلاح العسكري الأميركي  اليمن ولبنان 
وسورية، وأي بقعة في هذا الوطن أو هذه الأمة فيهما نظام يتنفس 

الصعداء. 
وهي مسؤولية الشعوب والحكومات العربية، وفي وقت قد تسول 
لترامب نفسه تهديد هذا الأمن بلعبة الانقلابات الداخلية في الدول التي 
لا تخضع للهيمنة الأميركية وسطوتها في عهده، إلى جانب ما تتعرض 
لــه هــذه الـــدول مــن ابــتــزاز مــالــي، فقد بــات على تلك الــشــعــوب العربية 
مسؤولية التكاتف لحماية جبهتها الداخلية من الاختراق أو تهديد 

وحدتها والتسبب في بيع أوطانها في سياق هذه اللعبة الأميركية.
كما أن حماية الأمن القومي العربي مسؤولية الحكومات العربية 
مجتمعة، لكي تتكاتف وتقف خلف المملكة العربية السعودية وقفة 
رجل واحد تؤيد سمو ولي عهدها لدى زيارة ترامب المرتقبة للمملكة 
في الثالث عشر من الشهر الجاري، وأرجو أن تكون زيارة رئيس مصر 
إلى الكويت والاستقبال الأسطوري له في هذه الزيارة ضمن سياق ما 
يمكن إعــداده وترتيبه من خطوات وتفهم مشترك في مواجهة زيارة 
ترامب، وما قد تحمله من مفاجآت، منها إقامة قاعدة عسكرية أميركية 
في تيران وصنافير، لحماية الملاحة التجارية من غارات الحوثيين، 

وأقترح في هذا السياق ما يلي:
1 – أن تبادر الدولة اليمنية في صنعاء إلى طلب السلام مع المملكة 
 لعقد هذه 

ً
 حثيثا

ً
العربية السعودية قبل هذه الزيارة، وأن تسعى سيرا

 بوقف غزواتهم للسفن التجارية.
ً
المعاهدة، وأن يتعهد الحوثيون فورا

2 – أن تعقد قمة عربية وأخرى خليجية، سواء كانتا منفصلتين، أو 
كانت القمة الخليجية على هامش اجتماعات القمة العربية، لكي تقف 
الأمة العربية خلف المملكة العربية السعودية في هذه الزيارة المرتقبة، 
وفي تحديد مقدماتها ومقوماتها ونتائجها، كما فعلت الأمة العربية 
كلها في سنة 73، وعلى رأسها الملك فيصل الراحل، تغمده الله برحمته، 
حينما حققت هذه الأمة بتلك الوحدة نصرها العظيم في هذه الحرب.
وللحديث بقية حول ما يردده بعض المؤرخين في تاريخ أميركا 

العسكري من أنها نمر من ورق.

ترامب والانقضاض على أساس النظام العالمي الجديد 
وعلى ديموقراطية بلده )2-1(

ما قل ودل

أزمة الهوية 
السياسية 

والأيديولوجية

ظــهــر هــــذا الــمــقــال لأول مــــرة فـــي صــحــيــفــة وول 
ستريت جورنال بتاريخ 2 مايو 1975، عقب سقوط 

سايغون بيد الشيوعيين في 30 أبريل.
فــيــتــنــام الــجــنــوبــيــة، الــتــي عــرفــتــهــا عــلــى مـــدى 7 
سنوات، قد انتهت. ورغم الانتقادات الكثيرة التي 

وجهتها لها، لم أعتقد أنها تستحق هذه النهاية.
بــعــض الأمــيــركــيــيــن شــعــروا بــالارتــيــاح لانتهاء 
وا سقوط فيتنام الجنوبية منذ 

َّ
الحرب، وآخرون تمن

 يأسف على رحيلها، وأنا منهم. 
ْ
زمن. لكن هناك مَن

لقد خضعت هــذه الــدولــة الصغيرة لهجمة نقدية 
 فيهم أنـــا، فكشفنا 

ْ
قــاســيــة مــن الصحافيين، بــمَــن

عيوبها ومشكلاتها دون رحمة. وفي النهاية، ثبت 
أن أشد المتشائمين كانوا على حق. سقطت فيتنام 
 
ً
الجنوبية فجأة، وبشكل كامل، وكان ذلك سقوطا

.
ً
مأساويا

رغم ضعف مؤسساتها، قاومت فيتنام الجنوبية 

 دون دعم كبير من الولايات 
ً
لسنوات طويلة، أحيانا

المتحدة. لم تمتلك قضية موحدة تحفز شعبها، 
كما فعل الشماليون الشيوعيون، ولم يكن العداء 
 لإلـــهـــام 

ً
ــا ــيـ ــافـ لــلــشــيــوعــيــة أو حُـــــب الـــرأســـمـــالـــيـــة كـ

الجماهير.
 ،

ً
 كاريزماتيا

ً
الرئيس نغوين فان تيو لم يكن قائدا

 في ألعاب 
ً
 منعزلًا ماهرا

ً
 عسكريا

ً
بل كــان ضابطا

ــن مـــن توحيد  الــســيــاســة الــداخــلــيــة، دون أن يــتــمــكَّ
 من كثير من 

ً
شعبه. ومع ذلك، لم يكن تيو أقل شأنا

 نامية حول العالم.
ً
الجنرالات الذين حكموا بلدانا

 ،
ً
 مــنــقــســمــا

ً
كـــانـــت فــيــتــنــام الــجــنــوبــيــة مــجــتــمــعــا

 على 
ً
ديموقراطيتها شكلية، وفسادها مستشريا

مستويات مختلفة. لكن، مقارنة بــدول أخــرى في 
جـــنـــوب شــــرق آســـيـــا، لـــم تــكــن حــالــهــا اســتــثــنــائــيــة 
مــن حيث الفساد أو الــتــفــاوت الطبقي. وحــتــى مع 
النخبة الــمــتــرفــة والــمــنــعــزلــة، كـــان هــنــاك كثير من 

م الصحافيون احترامهم، أو 
َّ
الأشخاص الذين تعل

حتى صداقتهم.
الجيش الفيتنامي الجنوبي )ARVN( في نهاية 
المطاف لم يصمد أمام جيش الشمال الصلب. ومع 
 من الجبناء، بل قاتل بشجاعة في 

ً
ذلك، لم يكن جيشا

 دون تقدير أو دعم 
ً
مئات المعارك الصغيرة، غالبا

رك فجأة 
ُ
 أرهقته الحرب الطويلة، ت

ً
كافٍ. كان جيشا

لقتال عدو مصمم دون عتاد أميركي أو دعم جوي.
 على 

ً
 كبيرا

ً
اعتمدت فيتنام الجنوبية اعــتــمــادا

ــم عـــســـكـــري واقـــتـــصـــادي  ــ ــات الـــمـــتـــحـــدة: دعـ ــ ــــولايـ الـ
وسياسي هائل جعلها في كثير من الأحيان أقرب 
إلى مستعمرة أميركية. لذلك، حين بدأت واشنطن 
تــســحــب دعــمــهــا، شــعــرت ســايــغــون بــالــخــيــانــة. في 
الــنــهــايــة، انــتــصــر الــجــانــب الأقــــــوى، وهــــو الــشــمــال 

الشيوعي، بدافع قومي وشيوعي لا يلين.
ــنـــتـــصـــر لــيــس  ــول الــــكــــاتــــب، »الـــمـ ــقــ ــن، كـــمـــا يــ ــكــ لــ

بالضرورة الأفضل«. النظام الشيوعي في الشمال 
، ولا أراه أفــضــل مــن جنوب 

ً
 ومجحفا

ً
كــان صــارمــا

فيتنام بكل عيوبه ونقائصه.
لا تموت الأوطــــان. ستستمر فيتنام الجنوبية 
فــتــرة تــحــت حُــكــم جـــديـــد، ثـــم تــنــدمــج مـــع الــشــمــال، 
لــتــصــبــح قـــوة إقــلــيــمــيــة صـــاعـــدة. سيتكيف بعض 
السكان مع النظام الجديد، وسيرفضه آخرون، لكن 

الأجيال القادمة ستنشأ وفق مبادئه.
فيتنام الجديدة ستكون قوية وناجحة، فالتاريخ 
ــا فــيــتــنــام  ــ ــيـــم. أمـ ــقـ ــقــــوة لا الـ ــى تــمــجــيــد الــ ــ يــمــيــل إلـ
الجنوبية، كما عرفتها، فقد انتهت. وهــذا المقال 

د نعي لذلك البلد الذي كان. مجرَّ
 
ً
، الذي كان في حينه مراسلا

ّ
- هذا المقال كتبه كان

 بتغطية حرب 
ً
لصحيفة وول ستريت جورنال مكلفا

 منصب ناشر الصحيفة 
ً
ى لاحقا

َّ
فيتنام. وقد تول

والرئيس التنفيذي لشركة داو جونز آند كومباني.

نعي لفيتنام الجنوبية

أ. د. فيصل الشريفي

faisal.alsharifi@hotmail.com
مظفر عبدالله

mudaffar.rashid@gmail.com
المستشار شفيق إمام

بيتر آر. كان

في الآونــة الأخيرة اشتعلت منصات التواصل 
الاجتماعي بخبر إقرار البرلمان اليمني، الخاضع 
لــســيــطــرة ســلــطــة الأمـــــر الــــواقــــع »الــحــوثــيــيــن« في 
صنعاء، قانون الاستثمار اليمني الجديد، والصادر 
في مطلع عامنا الحالي 2025م، وتحت عنوان »رؤية 
جديدة«! سبق هذا الخبر تفاخر وزير المالية في 
 - عبر تغريدته 

ً
الحكومة غير المعترف بها دوليا

ه  فــي منصة X - بــإنــجــازه لهذا الــقــانــون، بــل وأعــدَّ
أفضل قانون استثمار في المنطقة!! وهنا يتساءل 
المرء عن ماهية الفرص الاستثمارية الجديدة في 
هذا البلد الذي تتناوشه الحرب الأهلية المستعرة 
والمتواصلة منذ عــام 2014م؟! بل ومــا هي آفاقه 
ومــــزايــــاه لــجــذب الاســتــثــمــار الإقــلــيــمــي والــعــربــي 
ت مادته الأولــى - ؟! وبالتالي  والــدولــي - كما نصَّ
ومــن هــو المستثمر المغامر الـــذي قــد يُــقــدم على 
استثمار أمواله في اليمن في هكذا وضع وبهكذا 

مناخ؟!
وكــنــت أحــبــذ أن يــعــرج - معاليه - إلــى ســرد أو 
إيـــراد مــا سيقدمه هــذا الــقــانــون فــي ظــل ســيــلٍ من 
المضايقات والملاحقات التي طالت المستثمرين 
اليمنيين خلال أكثر من عقدٍ ونصف؛ أي منذ دخول 
الحوثيين إلى العاصمة صنعاء، وإسقاطهم للدولة 
 
ً
اليمنية، هـــذه الــمــلاحــقــات الــتــي لــم تــتــوقــف يــومــا
قــط، ووصـــل بها إلــى إجــبــار أولــئــك المستثمرين 
على دفع غراماتٍ وضرائب سنواتٍ سابقة، وبأثرٍ 
ات الضريبية  ــفـــاء رجــعــي، هـــذه الــضــرائــب أو الإعـ
والجمركية التي مُنحت لهم كانت نتاج المزايا 
ــهــا قــانــون الاســتــثــمــار الــصــادر  مــهــا ونــصَّ الــتــي قــدَّ
اتٍ قد تصل إلى 10  د إعفاء عام 2010م، والذي حدَّ
سنواتٍ مُعفاة من الضرائب للمشاريع في المناطق 
النائية والاستراتيجية، كــإحــدى وســائــل الجذب 

الاستثماري في اليمن.
وقد أجبرت هذه المضايقات رؤوس الأموال على 
الهجرة إلى دولٍ في المنطقة، كالسعودية والإمارات 
ومــصــر ولــبــنــان وتــركــيــا وألــمــانــيــا وبــريــطــانــيــا... 
وغــيــرهــا، حيث تشير الــتــقــديــرات الــدولــيــة إلــى أن 
حجم رؤوس الأموال اليمنية المهاجرة خلال الفترة 
الموضحة عاليه تتجاوز الـ30 مليار دولار، كانت 
البلاد في أشد الحاجة لها من أجل رفع مستوى 
تنميتها واقتصادها، وخلق فرص عملٍ لشبابها، 

وتنويعٍ لمصادر دخلها القومي.
وســـأورد هنا جزئية عــن ذلــك الــمــال المهاجر؛ 

فخلال الفترة )2014 - 2024م(، بلغ حجم الاستثمار 
اليمني في المملكة العربية السعودية، نحو 18 
مليار ريال )4.8 مليارات دولار(، لتحتل المرتبة الـ 
 من حيث حجم الاستثمارات الأجنبية 

ً
13 عالميا

في السعودية، وشملت هذه الاستثمارات العديد 
من القطاعات المستهدفة كتجارة الجملة والتجزئة 
)الـــمـــواد الــغــذائــيــة، الــمــلابــس، الأدوات المنزلية(، 
والمقاولات، والتصنيع، والخدمات اللوجستية؛ 
وهــذا الأمــر لم يــأتِ من فــراغ بل نتاج لمضايقات 
الداخل، ولجذب الخارج، فالحوافز والتسهيلات 
التي قدمتها السعودية للمستثمرين اليمنيين 
ات التراخيص، وتقديم حوافز  كتسهيلها إجـــراء
ضريبية واستثمارية، وضمان بيئةٍ استثماريةٍ 
مستقرة، جعلتها البلد الأقرب لاستثمار أموالهم، 
وتطوير مدخولاتهم... فما بالكم بمزايا وفرص 
الاستثمار في مصر وتركيا وغيرها من البلدان؟!

الجدير بالذكر أن هذا القانون لم يأتِ بجديد، 
ــذر الــــرمــــاد فـــي الــعــيــون،  ــا جــــاء كـــمـــحـــاولـــةٍ لــ ــمـ وإنـ
فـــلا الـــواقـــع يــســمــح، ولا الــبــيــئــة مــقــبــولــة وجــاذبــة 
للاستثمار؛ وإنما يُراد به حاجة في نفس يعقوب، 
 أن لليمن 

ً
والأيام المقبلة كفيلة باستكشافها، علما

 في إصدار قوانين خاصة بالاستثمار، 
ً
 كبيرا

ً
سجلا

حيث يعود أول قانونٍ للاستثمار صادر في صنعاء 
إلى عام 1975م، كما صدر قانون مماثل في عدن 
عام 1990م؛ أي قبل تحقيق الوحدة اليمنية بشهورٍ 
قليلة، وبعد تحقيقها وقيام الجمهورية اليمنية 
صدر قانون الاستثمار عام 1991م، وخضع للعديد 
من التعديلات في عامي 1995 و1997م، ثم صدر 
قــانــون استثماري جــديــد حمل مــزايــا جــاذبــة عام 
2002م، وآخــرهــا قــانــون عـــام 2010م، والأخــيــر لا 
يزال ساري التنفيذ في مناطق الحكومة الشرعية 

المناوئة للحوثيين.
 ،

ً
وباختصارٍ شديد؛ القانون الجديد وُلِــدَ ميتا

دة والصعبة 
َّ
 في ظل هذه الظروف المُعق

ً
وتحديدا

والـــتـــي لا وجـــــود لــمــقــومــات الــــدولــــة، ولا وجـــود 
للبيئة الاستثمارية الجاذبة، ولا وجود لعنصري 
الاستقرار والأمــان في اليمن برمته... اللهم إلا إذا 
كان المقصود من إصداره هو تشجيع فئة رؤوس 
الأمــوال والتجار الجدد الذين ظهروا في الساحة 

اليمنية، ومن قلب الحرب!
اللهم أنت أعلم وأدرى!

*صحافي يمني

الضجيج الإعلامي الفارغ... قانون 
!
ً
الاستثمار أنموذجا

تواجه الكويت اليوم أزمة هوية سياسية وأيديولوجية 
تــتــجــاوز نــطــاق الــســيــاســات الــداخــلــيــة إلـــى الــتــأثــر المباشر 
لات التي يشهدها النظام العالمي. ففي  والعميق بالتحوُّ
عيد القوى الكبرى رسم الخرائط الجيوسياسية 

ُ
الوقت الذي ت

ل تحالفات وصراعات جديدة، تبدو  والاقتصادية، وتتشكَّ
 بإرث 

ً
ر، مشلولة الكويت وكأنها تقف على هامش هذا التغيُّ

من الجمود السياسي، وصراع تيارات فقدت معناها، ودولة 
بلا مشروع وطني واضح.

منذ الحرب الروسية - الأوكرانية، وصعود الصين، وتراجع 
ل بنيوي  الهيمنة الأميركية التقليدية، والعالم يمر بتحوُّ
لات تفرض  د الأقــطــاب. هــذه الــتــحــوُّ نحو نــظــام دولـــي مــتــعــدِّ
عيد تعريف موقعها، 

ُ
على الدول الصغيرة والمتوسطة أن ت

واستراتيجياتها، وهويتها السياسية الداخلية. الدول التي 
سارع إلى صياغة رؤى وطنية جديدة.

ُ
تدرك ذلك، ت

فــي المقابل، تقف الكويت جــامــدة، غير قـــادرة على طرح 
مشروعها السياسي أو الاقتصادي أو الثقافي، وغير منخرطة 

في إعادة تموضعها الإقليمي أو العالمي. 
في عقود مضت، كانت الكويت ساحة حيوية للتعددية 
الــســيــاســيــة: الــتــيــار الـــقـــومـــي، والـــتـــيـــار الإســــلامــــي، والــتــيــار 
الليبرالي، وحتى اليسار. لكل تيار مشروع وفكر وجمهور. 
لت هــذه التيارات إلــى ظــلال هشة، مأزومة،  لكن اليوم، تحوَّ
ــا، وخــســرت قــدرتــهــا عــلــى الــتــأثــيــر؛ فــالإخــوان  ــهـ فــقــدت أدواتـ
تراجعوا بعد انكشاف مشروعهم فــي الإقليم، والسلفيون 
 من المنظومة المحافظة، والقوميون تبخروا 

ً
ا أصبحوا جزء

زلوا في صراعات 
ُ
بانهيار سرديتهم العربية، والليبراليون اخت

نخبوية غير مؤثرة.
لــم تعد هــنــاك حــركــات، بــل أفـــراد. لــم تعد هــنــاك مشاريع، 
، بل 

ً
 صــحــيــا

ً
بـــل مــصــالــح. تــفــكــك الـــتـــيـــارات لـــم يــنــتــج تــنــوعــا

، ملأته الطائفية والقبلية 
ً
 عميقا

ً
 أيديولوجيا

ً
أحــدث فراغا

 
ً
ات الفرعية، تحت سمع وبصر الدولة، بل أحيانا والانتماء

بدعمها الصامت.
م  أخطر ما في المشهد أن الدولة الكويتية نفسها لا تقدِّ
سردية سياسية جامعة. لا يوجد خطاب وطني جديد يعكس 
التحديات العالمية، أو يطرح الكويت ككيان له هوية مستقلة 
ومصير مشترك. ما زال الخطاب الرسمي يدور في فلك الريع 
والمكرمات والتوازنات القديمة، في وقت تشتد الحاجة إلى 

تعريف جديد للدولة والمواطنة والدور الإقليمي.
ــذا الـــغـــيـــاب جــعــل الـــمـــواطـــن الــكــويــتــي يــشــعــر بــالــعُــزلــة  هــ
، ولا قناة 

ً
 واضحا

ً
، ولا دورا

ً
 مؤثرا

ً
السياسية. لا يملك صوتا

منظمة للتعبير عن تطلعاته. في ظل غياب الأحزاب، وانغلاق 
الفضاء العام، وانهيار الثقة بالمؤسسات، يعيش المجتمع 
فــي حالة مــن »الــلا انتماء السياسي«، تتغذى على خيبات 

الماضي وغموض المستقبل.
الـــخـــروج مـــن هـــذه الأزمـــــة لا يــبــدأ مـــن الــبــرلــمــان، ولا من 
الحكومة، بل من صياغة مشروع وطني شامل يجيب عن 
 نحن؟ ماذا نريد؟ ما هو شكل 

ْ
أسئلة الوجود السياسي: مَن

دولتنا؟ وما هو دورنا في الإقليم والعالم؟
هذا المشروع لا بد أن يستند إلى:

 • إعادة بناء العقد الاجتماعي على أسس المشاركة.
 • إعـــادة الاعتبار للتيارات الفكرية، وتشجيع التنظيم 

السياسي المنفتح.
 • وضــع رؤيــة استراتيجية تتفاعل مع النظام العالمي 

الجديد لا تنعزل عنه.
 • تحرير الإعلام والثقافة والتعليم، لتصبح أدوات وعي، 

لا أدوات تكرار.
خاتمة:

أزمة الهوية السياسية والأيديولوجية في الكويت ليست 
وليدة اللحظة، لكنها تتفاقم في لحظة عالمية فارقة. العالم 
دة  يُعيد ترتيب نفسه، والمستقبل يُكتب الآن، والكويت مهدَّ
ك، ولا بد من شجاعة فكرية  بأن تظل على الهامش إن لم تتحرَّ

وسياسية لإعادة تعريف الدولة.

ضاري المير

محمد علي ثامر*
ezzthamer81@gmail.com
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وافقت الجمعية العمومية للشركة 
الــكــويــتــيــة لــصــنــاعــة الـــمـــواد الــحــفــازة 
على كل بنود جدول الأعمال، وأبرزها 
الموافقة على البيانات المالية المدققة 
والــمــصــادقــة عليها، والــمــوافــقــة على 
مقترح مجلس الإدارة بــعــدم توزيع 
أربـــــــــاح، وعـــلـــى عـــــدم صـــــرف مــكــافــأة 
ــراء ذمــة  ــ أعــضــاء مجلس الإدارة، وإبـ
مــجــلــس الإدارة مـــن أي مــســؤولــيــات 
مالية وقانونية ناتجة عن تصرفاتهم 
القانونية والإدراية والمالية عن السنة 
المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 

.2024
وقــــال نــائــب رئــيــس مــجــلــس إدارة 
الشركة أنــور جــواد بــو خمسين، في 
كلمة ألقاها نيابة عن رئيس مجلس 
إدارة الشركة رافــد عبدالله الرفاعي، 
خـــال اجــتــمــاع الــجــمــعــيــة الــعــمــومــيــة 
العادية للشركة، التي عقدت الخميس 
الماضي بنسبة حضور بلغت %96 
إن ســــوق الـــمـــواد الـــحـــفـــازة الــعــالــمــي 
 العام الماضي، 

ً
 إيجابيا

ً
شهد تطورا

، إذ 
ً
 متواضعا

ً
وشهدت الشركة نموا

أنتجت 4.7 أطــنــان مترية مــن المواد 
 طاقة إنتاجية بلغت 

ً
الحفازة، محققة

 .%95.4
وأوضـــــــــح بـــوخـــمـــســـيـــن، أن حــجــم 
المبيعات فــي الشركة تحسن، حيث 
بــلــغ حــجــم مــبــيــعــاتــهــا 15.9 مــلــيــون 
 صافي ربــح قــدره 1.4 

ً
ديــنــار، محققة
مليون دينار.

ــم مــن  ــرغــ وأشــــــــار إلـــــى أنـــــه عـــلـــى الــ

ــإن الــشــركــة  الــمــنــافــســة الـــخـــارجـــيـــة، فــ
حــــافــــظــــت عــــلــــى حـــــضـــــور قــــــــوي فــي 
 إلى 

ً
السوقين المحلي والدولي، مشيرا

أن الشركة تــدرس خــيــارات لتحسين 
وتــحــديــث وتــوســعــة المصنع لتلبية 

الطلب المستقبلي.
ــفــــت إلــــــى أن »تـــــعـــــاون الـــشـــركـــة  ولــ
الكويتية للمواد الــحــفــازة مــع شركة 
الــبــتــرول الوطنية الكويتية وشركة 

الـــصـــنـــاعـــات الـــبـــتـــرولـــيـــة الــمــتــكــامــلــة 
 في 

ً
 أســـاســـيـــا

ً
»كــيــبــك« يــعــتــبــر عـــامـــا

 عــن امتنانه 
ً
نجاح شركتنا«، معربا

لكلتا الــشــركــتــيــن وتــطــلــعــه إلـــى بناء 
 أن 

ً
عــــاقــــات طـــويـــلـــة الأمـــــــد، مــضــيــفــا

 )ART( شراكة المواد الحفازة مع شركة
الأميركية لها دور مؤثر في تحقيق 

الإنجازات.

3.2602.8852.457

هل يكون التوسع 
في الإدراجات 

 قبل 
ً
 مؤقتا

ً
بديلا

إطلاق الأدوات 
الاستثمارية؟

محمد الإتربي

1 KD         الـديـنـار الـكـويـتـي

7.0677.067
السوق الرئيسيالسوق الرئيسي

الـمـؤشـر الـكـويـتـي

7.9497.949
السوق العامالسوق العام

8.5618.561
السوق الأولالسوق الأول

3% مكاسب الأسهم الأميركية خلال أسبوع
ارتفعت الأسهم الأميركية في نهاية جلسة 
الجمعة، لتحقق مكاسب أسبوعية بنحو 3 في 
المئة، بفضل هدوء التوترات التجارية العالمية، 
 
ً
وانحسار مخاوف ركــود الاقتصاد، خصوصا
بعدما أظهرت بيانات استمرار زخم سوق العمل.
زاد مؤشر »داو جــونــز« الصناعي 1.38 في 
 
ً
المئة إلــى 41316 نقطة عند الإغـــاق، مسجا

مكاسب أسبوعية بنسبة 3 في المئة.
وارتـــفـــع مــؤشــر »إس آنــــد بـــي 500« بنسبة 
1.47 في المئة إلى 5686 نقطة، لينهي الأسبوع 

بمكاسب 2.92 في المئة. وقفز مؤشر »ناسداك 
 
ً
المركب« 1.51 في المئة إلى 17977 نقطة، معززا

مكاسبه الأسبوعية إلى 3.42 في المئة.
وعــــلــــى الـــصـــعـــيـــد الأوروبـــــــــــــــي، زاد مـــؤشـــر 
»ستوكس 600« بنسبة 1.67 في المئة إلى 536 
 مكاسب أسبوعية 

ً
نقطة عند الإغـــاق، محققا

3.44 في المئة.
وفـــي بــريــطــانــيــا، زاد مــؤشــر »فــوتــســي 100« 
 
ً
بنسبة 1.17 في المئة إلى 8596 نقطة، مسجا
 للجلسة الــخــامــســة عــشــرة على 

ً
أداءً إيــجــابــيــا

ــول ســلــســلــة مـــن الــمــكــاســب في  الــتــوالــي فـــي أطــ
تاريخه.

وفــي ألمانيا، صعد مؤشر »داكـــس« بنسبة 
2.62 في المئة إلــى 23086 نقطة، وقفز نظيره 
الفرنسي »كاك« 2.33 في المئة إلى 7770 نقطة.

وفيما يتعلق بــالــبــورصــة اليابانية، ارتفع 
مؤشر »نيكي« بنسبة 1 في المئة إلــى 36830 
نقطة، ليسجل مكاسب أسبوعية 3.15 في المئة، 
 »تــوبــكــس« 0.3 في 

ً
وزاد نظيره الأوســـع نطاقا

المئة إلى 2687 نقطة.

بوخمسين: »الكويتية للمواد الحفازة« تدرس توسعة المصنع
أكد أن الشركة حققت 15.9 مليون دينار مبيعات في عام 2024

أنور بوخمسين مترئساً »العمومية«

 لـ »الكويتية 
ً
تزكية محمد القطان رئيسا

للمشروعات الصغيرة«
د رئيس مجلس إدارة الجمعية  حدَّ
الكويتية للمشروعات الصغيرة محمد 
القطان، أولويات وتوجهات المجلس 
 عــن إطــاق مــبــادرات 

ً
الجديد، كاشفا

نوعية لتمكين المبادرين والمبادرات 
بالمهارات الازمة للنمو والاستدامة.
وأكــد أهمية التعاون مــع الجهات 
الــحــكــومــيــة لــتــقــلــيــل الــبــيــروقــراطــيــة، 
وتسهيل الــوصــول لــلــمــوارد والــدعــم، 
ــاع عـــــن مــصــالــح  ــ ــدفــ ــ ــ ــى ال ــ ــ  إلـ

ً
ــرا ــيــ ــشــ مــ

الــمــبــادريــن، وطـــرح حــلــول تشريعية 
وتنظيمية تصب فــي مصلحة بيئة 

الأعمال الريادية.
وكــشــف عـــن أولـــويـــات وتــوجــهــات 
 
ً
الجمعية للمرحلة الــقــادمــة، مــؤكــدا
ــد لــجــعــل  ــ ــديـ ــ ــجـ ــ ــلــــس الـ ســــعــــي الــــمــــجــ
 لــكــل مــبــادر، 

ً
 حقيقيا

ً
الجمعية بــيــتــا

ــن طـــمـــوحـــاتـــهـــم  ــ ــر عــ ــ ــبِّ ــعــ  يــ
ً
ــا ــ ــ ــوتـ ــ ــ وصـ

 في صُنع 
ً
 فاعا

ً
وتحدياتهم، وشريكا

الرؤى العامة ذات الصلة للمشروعات 
الصغيرة والمتوسطة.

ــه فـــي صــلــب رؤيـــة  ــ ــــى أنـ ــار إلـ ــ ــ وأشـ
الــمــجــلــس الـــجـــديـــد، تـــأتـــي مـــبـــادرات 

نوعية تهدف إلى تمكين المبادرين، 
وتزويد مبادراتهم بالمهارات الازمة 
للنمو والاستدامة، في خطوة تعكس 
 بــتــعــزيــز قــطــاع الــمــشــروعــات 

ً
الــتــزامــا

الصغيرة والمتوسطة بالكويت.
ولفت إلــى أن هــذا التعاون يهدف 
إلى تذليل العقبات البيروقراطية التي 
تواجه أصحاب المشروعات الصغيرة، 

ــة إلــــى تــســهــيــل وصــولــهــم إلــى  ــافـ إضـ
الموارد وأوجه الدعم المختلفة التي 

تقدمها الدولة.
وأكد رئيس مجلس الإدارة الدفاع 
عــــن مـــصـــالـــح الــــمــــبــــادريــــن كـــأولـــويـــة 

قصوى.
ــر أن الــمــجــلــس سيسعى إلــى  وذكــ
طرح حلول تشريعية وتنظيمية تخدم 
مصلحة البيئة الريادية والمبادرين 
بالكويت، ولتسهم فــي تهيئة مناخ 
أعمال جاذب ومحفز للنمو والابتكار.

ووافــــــقــــــت الـــجـــمـــعـــيـــة الـــعـــمـــومـــيـــة 
على تزكية 9 أعــضــاء فــي انتخابات 
مــجــلــس إدارة الــجــمــعــيــة الــكــويــتــيــة 
للمشروعات الصغيرة والمتوسطة، 
 ،

ً
وهـــم: محمد صـــادق الــقــطــان رئيسا

وســلــيــمــان الــخــشــتــي نـــائـــب رئــيــس، 
 للسر، وعبدالله 

ً
وجاسر النجدي أمينا

 لــلــصــنــدوق، ومــنــذر 
ً
الــكــاظــمــي أمــيــنــا

 ،
ً
، وعلي معرفي عضوا

ً
الرشيد عضوا

، وحــســيــن 
ً
وزبــــــن الـــراجـــحـــي عــــضــــوا

، وحسين سناسيري 
ً
أشكناني عضوا

.
ً
عضوا

محمد القطان

9.5 ملايين دينار مبيعات عقارية 
في مزادات »العدل« خلال أبريل

● سند الشمري
أقـــامـــت وزارة الـــعـــدل خـــال شــهــر أبــريــل 
الــمــاضــي الــعــديــد مـــن الــــمــــزادات الــعــقــاريــة، 
وتم تأجيل العديد منها؛ لأسباب قانونية 
ات قضائية، إضافة إلــى عــدم تقدم  وإجـــراء
 ،

ً
 سكنيا

ً
أحد للمزايدة، لكن تم بيع 12 عقارا

وعقار استثماري، وشقة، وعقار مخصص 
للتخزين، بقيمة إجمالية بلغت 9.56 مايين 

دينار. 
ــة لــلــعــقــارات  ــيـ ــتـــدائـ وبـــلـــغـــت الــقــيــمــة الابـ
المبيعة 8.41 مــايــيــن ديــنــار، اي بــارتــفــاع 
نسبته 13.5 فــي الــمــئــة، فيما بلغت قيمة 
العقارات السكنية المبيعة نحو 6.11 مايين 
ديــنــار، بــارتــفــاع نسبته 3.9 فــي الــمــئــة، عن 
القيمة الابتدائية البالغة 5.8 مايين دينار.

وتم بيع عقار مخصص لغرض التخزين 
، يقع في منطقة 

ً
 مربعا

ً
مساحته 1123 مترا

العارضية، بسعر 2.7 مليون دينار، بزيادة 
نسبتها 50.8 في المئة، عن القيمة الابتدائية 
الــبــالــغــة 1.79 مــلــيــون، كــمــا تــم بــيــع 50 في 
المئة من عقار استثماري يقع في منطقة 
 ،

ً
 مــربــعــا

ً
الــفــحــيــحــيــل ومــســاحــتــه 732 مـــتـــرا

بسعره الابتدائي البالغ 600 ألف دينار.
وفيما يخص العقارات السكنية المبيعة 
الأبرز، فقد تم بيع عقار مساحته 600 متر 
مربع يقع في منطقة الصليبيخات بسعر 
425 ألــف ديــنــار، بــزيــادة نسبتها 22.1 في 
المئة، عن القيمة الابتدائية البالغة 348 ألف 
دينار، إضافة إلى بيع عقار في منطقة سعد 
العبدالله بسعر 360 ألــف ديــنــار، بارتفاع 
نسبته 22 في المئة عن القيمة الابتدائية 

.
ً
البالغة 295 ألفا

كما تم بيع عقار يقع في منطقة الزهراء 
بسعر 433 ألــف ديــنــار، مساحته 500 متر 
مــربــع بــارتــفــاع نسبته 14.2 فــي المئة، عن 

 ،
ً
قــيــمــتــه الابـــتـــدائـــيـــة الـــتـــي بــلــغــت 379 ألـــفـــا

إضافة إلى بيع عقار يقع في منطقة الفيحاء 
مساحته ألــف متر مربع بسعره الابتدائي 

البالغ 1.2 مليون.
وتكتسب المزادات العقارية التي تنظمها 
وزارة العدل أهمية بالغة للمهتمين بأسعار 
العقارات وفرص الاستثمار، إذ تعرض فيها 
عقارات مميزة لتنفيذ الأحكام القضائية، 
وقــد تبدأ أسعار بعضها بأقل من قيمتها 

السوقية.
 للمشاركة في 

ً
وتــضــع »الـــعـــدل« شــروطــا

هذه المزادات، منها دفع خمس قيمة العقار 
 أدنــى بشيك مصدق أو خطاب ضمان 

ً
حــدا

بــنــكــي لمصلحة إدارة الــتــنــفــيــذ، كــمــا يلزم 
مــن يــقــع عليه الــعــطــاء بــإيــداع كــامــل الثمن 
والمصروفات ورسوم التسجيل فور انتهاء 

جلسة البيع.

»البترول«: توفير اللقيم المناسب
من مخرجات القطاع النفطي

في إطار استغلاله بالصناعات التحويلية
● أشرف عجمي

عــلــمــت »الـــجـــريـــدة«، مــن مــصــدر نفطي 
مطلع، أن مؤسسة البترول تبدي اهتماما 
كـــبـــيـــرا لـــتـــوفـــيـــر الـــلـــقـــيـــم الـــمـــنـــاســـب مــن 
مخرجات عمليات القطاع النفطي ليتم 
اســتــغــالــه مـــن قــبــل الــقــطــاع الـــخـــاص في 

الصناعات التحويلية.
 
ً
دما

ُ
وقــال المصدر إنــه جــارٍ المُضي ق

لتنفيذ الــفــرص الاســتــثــمــاريــة المعتمدة 
ضمن برنامج المحتوي المحلي، حيث 
تــم بــالــفــعــل دراســــة وطــــرح مــجــمــوعــة من 
الــــفــــرص الـــصـــنـــاعـــيـــة عـــلـــى مــســتــثــمــريــن 
محليين لتعزيز مشاركة القطاع الخاص 
في الصناعة النفطية الكويتية، لافتا الى 

ــإن الــمــؤســســة تــؤدي  ــه لــهــذا الــســبــب، فـ أنـ
 فــي تــوفــيــر اللقيم المناسب 

ً
 مــهــمــا

ً
دورا

لاستخدامه بتصنيع منتجات لاحقة ذات 
قيمة مضافة تسهم في تطوير الاقتصاد 
الـــوطـــنـــي، لافـــتـــا الــــى أن هـــنـــاك مـــؤشـــرات 
دما في هذا المسار، حيث أشار 

ُ
للمضي ق

المصدر إلى أنه تم الانتهاء من الدراسة 
الخاصة بمشروع تحويل المواد الحفازة 
المستهلكة إلــى مــعــادن وتــرســيــخ العقد 

الخاص به. 
مــن ناحية أخـــرى، أفـــاد الــمــصــدر بأنه 
سيتم بــيــع منتج البيوتين الــعــادي من 
خال نظام المزايدة العامة، وذلك لإنتاج 
مادة ماليك أنهايدرايد عن طريق القطاع 
الخاص المحلي، لافتا إلى أنه تم الانتهاء 

من وثيقة المزاد النهائية، وجار التدقيق 
ــهـــات الــمــعــنــيــة فــي  عــلــيــهــا مــــن قـــبـــل الـــجـ
المؤسسة، خــاصــة فيما يتعلق بقضية 

الاحتكار. 
ــاد بـــأنـــه ســيــتــم تــقــديــم الـــمـــواد  ــ كــمــا أفـ
الأولية الكبريتية للقطاع الخاص المحلي 
لإنــشــاء صناعة قائمة على الكبريت في 
الــبــاد، والــــذي سيتم بيعه عــلــى الــســوق 
الــمــحــلــي بــنــظــام الـــمـــزايـــدة، مــوضــحــا أنــه 
تــم أخــذ الــمــوافــقــات الــازمــة لإصـــدار تلك 
الفرصة الاستثمارية للقطاع الخاص من 
خال الإعان عنها في الجريدة الرسمية.

شركات تشغيلية تهجر البورصة للإدراج في الأسواق الإقليمية!

توقفت أوســاط استثمارية أمام ظاهرة 
هجرة شــركــات كويتية ناجحة تستهدف 
الإدراج في الأسواق الخليجية على حساب 
بورصة الكويت؛ ومنها على سبيل المثال 
»أجــيــلــيــتــي جــلــوبــال بــي إل ســـي«، وشــركــة 
»طــلــبــات« الــكــويــتــيــة الــمــنــشــأ والــتــأســيــس، 
ــيــــة،  ــواق الإمــــاراتــ ــ ــالأسـ ــ الـــمـــدرجـــتـــيـــن فــــي بـ
وخــروج شركة أمريكانا ومــن ثم إدراجها 
ب 

ّ
في بورصتي أبوظبي والسعودية، وترق

إدراج شركة أبيات في السوق السعودي، 
فــضــا عــن خــطــوات جـــادة أعلنتها بعض 
المجاميع الاستثمارية العائلية الكبرى 
ــانــــت تـــســـتـــهـــدف الإدراج، ثــــم تـــبـــاطـــأت  كــ
الخطوات »مجموعة صناعات الغانم«، مما 
يفتح المجال أمام تساؤل عريض: لماذا لا 

تكون بورصة الكويت هي الوجهة؟
ــو شــركــة  ــمــــوذج آخـــــر لــــــإدراجــــــات، هــ نــ
الــتــجــزئــة الــعــالــمــيــة »لـــولـــو هـــايـــبـــر«، الــتــي 
أدرجــت في بورصة أبوظبي في أحد أكبر 
الطروحات التي جمعت 6.32 مليارات درهم، 
وهـــي مـــوجـــودة بــقــوة فـــي ســـوق الــتــجــزئــة 
بالكويت، ولديها قاعدة أفرع واسعة، فلماذا 
لا يتم السعي لإدراجها الثاني في بورصة 
الكويت كشركة تشغيلية ناجحة وموجودة 
فـــي الـــســـوق الــمــحــلــي وتــســتــفــيــد مـــن حجم 

مبيعات ضخمة تحققها سنويا؟! 
 نحو 141 

ً
تضم بورصة الكويت حاليا

 لا يكاد 
ً
شركة فقط، ونمو الــســوق سنويا

يُــذكــر، بــل على العكس يتقلص ويتقوقع 
نتيجة الشطب أو الوقف. 

وهـــنـــا يُـــطـــرح الـــتـــســـاؤل: مـــا الــمــؤهــات 
قبل 

ُ
والــمــعــطــيــات الــتــي تجعل الــشــركــات ت

على الإدراج في الأسواق الأخرى؟ وهل تمت 
دراســـة الظاهرة الواضحة كالشمس منذ 
سنوات، في ظل الــزيــارات التي استهدفت 

العديد من الجهات والمجاميع؟
ففي 5 سنوات استقطبت شركة البورصة 
مجموعتين عائليتين فقط، وبعدها تجمّد 
الـــســـوق، حــيــث وتـــيـــرة الـــخـــروج أســــرع من 

الدخول. 
وتــقــول مــصــادر استثمارية إن بورصة 
، الأقدم ومقوماتها 

ً
الكويت تعتبر، تاريخيا

تــســمــح لــهــا وتــســتــوعــب أن تـــكـــون وجــهــة 
للشركات الإقليمية والعالمية والعائلية 
فـــي الــمــنــطــقــة، وقــــد كـــانـــت ســابــقــا وجــهــة 

لاستقطاب شركات خليجية وعربية، لكن 
قبل ذلــك يجب أن تــكــون وجــهــة للشركات 

المحلية. 

فوائد الإدراجات 

1- تعتبر الإدراجــــات النوعية أهــم أداة 
ــط الــضــوء 

ّ
تــســويــق لــلــبــورصــة، حــيــث تــســل

عــلــى اســتــهــداف لــشــركــات نــاجــحــة لــســوق 
مالي، وبورصة الكويت من أعلى الأسواق 
سائلية، وتملك الــمــقــومــات، لكن لا يوجد 
سبب مُعلن وواضح يبرر »تقوقع« السوق، 
وانغاقه أمام الإدراجات النوعية المحلية 

قبل الإقليمية. 
2- أيــضــا هــنــاك خــدمــات مالية متعددة 
تــتــرتــب عــلــى مــثــل هـــذه الإدراجــــــــات، حيث 
تخلق هذه العمليات فرص تشغيل للقطاع 
المصرفي والشركات الاستتمارية، وتعمق 

من سوق الخدمات المالية التي تفتح سوقا 
واعدا أمام الشركات الاستثمارية والبنوك 
مــن اســتــشــارات وإدارة اكتتابات وترتيب 
تمويات عبر صكوك وســنــدات وخدمات 

أخرى من إدارة فوائض مالية وغيرها. 
ــنـــاك إدراجـــــــات لــلــتــابــع والــزمــيــل  3- وهـ
مستقبا، وخطوة يمكن البناء عليها لجذب 
المزيد من الشركات الأخرى التي تستعرض 

تجارب الأسواق في هذا الصدد. 
4- تعزز من القيمة الرأسمالية للسوق 
وتــزيــد مــن وزن الــبــورصــة فــي المراجعات 

الدورية للمؤشرات العالمية. 
5- في السوق الكويتي عشرات الشركات 
العالمية التي تستفيد من مناقصات وتنفذ 
مشاريع ضخمة، وهي مشاريع إدراج لو تم 
 بعد تجاربها 

ً
السعي إلى جذبها، خصوصا

في السوق من جهة الاستفادة من مشاريع 
ضخمة. 

السيولة النقدية ترتفع بشكل ملحوظ والسوق يحتاج إلى أوعية لاستيعاب المزيد 

من جانب حركة وتحفيز السيولة، نرى أن تكون الإدراجات 
بديا عمليا لــــأدوات الاستثمارية والمشتقات فــي ضوء 
الــتــأجــيــل الــمــفــتــوح غــيــر الــمــحــدد لــمــلــف الــوســيــط الــمــؤهــل 
لاستكمال بعض الاستحقاقات من جانب بعض الشركات 

التي لا تزال تحتاج إلى تلبية متطلبات.
لعة، فإن مشروع طرح الأدوات 

ّ
 لمصادر فنية مط

ً
ووفقا

الاستثمارية الحديثة والمشتقات يتطلب نقلة نوعية منتظرة 
في قطاع الوساطة، ومنح الشركات رخصة الوسيط المؤهل، 

حيث سيتم البناء عليها لمشاريع تطويرية كثيرة. 
 مصادر استثمارية ومالية، قالت إن هناك بدائل كثيرة 

ّ
لكن

 بشكل 
ً
 ورأسيا

ً
 أفقيا

ً
يمكن أن تمنح السوق نموا وتوسعا

يستوعب السيولة الكبيرة والرغبة النامية والانفتاح غير 
المسبوق منذ الأزمــة المالية العالمية على تقديم التمويل 
ر 

ّ
من القطاع المصرفي بمبالغ كبيرة وبآجال طويلة، مما يوف

مصادر تمويل مستدامة وهائلة تجد ضالتها في السوق، 
 
ً
وتتمثل هذه البدائل في الإدراجات التي يجب أن تشهد نشاطا

أوسع وأكثر جدية، إذ إن آخر شركة تم إدراجها بعد عامين من 
الصيام، كانت شركة مجموعة البيوت الاستثمارية القابضة، 
 التي 

ً
، سيحل مرور عام على الشركة تقريبا

ً
وبعد شهر تقريبا

أدرجت في 11 يونيو 2024. 
وفي ظل وفرة السيولة الكبيرة يحتاج السوق إلى متنفس، 
ولطالما ملف الأدوات الاستثمارية سيحتاج إلى مزيد من 
الوقت، بعد أن كانت التطلعات والطموحات أن يكون 2025 
 لحسابات السنة فقد أوشك النصف 

ً
عاما فاصا، لكن وفقا

الأول على الانــتــهــاء، وواقعيا بعد دخــول الصيف، تتباطأ 
الأعمال نسبيا، ومن الضروري أن تكون هناك مخارج متوازية.

السيولة اليومية في السوق الكويتي متماسكة ومستقرة، 
وتتخطى حاجز 100 مليون ديــنــار، وهناك عمليات »رود 
، وفي 

ً
 وآسيويا

ً
شو« تسويق وترويج عالمية سنوية أوروبيا

المقابل يجب أن تكون هناك استعدادات وأدوات وإدراجات 
 أن 

ً
واكــتــتــابــات تستوعب الــتــدفــقــات الــمــتــنــوعــة، خــصــوصــا

المرحلة الحالية تشهد عدم استقرار في الأسواق العالمية 
وأســواق منطقة الخليج من أبرز وأهم الأســواق التي تكون 
ماذات آمنة ومستهدفة كأسواق تنوّع أمام مديري الأصول 

وكبار المستثمرين.

بديل للأدوات  

إدراجات منتظرة 
تــثــور تــســاؤلات عــديــدة حــول إدراجــــات منتظرة، مثل شــركــة الضمان 
الصحي وأم الهيمان لمعالجة مياه الصرف الصحي، وهما من الشركات 
التشغيلية التي يمكن أن تحقق نشاطا في الــســوق، وهناك طلب كبير 
ومرتفع، وخير دليل الإقبال الكبير على اكتتاب زيادة رأسمال بنك وربة 
وحجم الزيادة في مبلغ التغطية التي تعكس حجم السيولة الباحثة عن 

فرص آمنة وتشغيلية وذات مستقبل.
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خطب كبير في 
نموذج التنمية 

الذي تتبناه الدولة 
وهو غير مستدام 

اقتصاد الكويت 
يحقق أعلى 

انكماش في حالة 
تباطؤ الاقتصاد 

العالمي وأدنى نمو 
مع رواجه

12% نمو موجودات »بوبيان« في الربع 
الأول لتصل إلى 9.7 مليارات دينار

تــطــرّق »الـــشـــال«، فــي تــقــريــره، إلــى نتائج 
أعــمــال بــنــك بــوبــيــان لــلــربــع الأول مــن الــعــام 
 الـــحـــالـــي، الـــتـــي تــشــيــر إلــــى أن الــبــنــك حــقــق 
 )بعد خصم الضرائب( بلغت نحو 27 

ً
أرباحا

مليون دينار، بارتفاع 2.4 مليون ونسبته 
 
ً
9.9 بــالــمــئــة، مــقــارنــة بــنــحــو 24.6 مــلــيــونــا
للفترة ذاتها من عام 2024. ويعود السبب 
ــاع الأربـــــاح الــصــافــيــة إلـــى ارتــفــاع  ــفـ فـــي ارتـ
إجمالي الإيـــرادات التشغيلية بقيمة أعلى 
من ارتفاع إجمالي المصروفات التشغيلية.
وفي التفاصيل، ارتفع إجمالي الإيرادات 
ــار أو  ــنـ الــتــشــغــيــلــيــة بــنــحــو 3.8 مــايــيــن ديـ
 ،

ً
بنحو 6.1 بالمئة، وصولًا إلى 65.4 مليونا

 للفترة نفسها 
ً
مقارنة مع نحو 61.6 مليونا

مــن عــام 2024. وتحقق ذلــك نتيجة ارتفاع 
ــرادات التشغيلية، أهمها  جميع بــنــود الإيــ
 كــان بند صــافــي إيـــرادات التمويل 

ً
ارتــفــاعــا

الذي ارتفع بقيمة 2.6 مليون دينار، وبنسبة 
 ،

ً
5.6 بالمئة، وصولًا إلى نحو 49.5 مليونا

 ،
ً
. وارتفع أيضا

ً
46.9 مليونا مقارنة بنحو 

بند صافي إيرادات أتعاب وعمولات بنحو 
647 ألف دينار، وبنسبة 7.0 بالمئة، كذلك 
ــنـــد صــــافــــي ربـــــح تـــحـــويـــل عــمــات  ارتــــفــــع بـ
أجــنــبــيــة بــنــحــو 302 ألــــف، أو بــنــســبــة 16.9 

بالمئة. 
وارتفع إجمالي المصروفات التشغيلية 
2.3 بــالــمــئــة،   أو بـــنـــحـــو 

ً
ــا ــفــ 684 ألــ بــقــيــمــة 

، مقارنة مع 
ً
وصــولًا إلــى نحو 30.6 مليونا

 في الفترة ذاتها من عام 
ً
نحو 29.9 مليونا

ــفــــاع مــعــظــم بــنــود  2024، وشـــمـــل هــــذا الارتــ
الـــمـــصـــروفـــات الــتــشــغــيــلــيــة. وبـــلـــغـــت نــســبــة 
إجمالي المصروفات التشغيلية إلى إجمالي 
الإيــــــرادات الــتــشــغــيــلــيــة نــحــو 46.7 بــالــمــئــة، 
مــقــارنــة مــع 48.5 بــالــمــئــة لــلــفــتــرة ذاتــهــا من 
عــام 2024. وانــخــفــض مــخــصــص انــخــفــاض 
الــقــيــمــة بــنــحــو 2.5 مــلــيــون ديــنــار أو بنحو 
42.3- بالمئة، وصولًا إلى نحو 3.4 مايين، 
مــقــارنــة بــنــحــو 5.9 مــايــيــن، وبـــلـــغ هــامــش 
صــافــي الـــربـــح نــحــو 41.4 بــالــمــئــة، مــقــارنــة 
40.0 بالمئة خــال الــفــتــرة المماثلة  بنحو 

من عام 2024.
وتشير البيانات المالية للبنك إلى أن إجمالي 
 
ً
 قدره 344.1 مليونا

ً
الموجودات سجّل ارتفاعا

ونــســبــتــه 3.7 بــالــمــئــة، ليصل إلـــى نــحــو 9.721 
مليارات مقابل نحو 9.377  مليارات بنهاية عام 
2024، فيما بلغ ارتــفــاع إجــمــالــي الــمــوجــودات 
نحو 1.048 مليار  دينار، بنسبة 12.1 بالمئة، 
مقارنة مع نحو 8.673 مليارات في نهاية الربع 
الأول مــن عـــام 2024. وســجــل بــنــد تــمــويــات 
 348.2 مليونا، 

ً
إســامــيــة لــلــعــمــاء ارتــفــاعــا

أي بما نسبته 5.0 بالمئة، وصولًا إلى نحو 
7.272 مــلــيــارات )78.4 بالمئة مــن إجمالي 
الموجودات( مقارنة بنحو 6.924 مليارات 
)73.8 بالمئة من إجمالي الموجودات( في 
نهاية عام 2024، وارتفع بنحو 12.5 بالمئة، 
أي بــنــحــو 807.8 مــايــيــن ديــــنــــار، مــقــارنــة 
بالفترة نفسها من عام 2024 حين بلغ نحو 
6.464 مــلــيــارات )74.5 بالمئة مــن إجمالي 

ــــودات(. وبـــلـــغـــت نـــســـبـــة تـــمـــويـــات  ــــوجــ ــمــ ــ الــ
إســامــيــة لــلــعــمــاء إلـــى إجــمــالــي حــســابــات 
المودعين نحو 89.8 بالمئة مقارنة بنحو 

92.3 بالمئة. 
، بند استثمارات في صكوك 

ً
وارتفع أيضا

2.9 بالمئة،   أو بنحو 
ً
30.8 مــلــيــونــا بنحو 

وصـــولًا إلــى 1.09 مــلــيــار )11.3 بــالــمــئــة من 
إجــمــالــي الــمــوجــودات( مــقــارنــة بنحو 1.06 
مليار )11.3 بالمئة من إجمالي الموجودات( 
فــي نــهــايــة عــام 2024، وكــذلــك ارتــفــع بنحو 
17.2 بالمئة،  ، أي ما نسبته 

ً
160.6 مليونا

 )10.8 بالمئة 
ً
عندما بلغ نحو 934.1 مليونا

ــمـــوجـــودات( مــقــارنــة بنفس  مـــن إجــمــالــي الـ
الفترة من العام السابق. 

وتــشــيــر الأرقــــام إلــى أن مــطــلــوبــات البنك 
)مــن غير احتساب حقوق الملكية( سجلت 
، أو 

ً
 بــلــغــت قــيــمــتــه 363.5 مــلــيــونــا

ً
ارتـــفـــاعـــا

بنسبة 4.4 بالمئة، لتصل إلى نحو 8.654 
مـــلـــيـــارات، بــعــد أن كــانــت عــنــد نــحــو 8.291 
مليارات في نهاية عام 2024. وعند المقارنة 
مــع إجمالي المطلوبات فــي الفترة نفسها 
 بنحو 

ً
مــن الــعــام الــســابــق، ســنــجــد ارتــفــاعــا

13.1 بالمئة، حين  1.002 مليار أو بنسبة 
بلغت آنـــذاك نحو 7.652 مــلــيــارات. وبلغت 
نــســبــة إجـــمـــالـــي الــمــطــلــوبــات إلــــى إجــمــالــي 
الموجودات نحو 89.0 بالمئة مقابل 88.2 

بالمئة لنفس الفترة من العام السابق.
وتشير نتائج تحليل البيانات المالية 
الـــمـــحـــســـوبـــة عـــلـــى أســــــاس ســـنـــوي إلـــــى أن 
ــرات ربـــحـــيـــة الـــبـــنـــك قــــد ســجــلــت أداءً  ــؤشــ مــ
 مقارنة مع الفترة نفسها من عام 

ً
مختلطا

 مؤشر العائد على 
ً
2024. إذ انخفض قليا

مــعــدل مـــوجـــودات الــبــنــك ) ROA ( إلـــى نحو 
 بنحو 1.15 بالمئة. في 

ً
1.13 بالمئة قياسا

حين ثبت مؤشر العائد على معدل حقوق 
 ) ROE ( المساهمين الخاص بمساهمي البنك
عند نحو 11.74 بالمئة في نهاية الفترتين.
بينما سجل العائد على معدل رأسمال 
 ببلوغه نحو 25.76 

ً
البنك ) ROC ( ارتــفــاعــا

بــالــمــئــة مـــقـــارنـــة مـــع نــحــو 24.85 بــالــمــئــة. 
وارتفعت ربحية السهم ) EPS ( إلى  نحو 5.31 
فلوس مقابل نحو 4.98 فلوس. وبلغ مؤشر 
مضاعف السعر/ الربحية )P/E( نحو 32.3 
، نتيجة ارتــفــاع 

ً
 مــقــابــل 31.0 ضــعــفــا

ً
ضــعــفــا

ربــحــيــة الــســهــم بــنــســبــة 6.6 بــالــمــئــة مــقــابــل 
ارتـــفـــاع أكــبــر لــســعــر الــســهــم وبــنــســبــة 11.0 
بالمئة. وبلغ مؤشر مضاعف السعر/ القيمة 
الدفترية )P/B( نحو 3.2 مرات، مقارنة بنحو 

2.9 مرة.

1.3 مليار دينار إيرادات نفطية 
مفترض تحقيقها الشهر الماضي

ذكــر تقرير »الــشــال« أنــه بانتهاء أبريل 2025 
انتهى الشهر الأول من السنة المالية الحالية 2025 
/ 2026، وبلغ معدل سعر برميل النفط الكويتي 
، وهــو أعلى بنحو 2.3 

ً
للشهر نحو 70.3 دولارا

دولار للبرميل، أي بما نسبته نحو 3.3 في المئة 
عن السعر الافتراضي الجديد المقدر في الموازنة 

 للبرميل. 
ً
الحالية والبالغ 68 دولارا

وكانت السنة المالية الفائتة 2025/2024 التي 
انتهت بنهاية مارس الفائت حققت لبرميل النفط 
، ومعدل 

ً
الكويتي معدل سعر بلغ نحو 79.7 دولارا

سعر البرميل لشهر أبريل 2025 أدنى بنحو 11.9- 
في المئة من معدل سعرالبرميل للسنة المالية 
 للبرميل من سعر 

ً
الفائتة، وأدنى بنحو 20.2 دولارا

 
ً
، وفقا

ً
التعادل للموازنة الحالية البالغ 90.5 دولارا

لتقديرات وزارة المالية، وبعد إيقاف استقطاع 
الــــ 10 فــي المئة مــن جملة الإيــــــرادات لمصلحة 

احتياطي الأجيال القادمة.
ــر الــتــقــريــر: يفترض أن تــكــون الــكــويــت قد  وذكـ

حققت إيــرادات نفطية في أبريل بما قيمته نحو 
1.304 مــلــيــار ديــــنــــار، وإذا افــتــرضــنــا اســتــمــرار 
مستويات الإنتاج والأسعار على حاليهما – وهو 
افتراض قد لا يتحقق – فمن المتوقع أن تبلغ جملة 
ــرادات النفطية بعد خصم تكاليف الإنــتــاج  ــ الإيــ
لمجمل السنة المالية الحالية نحو 15.654 مليار 
 عن تلك 

ً
دينار، وهي قيمة أعلى بنحو 349 مليونا

المقدرة في الموازنة للسنة المالية الحالية والبالغة 
، ومع إضافة نحو 2.926 مليار 

ً
نحو 15.305 مليارا

إيرادات غير نفطية، فستبلغ جملة إيرادات الموازنة 
.
ً
للسنة المالية الحالية نحو 18.580 مليارا

وبمقارنة هــذا الرقم باعتمادات المصروفات 
، فمن المحتمل أن 

ً
البالغة نحو 24.538 مــلــيــارا

تسجل الــمــوازنــة العامة للسنة المالية الحالية 
 قيمته 5.958 مليارات، لكن يظل 

ً
2026/2025 عجزا

العامل المهيمن هو ما يحدث من تطورات على 
إيــرادات النفط، وما يمكن أن يتحقق من وفر في 

المصروفات.

نصيب الاقتصاد المحلي من »الخليجي« إلى الانخفاض
سيبلغ 7.2% في 2025 بعدما كان 11% بـ 2004 و9.7% في 2014

قــال التقرير الأسبوعي لمركز 
الشال الاقتصادي إنه، أسوة بتقرير 
صندوق النقد الدولي حول توقعات 
أداء الاقتصاد العالمي، يحذر البنك 
الدولي من أن مساحة المجهول في 
أعلى حالاتها، ما يعني أن توقعات 
النمو الاقتصادي عرضة للتغيير 
المتصل بسبب البيئة المضطربة 

على مستوى العالم. 
ــبـــب الاعــــتــــمــــاد الــمــرتــفــع  وبـــسـ
على النفط لدول مجلس التعاون 
ــض البنك الــدولــي 

ّ
الخليجي، خــف

فــي تقريره الــصــادر فــي 23 أبريل 
الماضي توقعاته لنمو الاقتصاد 
المجمع للدول الست بـ -0.9% لعام 
2025، بينما رفــعــه بـــ 0.1% لعام 
2026 مقارنة بتوقعاته في تقرير 
أكــتــوبــر 2024، أو مـــن 4.1% إلــى 
3.2% لعام 2025، ومن 4.4% إلى 

4.5% لعام 2026.
وأضـــــــــــاف »الـــــــشـــــــال« أنـــــــه طــــال 
تخفيض توقعاته للنمو للسنتين 
 مـــــن دول 

ً
2025 و2026 ثـــــاثـــــا

»التعاون« الست، وتخفيض سنة 
واحــــدة طـــال دولــــة واحـــــدة، بينما 
رفـــع مــن تــوقــعــات النمو للعامين 

لدولتين. 

أكبر اقتصادات دول المجلس، 
أو الاقـــتـــصـــاد الـــســـعـــودي، طــالــه 
ــــ -%2.2  الـــخـــفـــض لــلــســنــتــيــن بــ
و-0.3%، لتصبح تــوقــعــات نمو 
الاقـــتـــصـــاد الـــســـعـــودي لــلــعــامــيــن 
ــلـــى الــــتــــوالــــي 2.8% و%4.5،  عـ
وخفض البنك توقعاته لنمو كل 
من الاقتصاد القطري والاقتصاد 
الكويتي بنفس النسبة للعامين 
أو بنحو -0.3% و-0.1%، وقدرها 
لقطر بـــ 2.4% و5.4% للعامين 
على التوالي، ولاقتصاد الكويتي 
بــــ 2.2% و2.7% لــلــعــامــيــن على 

التوالي.
 ورفــع توقعاته لنمو اقتصاد 
البحرين لعام 2025 من 3.3% إلى 
3.5%، وخــفــضــهــا مـــن 3.3% في 
تقرير أكتوبر إلى 3.0% في تقرير 
أبريل لعام 2026، ورفــع توقعاته 
لــنــمــو اقـــتـــصـــاد الإمـــــــــــارات الأقــــل 
 على النفط لعام 2025 من 

ً
اعتمادا

4.1% في تقرير أكتوبر إلى %4.6 
ــا بنحو  ــ فــي تــقــريــر أبــريــل، وزادهـ
0.8% أو من 4.1% إلى 4.9% لعام 
2026. وطــالــت تــوقــعــات الــزيــادة 
الاقتصاد العماني لعام 2025 من 
2.7% في تقرير أكتوبر 2024 إلى 

3.0% في تقرير أبريل، ومن %3.2 
إلى 3.7% لعام 2026.

وكـــــان أعـــلـــى تـــوقـــعـــات لــمــعــدل 
النمو فــي عـــام 2025 مــن نصيب 
الإمــــارات وبــحــدود 4.6%، بينما 
كــان أدنـــى مــعــدل للنمو المتوقع 
لــلــكــويــت بـــحـــدود 2.2%، وأعــلــى 
معدل للنمو المتوقع في عام 2026 
كان لقطر وبحدود 5.4%، وأدناه 
 كان للكويت بحدود %2.7. 

ً
أيضا

 
ً
وتــابــع »الـــشـــال«: ذكــرنــا سابقا
أن نصيب الاقتصاد الكويتي من 
الاقتصاد المجمع لــدول مجلس 
الــتــعــاون الــســت كـــان 11.0% في 
عام 2004، وبلغ 9.7% في 2014، 
ووصل إلى نحو 7.4% في 2024، 
ومــن المتوقع أن يبلغ 7.2% في 
 لأرقـــام صندوق 

ً
عــام 2025 )وفــقــا

النقد الدولي(، ما يعني أن هناك 
 في نموذج التنمية 

ً
 كبيرا

ً
خطبا

الذي تتبناه الكويت. 
وأوضــح أن هناك شبه إجماع 
لـــلـــمـــؤســـســـات الـــمـــالـــيـــة الـــدولـــيـــة 
أو جـــهـــات الاخـــتـــصـــاص الــعــامــة 
والخاصة على أن اقتصاد الكويت 
يحقق أعــلــى مــعــدلات الانــكــمــاش 
فــي حــالــة تــبــاطــؤ أداء الاقــتــصــاد 

الــعــالــمــي، وأدنــــى مــعــدلات النمو 
ــه، بــاســتــثــنــاء إذا  ــ فـــي حــالــة رواجــ
 على ارتفاع 

ً
كان الــرواج مقصورا

أسعار النفط. 

وشــــدد »الــــشــــال« عــلــى أن تلك 
ــتـــرض أن لــهــا  ــفـ مــــؤســــســــات لا يـ
 من الكويت، ولكنها توصل 

ً
موقفا

مــــؤشــــرات قـــاطـــعـــة عـــلـــى حــتــمــيــة 

تغيير الكويت لنموذج تنميتها 
غــيــر الــمــســتــدام، وهـــي مــؤشــرات 
رقمية ومــكــررة على مــدى طويل 
من الزمن، ما يعني أنها لا تحتمل 

خــطــأ أو تـــأويـــا، وتــكــلــفــة تــأخــر 
الإصــــــاح الــــجــــذري فـــي الــكــويــت 

غير محتملة.

6.1% تراجع سيولة البورصة في أبريل
تناول تقرير »الشال« أداء بورصة الكويت 
ــــذي كــــان أقــل  فـــي شــهــر أبـــريـــل الـــمـــاضـــي، الـ
 مقارنة بأداء شهر مارس الذي سبقه، 

ً
نشاطا

ــتـــداول اليومي  إذ انــخــفــض مــعــدل قيمة الـ
 لانخفاض معظم مؤشرات الأسعار. 

ً
مصاحبا

فــي التفاصيل، انخفض مؤشر السوق 
الأول بنحو -1.4% ومؤشر السوق الرئيسي 
بنحو -1.5%، كذلك انخفض مؤشر السوق 
العام )وهــو حصيلة أداء السوقين( بنحو 
-1.4%، بينما ارتــفــع بشكل طفيف مؤشر 

السوق الرئيسي 50 بنحو %0.2.
وانخفضت سيولة الــبــورصــة المطلقة 
في أبريل مقارنة بسيولة مارس، إذ بلغت 
نحو 2.006 مليار دينار مقارنة بنحو 2.135 

مليار، أي بنسبة انخفاض بنحو -%6.1. 
وبلغ معدل قيمة التداول اليومي لشهر 
 
ً
أبريل نحو 95.5 مليون دينار، أي منخفضا
بــنــحــو -10.5% عـــن مــســتــوى مـــعـــدل تلك 
الــقــيــمــة لــشــهــر مــــارس الــبــالــغ نــحــو 106.7 

مايين دينار.
وبلغ حجم سيولة البورصة في الثلث 

الأول من العام الحالي )أي في 77 يوم عمل( 
نحو 8.722 مليارات دينار، وبذلك بلغ معدل 
قيمة الــتــداول اليومي للفترة نحو 113.3 
 بنحو 98.4% مقارنة 

ً
مليون دينار، مرتفعا

بمعدل قيمة التداول اليومي للفترة ذاتها من 
 
ً
، ومرتفعا

ً
عام 2024 البالغ نحو 57.1 مليونا

 بنحو %89.4 إذا ما قورن بمستوى 
ً
أيضا

ذلــك المعدل لكامل عــام 2024 البالغ نحو 
.
ً
59.8 مليونا

وتشير تــوجــهــات السيولة منذ بداية 
العام إلــى أن نصف الشركات المدرجة لم 
تحصل ســوى على 3.3% فقط مــن جملة 
السيولة، ضمنها 50 شركة حظيت بنحو 
1.0% فقط من تلك السيولة، وشركتان من 

دون أي تداول. 
 والسائلة، 

ً
أما الشركات الصغيرة نسبيا

فقد حظيت 12 شركة، تبلغ قيمتها السوقية 
نــحــو 5.1% مــن إجــمــالــي قيمة الــشــركــات 
الــمــدرجــة عــلــى نــحــو 41.1% مـــن سيولة 

البورصة. 
ومن ضمن تلك الشركات الـ 12، حظيت 

شــركــتــان تــبــلــغ قيمتهما الــســوقــيــة نحو 
0.6% من إجمالي القيمة السوقية للشركات 
الــمــدرجــة على نحو 26.9% مــن إجمالي 
سيولة الــبــورصــة منذ بــدايــة الــعــام حتى 

نهاية أبريل 2025. 
ذلك يعني أن نشاط السيولة الكبير مازال 
يحرم نحو نصف الشركات المدرجة منها، 
وعــلــى النقيض يميل بــقــوة إلـــى شــركــات 
قيمتها السوقية ضئيلة. أما توزيع السيولة 
على السوقين خال شهر أبريل 2025، فكان 

كالتالي:
وحظي السوق الأول بنحو 1.342 مليار 
ديـــنـــار أو مـــا نسبته 66.9% مـــن سيولة 
البورصة في شهر أبريل، وضمنه حظيت 
نـــحـــو نـــصـــف شـــركـــاتـــه عـــلـــى 83.2% من 
سيولته ونــحــو 55.7% مــن كــامــل سيولة 
البورصة، بينما حظي النصف الآخر على 

ما تبقى أو نحو 16.8% من سيولته. 
وحظيت شركتان على نحو 30.2% من 
سيولته، نحو 19.2% لبيتك ونحو %11.0 

للبنك الوطني. 

وبلغ نصيب تـــداولات السوق الأول من 
إجمالي قيمة تداولات البورصة خال الثلث 

الأول من العام الجاري نحو %53.4.
وحــظــي الــســوق الرئيسي بنحو 663.2 
مليون ديــنــار أو نحو 33.1% مــن سيولة 
البورصة، وضمنه حظيت 20% من شركاته 
على 80.3% من سيولته، بينما اكتفت %80 
من شركاته بنحو 19.7% من سيولته ما 
 
ً
يعني أن مستوى تركز السيولة فيه أيضا

عالٍ. 
وبلغ نصيب تداولات السوق الرئيسي من 
إجمالي قيمة تداولات البورصة خال الثلث 

الأول من العام الجاري نحو %46.6.
ــع الـــســـيـــولـــة بين  ــوزيــ ــورن تــ ــ ــ ــا قـ وإذا مــ
 في 

ً
السوقين الأول والرئيسي، نرى ارتفاعا

نصيب السوق الرئيسي من إجمالي السيولة 
لما مضى من عام 2025 مقارنة بتوزيعها 
لكامل عام 2024، حينها كان نصيب السوق 
 نحو %33.7 لسيولة 

ً
الأول %66.3 تــاركــا

السوق الرئيسي.
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حيدر

«البورصة»  تربح 7.94 ملايين دينار في الربع الأول بنمو69.48 ٪
• الخرافي: أداء يدفعنا لتسريع تطوير السوق وتعزيز دور البورصة كمحرك رئيسي للنمو الاقتصادي

 بنمو ملحوظ في مؤشرات التداول والسيولة
ً
• العصيمي: سوق المال يرسخ مكانته كبيئة استثمارية جاذبة مدفوعا

فــي اجــتــمــاع لمجلس إدارتـــهـــا الخميس 
الــمــاضــي، أعــلــنــت بــورصــة الــكــويــت تحقيق 
صافي أرباح بقيمة 7.94 ملايين دينار في 
الربع الأول من 2025، بزيادة نسبتها 69.48 
 بالفترة نفسها من 2024، 

ً
في المئة مقارنة

 بلغت 
ً
التي سجلت خلالها الشركة أربــاحــا

4.68 ملايين. 
وجــاء التحسن الــلافــت فــي صافي أربــاح 
 بــشــكــل رئــيــســي بــالــنــمــو 

ً
ــا الـــشـــركـــة مـــدفـــوعـ

ــلـــحـــوظ لإجـــمـــالـــي إيـــــــــــرادات الـــبـــورصـــة  الـــمـ
التشغيلية، الـــذي بــلــغ نــحــو 12.17 مليون 
ديــنــار للربع الأول المنتهي فــي 31 مــارس 

2025، أي ما شكل زيادة بنسبة قدرها 45.34 
فـــي الــمــئــة مــقــارنــة بــــالإيــــرادات التشغيلية 
البالغة 8.37 ملايين خلال نفس الفترة من 
 
ً
2024. كما شهد صافي الربح التشغيلي نموا

 
ً
 بنسبة قدرها 69.38 في المئة، مرتفعا

ً
كبيرا

من 5.58 ملايين إلى 9.45 ملايين. في حين 
ارتفعت ربحية السهم بنسبة قدرها 69.48 
 في الربع الأول من 

ً
في المئة من 23.33 فلسا

 للربع الأول المنتهي 
ً
2024 إلى 39.54 فلسا

في 31 مارس 2025.
وبــلــغ إجــمــالــي الـــمـــوجـــودات للمجموعة 
نحو 139.47 مليون دينار كما في 31 مارس 
2025، بزيادة قدرها 12.86 في المئة مقارنة 
بإجمالي الربع الأول من 2024 البالغ 123.57 
ــفـــع إجــمــالــي حــقــوق الملكية  ، وارتـ

ً
مــلــيــونــا

الخاصة بمساهمي الشركة الأم من 54.06 
 كما في 31 مــارس 2024 إلى 59.03 

ً
مليونا

 كما في 31 مارس 2025، أي بزيادة 
ً
مليونا

بنسبة قدرها 9.20 في المئة. 
وأشــــــــاد رئــــيــــس مـــجـــلـــس إدارة بـــورصـــة 
الكويت، بدر الخرافي، بالأداء المالي القوي 
 
ً
للبورصة في الربع الأول من عام 2025، مؤكدا
ة  أن الــنــتــائــج الــمــالــيــة تــعــكــس مــتــانــة الــمــلاء
ة الــحــوكــمــة، والـــتـــزام الفريق  الــمــالــيــة وكــفــاء
التنفيذي بخلق قيمة مستدامة للمساهمين.

وقـــال الــخــرافــي: »رغـــم أجـــواء عــدم اليقين 
العالمية والتوترات الجيوسياسية، حققت 
 على صعيد 

ً
 ملحوظا

ً
بورصة الكويت نموا

جميع مؤشرات الأداء؛ إذ ارتفع صافي الربح 
بنسبة قــدرهــا 69.48 فــي الــمــئــة، مما يؤكد 
مرونتنا الاستراتيجية وقـــدرة منظومتنا 

على التكيف«.
وأضاف: »يشكل هذا الأداء المتميز محطة 
بارزة في مسيرتنا، ويدفع طموحنا لتسريع 
وتيرة تطوير السوق وتعزيز دور بورصة 
الكويت كمحرك رئيسي للنمو الاقتصادي 
الـــوطـــنـــي، ومـــســـاهـــم أســــاســــي فــــي تــحــقــيــق 
رؤية دولة الكويت للتحول إلى مركز مالي 

واستثماري إقليمي رائد«.
كــمــا أكــــد رئـــيـــس مــجــلــس الإدارة الـــتـــزام 
البورصة بدعم رؤية الكويت الطموحة من 
خــلال العمل على تعزيز بيئة ســوق المال 
ة،  لتتسم بالديناميكية والشفافية والكفاء
واستقطاب الاستثمارات الأجنبية، وإطلاق 
منتجات وأدوات تخدم جميع المشاركين 
ــل الـــمـــمـــارســـات  فــــي الــــســــوق وتــــواكــــب أفـــضـ
 إلـــى خــريــطــة واضــحــة، 

ً
الــعــالــمــيــة، اســـتـــنـــادا

ــقـــدرات كــــوادرهــــا وأنــظــمــتــهــا  وثــقــة كــامــلــة بـ
ــع مــنــظــومــة  وشـــراكـــاتـــهـــا الاســتــراتــيــجــيــة مـ
ــال، بـــهـــدف تــطــويــر ســــوق الــمــال  ــمــ ســــوق الــ
الــكــويــتــي والــمــســاهــمــة الــفــاعــلــة فــي تحقيق 

النمو المستدام.

واختتم الخرافي كلمته بتوجيه الشكر، 
: »بالنيابة عن مجلس الإدارة، يسرني 

ً
قائلا

أن أتـــقـــدم بــخــالــص الــشــكــر والـــتـــقـــديـــر إلــى 
ــلـــى ثــقــتــهــم الـــمـــســـتـــمـــرة فــي  مــســاهــمــيــنــا عـ
بـــورصـــة الــكــويــت، وإلــــى الإدارة التنفيذية 
وموظفينا الأكــفــاء على تفانيهم المستمر 
والتزامهم الراسخ في تحقيق التميز، كما 
أتوجه بالشكر إلى هيئة أسواق المال ووزارة 
الـــتـــجـــارة والـــصـــنـــاعـــة عــلــى دعــمــهــمــا الـــذي 
يعزز من استقرار السوق، ويرتقي بمعايير 
، أود أن أشكر المستثمرين 

ً
الشفافية. وأخيرا

والــمــتــداولــيــن عــلــى ثقتهم فــي ســـوق الــمــال 
ــزام الـــبـــورصـــة الــدائــم  ــتـ  الـ

ً
ــدا ــؤكـ الــكــويــتــي، مـ

بتقديم أفضل تجربة استثمارية لهم، والعمل 
 إلى جنب مع منظومة السوق لتحقيق 

ً
جنبا

المزيد من النجاحات في المستقبل«.
ه  ــتـــي أداء ــــوق الــــمــــال الـــكـــويـ وواصــــــــل ســ
 فــي 

ً
ــا ــلـــحـــوظـ  مـ

ً
 نــــمــــوا

ً
الإيــــجــــابــــي، مـــســـجـــلا

مؤشرات التداول خلال الربع الأول من عام 
2025، حيث ارتفعت قيمة الــتــداول بنسبة 
89.60 في المئة من 3.54 مليارات دينار إلى 
 بالفترة ذاتها من 2024، 

ً
6.72 مليارات مقارنة

في حين ارتفع حجم التداول بنسبة 69.07 
في المئة من 14.36 مليار سهم إلــى 24.29 
مليار سهم. وسجل متوسط القيمة اليومية 
 بنسبة قدرها 106.53 

ً
 لافتا

ً
المتداولة نموا

 مــن 58.06 مليون دينار 
ً
فــي المئة، مرتفعا

خــلال الفترة المنتهية في 31 مــارس 2024 
 خلال الفترة المنتهية في 

ً
إلى 119.91 مليونا

31 مارس 2025. كما بلغت القيمة السوقية 
 كما في 

ً
لسوق المال الكويتي 47.79 مليارا

 زيادة بنسبة 10.85 
ً
31 مارس 2025، مسجلة

 في نهاية 
ً
 بـ 43.11 مليارا

ً
في المئة مقارنة

الربع الأول من عام 2024.
وشـــكّـــل الـــســـوق »الأول« ركـــيـــزة أســاســيــة 
لأنشطة الــتــداول خــلال الــربــع الأول مــن عام 
2025، إذ تم تداول نحو 9.28 مليارات سهم، 
 بـ 7.67 

ً
بزيادة قدرها 20.91 في المئة مقارنة

مــلــيــارات ســهــم خـــلال الــفــتــرة المنتهية في 
31 مارس 2024. كما ارتفعت قيمة التداول 
فــي ســوق النخبة لبورصة الكويت بنسبة 
%28.93 مـــن 2.56 مــلــيــار ديـــنـــار إلـــى 3.30 
مــلــيــارات فــي ذات الــفــتــرة. وســجــلــت القيمة 
 بنسبة 9.50 

ً
السوقية للسوق »الأول« نموا

 إلى 39.44 
ً
في المئة، مرتفعة من 36.01 مليارا

 كما في نهاية الربع الأول من 2025.
ً
مليارا

كما ساهم السوق »الرئيسي« بدور بارز 
فــي تعزيز سيولة ســوق الــمــال بشكل عــام، 
إذ ارتــفــعــت قيمته الــســوقــيــة بنسبة قــدرهــا 
17.69 في المئة، من 7.10 مليارات إلى 8.35 
مليارات كما في 31 مــارس 2025. وشهدت 
 
ً
قيمة الــتــداول فــي الــســوق »الــرئــيــســي« نموا

 بنسبة قدرها 247.10 في المئة، مرتفعة 
ً
لافتا

من 0.98 مليار دينار إلى 3.42 مليارات خلال 
فترة الأشهر الثلاثة المنتهية في 31 مارس 
2025، في حين ارتفع حجم التداول بنسبة 
123.97 في المئة من 6.69 مليارات سهم في 
الربع الأول من 2024 إلى 14.99 مليار سهم 

في الربع الأول من 2025.
وعلق الرئيس التنفيذي لبورصة الكويت، 
محمد العصيمي، على أداء السوق بالقول: 
»واصل سوق المال الكويتي ترسيخ مكانته 
 بنمو 

ً
كبيئة اســتــثــمــاريــة جـــاذبـــة، مــدفــوعــا

مــلــحــوظ فـــي مـــؤشـــرات الـــتـــداول والــســيــولــة 
ــربــــع الأول مــــن عـــــام 2025، حــيــث  ــــلال الــ خـ
تعكس هذه النتائج الثقة المتزايدة بالمناخ 
الاســـتـــثـــمـــاري الـــكـــويـــتـــي، وجـــهـــود بــورصــة 
ة السوق  الــكــويــت المتواصلة لتعزيز كــفــاء
وتــوســيــع قـــاعـــدة الــمــســتــثــمــريــن، بــمــا يــدعــم 
رؤيتنا لدور الشركة كمحرك رئيسي للتنمية 

الاقتصادية المستدامة«.
كما أشــاد العصيمي بـــالأداء القوي لكلا 
السوقين، »الأول« و»الــرئــيــســي«، مما يؤكد 
ته 

ّ
فعالية نــمــوذج تقسيم الــســوق الــذي تبن

بورصة الكويت في تعزيز السيولة، وتوسيع 
قاعدة المستثمرين، ومواءمة هيكل السوق 
مــع أفــضــل الــمــعــايــيــر الــعــالــمــيــة. فــقــد ساهم 
 
ً
تقسيم الــســوق فــي خلق ســوق أكثر تــوازنــا
وشفافية وشــمــولًا لجميع الأطـــراف، ومكّن 
ة بنيتها  بــورصــة الــكــويــت مــن تــعــزيــز كــفــاء
الـــتـــحـــتـــيـــة لــتــلــبــيــة تـــطـــلـــعـــات الـــمُـــصـــدريـــن 

والمستثمرين على حد سواء.
ــــح: »أن الــقــيــمــة الــمــتــداولــة لصانع  وأوضـ
السوق ارتفعت بنحو 25.53 في المئة مقارنة 
بالفترة نفسها من العام الماضي، ما يعكس 

تـــه وفــعــالــيــتــه فـــي تــعــزيــز مــســتــويــات  كـــفـــاء
الــســيــولــة وتــحــســيــن آلــيــات التسعير داخــل 
السوق. كما أن سوق المال الكويتي يواصل 
ترسيخ مكانته كوجهة استثمارية مفضلة 
للمؤسسات الاستثمارية التي تشكل 66 في 
المئة من المتداولين، ما يعزز من قوة السوق 

واستقراره«.
وأضــــــاف أن بـــورصـــة الـــكـــويـــت مــســتــمــرة 
فــي جــذب المستثمرين الدوليين مــن خلال 
ــام الــمــؤســســيــة  ــ الـــجـــولات الــتــرويــجــيــة والأيــ
في أهــم العواصم الاستثمارية، ومــن خلال 
التواصل المفتوح مع البنوك الاستثمارية 
العالمية والصناديق السيادية وصناديق 
التقاعد وكبرى شركات إدارة الأصول المالية، 
بما يدعم توجهات الدولة في ترسيخ مكانة 
دولـــــة الـــكـــويـــت كــمــركــز مـــالـــي واســتــثــمــاري 
إقليمي بارز. وشدد على أن هذه المؤشرات 
الإيجابية تؤكد نجاح استراتيجية البورصة 
فـــي تــنــويــع قـــاعـــدة الــمــســتــثــمــريــن، وتحفيز 
السيولة، وتهيئة بيئة استثمارية مستدامة 
قائمة على أفــضــل الــمــمــارســات والمعايير 

العالمية.
: »نسعى 

ً
واختتم العصيمي تصريحه قائلا

إلـــى مــواصــلــة الــبــنــاء عــلــى هـــذه الإنـــجـــازات 
لتحقيق الــمــزيــد مــن الــنــمــو الــمــســتــدام، بما 
 عــلــى الاقــتــصــاد الــوطــنــي. 

ً
ينعكس إيــجــابــا

كما أود أن أتوجه بالشكر والتقدير لجميع 
شركائنا ومستثمرينا على ثقتهم المستمرة 
في بورصة الكويت ودورها الحيوي في دعم 

التنمية الاقتصادية لدولة الكويت«.

محمد العصيمي بدر الخرافي

stc ترعى منتدى »مُبادر +« لدعم المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة

 5.5G جاهزون للإطلاق الرسمي لـ :Ooredoo

كجزء من مبادرة »وياك« ومن تنظيم الصندوق الوطني

حيدر: الشبكة نقلة نوعية لتمكين الاقتصاد الرقمي الوطني

رعــــــــت شـــــركـــــة الاتــــــصــــــالات 
الكويتية stc مــنــتــدى »مُــبــادر 
ــلـــقـــه الـــصـــنـــدوق  +«، الـــــــذي أطـ
ــــي لـــــدعـــــم الــــمــــشــــاريــــع  ــنـ ــ ــــوطـ الـ
الـــصـــغـــيـــرة والـــمـــتـــوســـطـــة فــي 
الــكــويــت، كــمــا شــاركــت stc في 
ــم تــحــت  ــ ــيـ ــ قـ

ُ
الـــمـــنـــتـــدى الــــــــذي أ

رعاية وزير التجارة والصناعة 
 مع 

ً
خليفة الــعــجــيــل، تــمــاشــيــا

رؤيــة »كــويــت 2035«، وتندرج 
المشاركة فــي المنتدى ضمن 
ــي مـــجـــال  ــ ــا فــ ــهــ ــدتــ ــنــ إطـــــــــار أجــ
مسؤوليتها المجتمعية، حيث 
يعد دعم مجتمع ريادة الأعمال 
فـــي الـــكـــويـــت إحـــــدى ركــائــزهــا 

الأساسية.
ــيــــم مــنــتــدى »مُــــبــــادر +«  قــ

ُ
وأ

في مركز الشيخ جابر الأحمد 
ــافــــي، وتـــضـــمـــن حــلــقــات  ــقــ ــثــ الــ
نقاشية ركـــزت على الشركات 
الـــصـــغـــيـــرة والـــمـــتـــوســـطـــة فــي 
الـــكـــويـــت، وتـــنـــاولـــت الــجــلــســة 
الــنــقــاشــيــة الأولـــــى الــتــحــديــات 
ــه تــلــك  ــ ــــواجـ ــتــــي تـ والـــــفـــــرص الــ
الــشــركــات فـــي الـــســـوق، بينما 
سلطت الجلسة الثانية الضوء 
عــلــى بــعــض قــصــص الــنــجــاح 
ــادت مـــــن الــــدعــــم  ــ ــفـ ــ ــتـ ــ الــــتــــي اسـ
الحكومي ومــبــادرات التحول 
الرقمي في الكويت، كما جمعت 
المناقشات خبراء ومبتكرين 
فـــي هـــذا الــمــجــال لاســتــكــشــاف 
مـــــخـــــتـــــلـــــف ديـــــنـــــامـــــيـــــكـــــيـــــات 
منظومة الــشــركــات الصغيرة 

والمتوسطة في الكويت.
 عـــن الـــشـــركـــة، شـــارك 

ً
مــمــثــلا

أحـــمـــد الــنــويــبــت، مـــديـــر إدارة 
الـــعـــلاقـــات الــعــامــة والــتــواصــل 
 
ً
الاجـــتـــمـــاعـــي فــــي stc، عـــضـــوا
في الجلسة النقاشية الثانية 
ت مختلف 

ّ
للمنتدى، التي غط

 stc ــادرات الــتــي نــفــذتــهــا ــبـ ــمـ الـ
ــلــــشــــركــــات  لــــتــــوفــــيــــر فـــــــــرص لــ
الصغيرة والمتوسطة، وسلط 
الــضــوء على إنــجــازات مبادرة 
»وياك« التي أطلقتها stc بهدف 
تــمــكــيــن الـــشـــركـــات الــصــغــيــرة 
والمتوسطة ورواد الأعمال من 

خلال برامج متنوعة.
وأشـــــــــار الـــنـــويـــبـــت إلــــــى أن 
ــال  ــ ــمــ ــ ــــع الأعــ ــريـ ــ ــــسـ بـــــرنـــــامـــــج تـ
 stc الــذي أطلقته ،»inspireU«

بهدف دعم رواد الأعمال على 
نــــمــــو الــــمــــشــــاريــــع، مـــــن خــــلال 
ــقــــدم ورش  بـــرنـــامـــج شــــامــــل يــ
عمل وإرشــــادات عملية لــرواد 
 دور 

ً
الأعمال الطموحين، مؤكدا

stc الرائد في السوق المحلي 
كممكن للتحول الرقمي، حيث 
يــــوفــــر لــــلــــشــــركــــات الـــصـــغـــيـــرة 
والمتوسطة إمكانية الوصول 
إلــى منصات وبرامج متنوعة 
تـــســـاعـــدهـــا طـــــــوال مــســيــرتــهــا 

الفريدة.
وتـــــــــابـــــــــع: »تـــــفـــــخـــــر شــــركــــة 
ــة  ــ ــيــ ــ ــتــ ــ ــويــ ــ ــكــ ــ الاتـــــــــــــــصـــــــــــــــالات الــ
بمشاركتها في مبادرة أخرى 
تـــــهـــــدف إلــــــــى دعــــــــم وتـــمـــكـــيـــن 
منظومة الــشــركــات الصغيرة 
والمتوسطة في الكويت، وشكّل 
المنتدى منصة مهمة لتسليط 
الــضــوء على دور stc فــي دعم 
رواد الأعمال، من خلال تقديم 
 
ً
مـــبـــادرات مصممة خــصــوصــا

لتلبية احتياجاتهم المتنامية. 
ــك، يــعــكــس هـــذا  ــ  عــــن ذلــ

ً
فـــضـــلا

الــنــوع مــن الــبــرامــج مثل ويــاك 
وinspireU إيمان stc العميق 
بــإمــكــانــيــات أصــحــاب الأعــمــال 
والطاقات الوطنية وحرصها 
المتواصل على توفير البيئة 

المناسبة للنمو والابتكار«.
ــنــــظــــور  وأضـــــــــــــــــاف: »مــــــــــن مــ
ــاشــــى  ــمــ ــتــ ــي، يــ ــ ــ ــجـ ــ ــ ــيـ ــ ــ ــراتـ ــ ــ ــتـ ــ ــ اسـ
ــات الـــصـــغـــيـــرة  ــ ــركــ ــ ــشــ ـــ دعــــــــم الـ
 stc ــع رؤيــــــــة ــ والـــمـــتـــوســـطـــة مـ
الأوســــــــع نـــطـــاقـــا لـــدفـــع عــجــلــة 
التحول الرقمي والمساهمة في 
أجندة التنمية الوطنية التي 
حددتها رؤيـــة الكويت 2035. 

 stc ومــن خــلال دورنـــا، تساهم
في بناء اقتصاد أكثر شمولًا 
ــــات  ــركـ ــ ــــشـ مـــــــن خـــــــــلال دمـــــــــج الـ
الـــصـــغـــيـــرة والـــمـــتـــوســـطـــة فــي 
المنظومة الرقمية، وعبر تعزيز 
الابتكار عبر شراكات ومنصات 

استراتيجية«.
من جهته، أكد المدير العام 
ــة الـــمـــتـــحـــدة  ــيـ ــمـ ــنـ ــتـ ــة الـ لــــشــــركــ
للاستشارات والتدريب جاسر 
الـــنـــجـــدي أن تــنــظــيــم مــنــتــدى 
 للبرنامج 

ً
مُبادر+ يأتي تتويجا

ــر  الــــوطــــنــــي لـــتـــأهـــيـــل وتـــطـــويـ
مهارات أصحاب المشروعات 
الصغيرة والــمــتــوســطــة، الــذي 
ذ 

ّ
ف

ُ
انطلق في نوفمبر 2024، ون

على مــدى عــدة أشهر بشراكة 
فاعلة مــع الــصــنــدوق الوطني 
لــرعــايــة وتــنــمــيــة الــمــشــروعــات 
ــة،  ــ ــطـ ــ ــــوسـ ــتـ ــ ــمـ ــ الـــــصـــــغـــــيـــــرة والـ
ــبـــادريـــن  ــمـ ــة الـ ــئـ ــهــــدف فـ ــتــ واســ
 
ً
الممولين والمسجلين رسميا

في السجل الوطني، إضافة إلى 
أصحاب المشاريع القائمة.

وأضـــاف الــنــجــدي: »منتدى 
مُبادر+ لا يعد فعالية ختامية 
ــــب، بــــــــل هــــــــو امـــــــتـــــــداد  ــســ ــ ــحــ ــ فــ
ــامـــج، وجـــــــزء لا  عـــمـــلـــي لـــلـــبـــرنـ
ــتـــه، حــيــث  ــفـ ــلـــسـ يــــتــــجــــزأ مـــــن فـ
يــتــيــح لأصــحــاب الــمــشــروعــات 
الصغيرة والمتوسطة التفاعل 
الــمــبــاشــر مــع ممثلي الجهات 
الـــحـــكـــومـــيـــة والــــخــــاصــــة، كــمــا 
 حول مستقبل 

ً
يفتح لقاء وطنيا

ــرة فـــي  ــ ــيـ ــ ــغـ ــ ــــصـ الـــــمـــــشـــــاريـــــع الـ
الكويت، والتحديات القائمة، 
والــســيــاســات المطلوبة لدعم 
نـــمـــوهـــا، ويــتــضــمــن الــمــنــتــدى 

جلستين نقاشيتين بمشاركة 
ــة مــــــن الـــمـــتـــخـــصـــصـــيـــن  ــبــ نــــخــ
والقيادات المؤسسية، تتناول 
الأولى دور المشاريع الصغيرة 
في تحقيق رؤية الكويت 2035، 
بينما تركز الثانية على أدوات 
التمكين والسياسات الحكومية 

والمحفزات الاقتصادية«.
وأشار إلى أن شركة التنمية 
الـــمـــتـــحـــدة، بــصــفــتــهــا الــجــهــة 
الــمــنــفــذة لــلــبــرنــامــج، حــرصــت 
منذ البداية على أن يكون هذا 
 يعكس 

ً
 مفتوحا

ً
المنتدى منبرا

عمق التجربة التدريبية، ويوفر 
ــــرص الــتــشــبــيــك  لـــلـــمـــبـــادريـــن فـ
وتوسيع العلاقات، ويمكّنهم 
مـــن الــتــعــبــيــر عـــن رؤيــتــهــم في 
بــيــئــة مهنية عــالــيــة التنظيم، 

تحت مظلة وطنية جامعة.
كما عبر النجدي عن تقديره 
لرعاية شركة stc لهذا الحدث، 
 أن هـــذه الــرعــايــة تمثل 

ً
مــؤكــدا

 لـــــدور الــقــطــاع 
ً
 حـــيـــا

ً
ــا نـــمـــوذجـ

ــادرات  ــ ــبـ ــ ــــي دعــــــم مـ ــــاص فـ ــــخـ الـ
تنموية حقيقية، ولفت إلى أن 
انــخــراط stc فــي هــذا المنتدى 
 لأهمية دعم 

ً
 عميقا

ً
يعكس فهما

رواد الأعمال وتعزيز قدراتهم، 
 فــــــــي الـــــجـــــوانـــــب 

ً
خــــــصــــــوصــــــا

الــمــرتــبــطــة بــالــتــحــول الــرقــمــي 
والتمكين التكنولوجي، وهي 
ركائز أساسية لأي مشروع في 

هذا العصر.

تـــواصـــل Ooredoo الــكــويــت 
تــرســيــخ مــكــانــتــهــا كـــواحـــدة من 
أبــرز رواد قطاع الاتــصــالات في 
الدولة والمنطقة، بفضل سجلها 
الحافل بالابتكار، واستثمارها 
المستمر فــي أحـــدث التقنيات، 
إلـــى جــانــب بــنــيــة تــحــتــيــة مــرنــة 
ــادرة عــلــى مــواكــبــة متطلبات  ــ قـ
المستقبل، فــقــد لعبت الشركة 
 في إدخال مفاهيم 

ً
 محوريا

ً
دورا

ــة، وتـــقـــديـــم  ــيــ ــذكــ ــالات الــ ــ ــــصــ الاتــ
خدمات رقمية متقدمة ساهمت 
ــلــــمــــوس فـــــي تـــســـريـــع  ــل مــ ــكـ ــشـ بـ

التحول الرقمي بالكويت.
 Ooredoo ــقــــود والــــــيــــــوم، تــ
ــة جـــــــديـــــــدة مـــــــن تــــطــــور  ــ ــلـ ــ ــرحـ ــ مـ
الــشــبــكــات فـــي الــــبــــلاد، مــرتــكــزة 
على ثــلاث ركائز استراتيجية: 
الجيل الخامس المتقدم، الذكاء 
ــــي، والاســـــتـــــدامـــــة،  ــاعـ ــ ــنـ ــ ــــطـ الاصـ
مــمــا يــعــكــس الـــتـــزامـــهـــا بـــريـــادة 
الــمــســتــقــبــل الـــرقـــمـــي وتــمــكــيــن 
الــقــطــاعــات الــوطــنــيــة مـــن خــلال 
حلول اتصالات ذكية، مصممة 

باحترافية عالية.

حلول رقمية فعالة

وصرح عيسى حيدر، الرئيس 
التنفيذي لقطاع التكنولوجيا 
في Ooredoo الكويت: »نحن لا 
نتعامل مع التكنولوجيا كأدوات 
ــل كــنــمــوذج  تــشــغــيــلــيــة فـــقـــط، بــ
تشغيل شــامــل يــقــود الابــتــكــار، 
ويؤسس لمستقبل يعتمد على 
الاتصالات الذكية، ويوفر حلولًا 
رقمية فعالة للقطاعات الحيوية 

والمجتمع«.
وأكد حيدر استعداد الشركة 
لإطلاق شبكة الجيل الخامس 
 5G Advanced) الـــمـــتـــقـــدم (
ــادة  ــ 5.5G(( بـــالـــتـــزامـــن مــــع إعـ
تخصيص الطيف الترددي في 
نطاقي 2300 و2600 ميغاهرتز 
(TDD(، مـــشـــيـــرا إلـــــى أن هـــذه 
ــوة تــمــثــل نــقــلــة نــوعــيــة  ــطـ الـــخـ
ــاد الـــرقـــمـــي  ــتــــصــ فــــي دعــــــم الاقــ
ــنــــي.وأضــــاف أن الــشــركــة  الــــوطــ
قـــامـــت بــتــحــديــث شــبــكــة الــنــفــاذ 
الــراديــوي باستخدام هوائيات 
MIMO الضخمة، وتهيئة البنية 
التحتية لــدعــم تقسيم الشبكة 
(Network Slicing( والحوسبة 
 ،)Edge Computing) الطرفية
بما يخدم قطاعات حيوية مثل 

الموانئ، النفط، التعليم الذكي، 
الــرعــايــة الصحية، موضحا أن 
حــالات الاســتــخــدام المستهدفة 

تشمل:
• الشبكات الخاصة في قطاع 

النفط والغاز
• الموانئ الذكية
• سلاسل الإمداد
• التعليم الغامر

• إنترنت الأشياء الطبي
ــعــــاون  ــتــ ــلــــى الــ ــــى عــ ــنـ ــ ــا أثـ ــمــ كــ
ــة  ــامـ ــعـ الــــوثــــيــــق مـــــع الـــهـــيـــئـــة الـ
للاتصالات وتقنية المعلومات 
(CITRA( بـــشـــأن خـــطـــة تــفــعــيــل 
ــات TDD، إلــــــــى جـــانـــب  ــ ــاقـ ــ ــطـ ــ نـ
الــشــراكــات التقنية مــع شركتي 
ــبـــار  ــتـ Nokia لاخـ Huawei و
تــقــنــيــات الــــذكــــاء الاصــطــنــاعــي 
ة  داخــل الشبكة، وتحسين كفاء
الأداء وتجربة المستخدم، بما 

.RedCap في ذلك تجارب

شبكات ذاتية التنظيم تعتمد 
على الذكاء الاصطناعي

ــاء  ــيــــدر أن الــــذكــ وأوضــــــــح حــ
ــم يـــعـــد مـــجـــرد  ــ ــاعــــي لـ ــنــ الاصــــطــ
تقنية مساعدة، بل أصبح حجر 
 Ooredoo الأساس في عمليات
الــكــويــت، حيث يتم استخدامه 
على جميع مستويات الشبكة، 
مـــن الــشــبــكــات ذاتـــيـــة الــتــنــظــيــم 
(SON( إلى الصيانة الاستباقية، 
وخـــدمـــة الــعــمــلاء الــرقــمــيــة عبر 
روبوتات المحادثة، وتحليلات 
رضــا العملاء، والتنبؤ بجودة 

تجربة المستخدم.
وشــــــــــدد عــــلــــى أن الــــشــــراكــــة 
 NVIDIA ــة مــــع ــيـ ــيـــجـ ــراتـ ــتـ الاسـ
تــمــثــل ركــيــزة أســاســيــة فــي هــذا 
التحول، حيث تسهم في تسريع 
بــنــاء بنية تحتية ذكــيــة للذكاء 
الاصــطــنــاعــي، والاســـتـــفـــادة من 
قــــــدرات الــمــعــالــجــة الــحــوســبــيــة 
المتقدمة لتقديم تجارب عملاء 
مخصصة، وتحليلات لحظية 
لــــحــــركــــة الــــبــــيــــانــــات، والـــتـــنـــبـــؤ 

بالأعطال قبل وقوعها.
 Ooredoo ــــى أن وأشــــــــار إلــ
تسعى حاليا إلــى إنــشــاء مركز 
تميز للذكاء الاصطناعي، وتبني 
بنية شبكية قــادرة على اتخاذ 
القرارات ذاتيا، وتقديم عروض 

مخصصة في الوقت الفعلي.
وأكــد حيدر أن الاستدامة لم 

تعد خيارا بل أصبحت ضرورة 
ضــمــن رؤيـــة Ooredoo طويلة 
الأمد، حيث تتبنى الشركة مبدأ 
الاتصالات الخضراء، وقد بدأت 
الــشــركــة إيـــقـــاف تــشــغــيــل شبكة 
الجيل الثالث لتقليل استهلاك 
الطاقة، وتشغيل مواقع هجينة 
ــة الـــشـــمـــســـيـــة،  ــاقــ ــطــ ــالــ تـــعـــمـــل بــ
فـــي خـــطـــوة تـــهـــدف إلــــى تقليل 
استهلاك الطاقة لكل غيغابايت.
كما تعتمد الــشــركــة معايير 
بيئية واضحة في المشتريات 

تشمل:
• استخدام مواد قابلة لإعادة 

التدوير
• تقليل التغليف

• الاعـــتـــمـــاد عــلــى الــحــوســبــة 
السحابية

 Ooredoo ــــى أن وأشــــــــار إلــ
تستخدم لوحات تحكم متقدمة 
لمراقبة استهلاك الطاقة، وقياس 
ــة، وإدارة  ــيـ ــربـــونـ ــكـ الـــبـــصـــمـــة الـ
النفايات الإلكترونية، وتصدر 
تـــقـــاريـــر مـــتـــوافـــقـــة مــــع مــعــايــيــر 

.CITRAو GSMA

رؤية طموحة للمستقبل

ــام تـــصـــريـــحـــه، أكـــد  ــتـ ــــي خـ وفـ
حــيــدر: »رؤيــتــنــا هــي أن تصبح 
ــويـــت نــمــوذجــا  ــكـ Ooredoo الـ
ــتــــذى بـــــه فـــــي بــــنــــاء شــبــكــة  يــــحــ
ذكية، خضراء، مدعومة بالذكاء 
الاصــطــنــاعــي. الــنــجــاح لـــم يعد 
فقط في السرعة، بل في القدرة 
ــر  ــنــــاعــــة أثـ ــلـــى الابــــتــــكــــار وصــ عـ

مجتمعي مستدام«.

تكريم الشركة من المنظمين

عيسى حيدر

Ooredoo تؤكد 
ريادتها في 

الاستدامة كجزء 
من رؤيتها 

الطويلة الأمد 
ومبدأ »الاتصالات 

الخضراء«

https://www.aljarida.com/article/96878
https://www.aljarida.com/article/96880
https://www.aljarida.com/article/96881


economy@aljarida●com•الجريدة اقتصاد13العدد 5930 / الأحد 4 مايو 2025م / 6 ذو القعدة 1446هـ

استهدف 
تعزيز 

المواءمة 
الاستراتيجية 

والتعاون 
العالمي بين 

كل إدارات 
الموارد 

البشرية 
للمجموعة

الحدث يؤكد 
التزام البنك 
بتعزيز ثقافة 

مؤسسية 
موحدة في 

جميع الأسواق 
التي يعمل بها

العبلاني

»الوطني« يعقد مؤتمر »الوطني« يعقد مؤتمر 
الموارد البشرية للمجموعة الموارد البشرية للمجموعة 

على مستوى الأفرع الخارجيةعلى مستوى الأفرع الخارجية
 لتعزيز التكامل بين فرقها بالأسواق الدولية  لتعزيز التكامل بين فرقها بالأسواق الدولية 

ومشاركة أفضل الاستراتيجيات المستقبليةومشاركة أفضل الاستراتيجيات المستقبلية
نظمت الموارد البشرية لمجموعة 
 في 

ً
بــنــك الــكــويــت الــوطــنــي، مــؤتــمــرا

المقر الرئيسي للبنك ضم كل إدارات 
الموارد البشرية للأفرع الخارجية 
ــات الـــتـــابـــعـــة فــــي مــخــتــلــف  ــشــــركــ والــ
الدول التي يعمل بها البنك؛ لتعزيز 
التكامل بين فــرق الــمــوارد البشرية 
ــلـــف الأســـــــــــواق الــــدولــــيــــة؛  ــتـ فـــــي مـــخـ
ــــات  ــــارسـ ــمـ ــ ــمـ ــ ــة أفـــــضـــــل الـ ــ ــاركــ ــ ــشــ ــ ومــ

والاستراتيجيات المستقبلية.
ــد الـــمـــؤتـــمـــر حـــضـــور نــائــب  ــهـ وشـ
ــيــــس الـــتـــنـــفـــيـــذي لــلــمــجــمــوعــة  ــرئــ الــ
شيخة البحر، والــرئــيــس التنفيذي 
ــة  ــيــ ــارجــ ــخــ ــة الـــــــفـــــــروع الــ لــــمــــجــــمــــوعــ
والــشــركــات التابعة عمر بوحديبة، 
ورئيس الموارد البشرية للمجموعة 
عـــمـــاد الـــعـــبـــانـــي، ونـــائـــب الــرئــيــس 
ــروع  ــ ــفــ ــ ــ ــة ال ــوعــ ــمــ ــجــ ــمــ الــــتــــنــــفــــيــــذي لــ
الــخــارجــيــة والــشــركــات الــتــابــعــة زيــد 
عـــصـــام الـــصـــقـــر، ومــــديــــري الـــمـــوارد 
الــبــشــريــة مـــن مــخــتــلــف الـــــدول الــتــي 
تنتشر بها المجموعة عبر 13 دولة 

في 4 قارات حول العالم.
واســتــهــدف الــمــؤتــمــر، الـــذي أقــيــم 

عـــلـــى مـــــدار 3 أيـــــام مــــن 28 إلــــى 30 
ــل؛ تـــعـــزيـــز الـــتـــكـــامـــل بـــيـــن فـــرق  ــريــ أبــ
ــي مــخــتــلــف  ــ ــة فــ ــريــ ــشــ ــبــ الـــــــمـــــــوارد الــ
الأســــواق الــدولــيــة ومــشــاركــة أفضل 
ــيــــات  ــيــــجــ ــراتــ ــتــ الــــمــــمــــارســــات والاســ
المستقبلية تحت مظلة المجموعة.
وافتتح المؤتمر بكلمة ترحيبية 
من الإدارة التنفيذية، وقدمت إدارة 
 
ً
الموارد البشرية للمجموعة عرضا
 لاســتــراتــيــجــيــتــهــا الـــعـــامـــة، 

ً
ــامــــا شــ

ــاء الـــمـــوارد الــبــشــريــة  كــمــا قـــدم رؤســ
 تقديمية 

ً
للأفرع الخارجية عروضا

لاستعراض استراتيجيتهم المحلية 
في الدول التي يعملون بها.

وتخلل المؤتمر ورشة عمل تحت 
عنوان »إدارة التغيير« ضمن مشروع 
التقدم الوظيفي، إضافة إلى تدريب 
مــتــخــصــص حــــول تــصــمــيــم وتــقــيــيــم 

الوظائف.
وتم تسليط الضوء على مشروع 
الــــتــــقــــدم الــــوظــــيــــفــــي، الــــــــذي يـــهـــدف 
مـــة بــنــك الــكــويــت الــوطــنــي  إلـــى مـــواء
ــارســـات الــعــالــمــيــة  ــمـ ــمـ ــل الـ مــــع أفـــضـ
ــواهـــب والاحـــتـــفـــاظ بــهــا  ــمـ لـــجـــذب الـ

وتطويرها، مما يجعل الوطني جهة 
العمل المفضلة في قطاع الخدمات 

المصرفية.
وشــهــد الــمــؤتــمــر تــنــظــيــم تــدريــب 
مــتــخــصــص ضــمــن مـــشـــروع الــتــقــدم 
الـــوظـــيـــفـــي حـــــول تــصــمــيــم وتــقــيــيــم 
الوظائف، إضافة إلى إقامة تدريب 
لـــيـــوم كـــامـــل لــمــديــري فــــرق الـــمـــوارد 
الــبــشــريــة مـــن شــركــة عــالــمــيــة رائـــدة 
تحت عنوان »القيادة الاستراتيجية 
للتغيير« بــهــدف تطوير بيئة عمل 
ــة وديـــنـــامـــيـــكـــيـــة قـــــادرة  ــرونــ أكـــثـــر مــ
عـــلـــى مـــواكـــبـــة الـــتـــغـــيـــرات الــســريــعــة 
فــي الــمــشــهــد الاقــتــصــادي الــعــالــمــي، 
إذ تـــم تــســلــيــط الـــضـــوء عــلــى آلــيــات 
ــال، وتــعــزيــز  ــعّــ ــفــ ــادة الــتــغــيــيــر الــ ــيــ قــ
إدارة التغيير وأهميته فــي بيئات 
العمل الديناميكية وكيفية التأقلم 
مـــع الـــتـــحـــولات الــســريــعــة والــتــكــيــف 
مع التحديات، إضافة إلى مشاركة 
ــمـــارســـات الــعــالــمــيــة مــن  ــمـ أفـــضـــل الـ
خال تقديم استراتيجيات وأدوات 

فعالة لإدارة التغيير.
ونـــاقـــش الــمــؤتــمــر ســبــل تحسين 

ــيـــات وخـــــدمـــــات إدارة  ــلـ ــمـ ة عـ ــاء ــ ــفـ ــ كـ
ــلـــى مــســتــوى  ــة عـ ــريـ ــبـــشـ ــوارد الـ ــ ــمــ ــ الــ
الــمــجــمــوعــة، والــتــركــيــز عــلــى تطوير 
ــادات  ــيــ ــقــ ــة والــ ــيــ ــاســ ات الأســ الــــكــــفــــاء
ــــى تــعــزيــز  الــمــســتــقــبــلــيــة، إضــــافــــة إلـ
الــثــقــافــة الــتــنــظــيــمــيــة الـــمـــوحـــدة مــن 
خــال نــشــر إســتــراتــيــجــيــة الــبــنــك في 
ــة، والاســــتــــفــــادة  ــيــ ــل الأفـــــــرع الــــدولــ كــ
ــار الــمــبــتــكــرة مـــن مختلف  ــكـ مـــن الأفـ
الــبــيــئــات لتحسين الأداء، وتنسيق 
ــة الـــتـــحـــديـــات  ــهـ ــهـــود فــــي مـــواجـ الـــجـ

المشتركة.
 
ً
 خــاصــا

ً
وشــهــد الــمــؤتــمــر تــكــريــمــا

لرئيسة قسم الــمــوارد البشرية في 
سنغافورة، بمناسبة تقاعدها بعد 
 من العطاء في بنك الكويت 

ً
41 عاما

ــنـــي، فـــي لــفــتــة تـــبـــرهـــن تــقــديــر  الـــوطـ
البنك للعطاء والــجــهــد الــذي يبذله 
 للقيم الإنسانية 

ً
الموظف، وتجسيدا

والمهنية التي يتمتع بها البنك، إذ 
 على 

ً
 إيجابيا

ً
يترك هذا التقدير أثرا

الجميع داخل المؤسسة.
وبــهــذه المناسبة قــال العباني: 
»نــحــن ســعــداء بتنظيم هــذا الــحــدث 

ــمــــهــــم، الــــــــذي يـــســـتـــهـــدف تـــوطـــيـــد  الــ
مـــة الاســتــراتــيــجــيــة  وتــعــزيــز الـــمـــواء
والــتــعــاون الــعــالــمــي والــتــنــاغــم بين 
كل إدارات الموارد البشرية للأفرع 
الــخــارجــيــة والــشــركــات الــتــابــعــة في 
ــي يـــعـــمـــل بــهــا  ــتــ مـــخـــتـــلـــف الــــــــدول الــ
البنك؛ من أجل دعم أهداف العمليات 

والنمو المستقبلي للمجموعة«.
وأشــار العباني إلى أن المؤتمر 
يــــعــــكــــس قــــــــوة الــــــــمــــــــوارد الـــبـــشـــريـــة 
لـــلـــمـــجـــمـــوعـــة والـــتـــفـــانـــي الـــمـــشـــتـــرك 
لعملياتنا عبر مختلف الدول التي 
نعمل بها في سبيل بناء قوة عاملة 
عــالــيــة الأداء وجــــاهــــزة لــلــمــســتــقــبــل 
تنسجم مــع الــرؤيــة الــعــالــمــيــة لبنك 
الكويت الوطني لدعم الاحتياجات 

المتطورة لأعمالنا وعمائنا. 
وأكــد أن الــحــدث بــرهــن مــن جديد 
التزام البنك بتعزيز ثقافة مؤسسية 
ــدة فـــي جــمــيــع الأســــــواق الــتــي  مـــوحـ
يــعــمــل بـــهـــا والـــتـــأكـــيـــد عـــلـــى مــكــانــة 
الــــبــــنــــك الــــــرائــــــدة فـــــي جــــــذب أفـــضـــل 
المواهب وتطويرها والاحتفاظ بها. 
ــــى أن إدارة الــــمــــوارد  وأشــــــــار إلــ

ــة لـــمـــجـــمـــوعـــة )الــــوطــــنــــي(  ــريــ ــبــــشــ الــ
ســتــواصــل دورهـــا الــحــيــوي فــي دعم 
وتــعــزيــز أداء الــمــجــمــوعــة مــن خــال 
الـــتـــركـــيـــز عـــلـــى تـــطـــويـــر رأس الـــمـــال 
الــبــشــري، وتــأهــيــل كـــوادر احترافية 
ــن تــحــقــيــق أهـــدافـــه  تـــمـــكّـــن الـــبـــنـــك مــ
ــــاوة عــلــى خــلــق  الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة، عـ
بــيــئــة عــمــل مــثــالــيــة وفـــريـــدة تشجع 
 إلى أن 

ً
على الإبداع والابتكار، مشيرا

التعاون بين فرق الموارد البشرية 
في كل الدول التي نعمل بها، تعتبر 
ــيـــزة أســـاســـيـــة لــتــحــقــيــق الــنــجــاح  ركـ
والتميز والحفاظ على مكانة البنك 
ــدة عـــلـــى الـــمـــســـتـــوى الــمــحــلــي  ــ ــرائـ ــ الـ

والإقليمي والعالمي.
وأشار إلى تمتع )الوطني( بثقافة 
بــيــئــة عـــمـــل مــؤســســيــة اســتــثــنــائــيــة 
ــر كــل  ـ

ّ
ــا، ويـــســـخ ــهـ وفــــريــــدة مــــن نـــوعـ

الإمـــكـــانـــات لــلــمــســاهــمــة فـــي تــطــويــر 
 لــتــحــفــيــز 

ً
ــا ــمــ مــوظــفــيــه ويـــســـعـــى دائــ

الــطــاقــات الإبــداعــيــة داخــل موظفيه، 
 عــلــى أدائـــهـــم، 

ً
ــا مـــا يــنــعــكــس إيـــجـــابـ

ويضع البنك في مكانة رائــدة على 
المستويين المحلي والإقليمي.

شيخة البحر وعمر بوحديبة وعماد العباني وزيد الصقر في لقطة جماعية على هامش المؤتمر

ورشة عمل على هامش المؤتمر الإدارة التنفيذية خال تكريم خاص لرئيسة قسم الموارد البشرية في سنغافورة
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»ستاربكس« تطلق تجربة التواصل بلغة الإشارة
أطــلــقــت ســتــاربــكــس الــشــايــع 
تجربة التواصل بلغة الإشــارة 
فـــي فــرعــهــا الــرئــيــســي بمجمع 
غراند أفينيو، الأفنيوز بالكويت. 
ــهـــى  ــقـ ويُــــــــعــــــــد هـــــــــــذا أول مـ
لستاربكس من نوعه في منطقة 
الـــشـــرق الأوســـــــط، وهــــو إنــجــاز 
ــيـــرة ســتــاربــكــس  ــم فــــي مـــسـ ــهـ مـ
نحو توفير بيئة أكــثــر شمولًا 
 
ً
مـــة لــلــجــمــيــع، خــصــوصــا ومـــواء
مجتمع الصم وضعاف السمع.

ــم هـــــــــــــذه الـــــتـــــجـــــربـــــة  ــ ــ ــهـ ــ ــ ــسـ ــ ــ ـ
ُ
ت

ــراء  الــتــواصــلــيــة الــمــمــيــزة فــي إثـ
تــجــربــة الـــزبـــائـــن بــشــكــل كــبــيــر، 
حــيــث خــضــع عــــدد مـــن شــركــاء 
ــد  ــرانــ ــي فـــــــرع غــ ــ ــكــــس فــ ــاربــ ــتــ ســ
ــلــــى لــغــة  ــتــــدريــــب عــ ــلــ أفـــيـــنـــيـــو لــ
الإشارة الكويتية )KSL( من قِبل 
مـــركـــز خـــدمـــة الــمــجــتــمــع- كلية 
مــاســتــريــخــت لإدارة الأعــــمــــال، 
مما »يتيح لهم خدمة زبائننا 
من ذوي الإعاقة السمعية بلغة 
الإشارة، وبأجواء يطغى عليها 
ــــرام والـــتـــواصـــل  ــتـ ــ الــــــدفء والاحـ

ال«. الفعَّ

وتـــأتـــي هـــذه الـــمـــبـــادرة ضمن 
التزام ستاربكس العالمي بإيجاد 
بيئة يشعر فيها الجميع بأنهم 
رون،  مرئيون، ومسموعون، ومقدَّ
ــأن الـــشـــمـــولـــيـــة تــعــزز  ــ  بــ

ً
ــا ــانــ ــمــ إيــ

ــق الـــروابـــط  الــمــجــتــمــعــات، وتــعــمِّ
الإنسانية.

وفــي هــذا السياق، قــال محمد 
مـــحـــمـــود، نـــائـــب الـــرئـــيـــس الأول 
لستاربكس بمجموعة الشايع: 
د أمــاكــن  »مــقــاهــيــنــا لــيــســت مـــجـــرَّ
لشرب القهوة، بل هي مساحات 
ــيـــن  ــي بـ ــ ــقـ ــ ــيـ ــ ــقـ ــ ــحـ ــ لــــــلــــــتــــــواصــــــل الـ
الأشخاص والشعور بالانتماء. 
إطـــــاق تــجــربــة الـــتـــواصـــل بلغة 
الإشــــــارة فـــي مــقــهــى ســتــاربــكــس 
د خطوة  في الأڤنيوز ليس مجرَّ
تجارية، بل هو انعكاس حقيقي 
لالتزامنا العميق والدائم بالتنوع 
والــشــمــولــيــة فـــي جــمــيــع جــوانــب 
عـــمـــلـــنـــا. نـــحـــن فـــــخـــــورون بــدعــم 
ــارات  ــهـ شـــركـــائـــنـــا فــــي تـــطـــويـــر مـ
سهم فــي كسر حواجز 

ُ
جــديــدة ت

الـــــتـــــواصـــــل، وتـــمـــنـــح كـــــل زبـــــون 
 بالترحيب والانتماء«.

ً
شعورا

ح جــــابــــر  مـــــــن جـــــانـــــبـــــه، صـــــــــــرَّ
ــنــــدري، مــــــدرب لـــغـــة الإشــــــارة  ــكــ الــ
فــي مركز خدمة المجتمع- كلية 
ماستريخت لإدارة الأعــمــال: »لم 
 
ً
يــكــن تـــدريـــب الـــشـــركـــاء مــقــتــصــرا

على تعليم الإشارات فقط، بل كان 
يهدف إلى بناء التعاطف، وتعزيز 
الوعي، وخلق فهم حقيقي. وقد 
 
ً
 كـــبـــيـــرا

ً
ــهــــر الــــفــــريــــق حــــمــــاســــا أظــ

 
ً
خــال الــتــدريــب، وأنــا فخور جــدا

بالعاقات الجديدة التي أصبحوا 

قــادريــن على بنائها مع مجتمع 
الصم. من خال تعلم لغة الإشارة 
الـــكـــويـــتـــيـــة، أصــــبــــح الـــمـــوظـــفـــون 
قــادريــن على تقديم تجربة أكثر 
شــمــولــيــة لــجــمــيــع الـــزبـــائـــن، مما 
يعكس التزام ستاربكس الراسخ 
ــمـــل تــرحــيــبــيــة  بـــتـــعـــزيـــز بـــيـــئـــة عـ

ومفتوحة للجميع«.
وتــتــوافــر مــقــاهــي ســتــاربــكــس 
بــتــجــربــة لــغــة الإشـــــــارة فـــي عــدد 
من المواقع حول العالم، بما في 

ذلك: الولايات المتحدة، والصين، 
وماليزيا. وتنضم الكويت اليوم 
ــة فـــي الـــشـــرق الأوســـط  ــأول دولــ كــ
إلـــى هـــذه الشبكة المتنامية من 
 للشمولية 

ً
عد رمزا

ُ
المتاجر، التي ت

وسهولة الوصول. 
وتعكس هذه المبادرة الجديدة 
من ستاربكس ومجموعة الشايع 
ــتــــركــــة لـــلـــطـــرفـــيـــن،  ــم الــــمــــشــ ــيــ ــقــ الــ
والالتزام بتمكين جميع الأفــراد، 

بغض النظر عن قدراتهم.

»الاستثمارات الوطنية« تنظم حملة للتبرع بالدم
 مــــــــن حــــــــــرص شــــركــــة 

ً
انـــــــطـــــــاقـــــــا

الاستثمارات الوطنية الــدائــم، وفي 
إطار جهودها المتواصلة لترسيخ 
مـــبـــادئ الاســـتـــدامـــة فـــي الــمــجــتــمــع، 
وتـــحـــقـــيـــق مــــــبــــــادرات الـــمـــســـؤولـــيـــة 
الاجتماعية التي تتبناها كــل عــام، 
 عن إيمانها بأهمية التبرع 

ً
وتعبيرا

 لتعزيز 
ً
 مهما

ً
بالدم، الذي يشكل رافدا

 
ً
رصيد بنك الــدم الــذي يعد شريانا
لــحــيــاة كثير مــن الــمــرضــى وفاعلي 
الــحــوادث، نظمت الشركة بالتعاون 
والتنسيق مــع بــنــك الـــدم الــمــركــزي، 
حملتها لموظفيها للتبرّع بــالــدم، 

وذلك في مقرها الرئيسي. 
تـــأتـــي هـــــذه الـــحـــمـــلـــة الإنـــســـانـــيّـــة 

ــــن الـــشـــركـــة   مـ
ً
ــة إيــــمــــانــــا ــويــ ــتــــوعــ والــ

بمسؤوليتها الاجتماعية، ومساهمة 
مــنــهــا فــي دعـــم احــتــيــاطــي بــنــك الــدم 
 لــلــتــوعــيــة حــول 

ً
ــا الـــمـــركـــزي، وأيــــضــ

ــالـــدم بشكل  مــــدى أهــمــيــة الـــتـــبـــرّع بـ
 
ً
منتظم. هذا وقد لاقت الحملة تجاوبا

 ومشاركة واسعة النطاق من 
ً
إيجابيا

قبل موظفي الشركة.
بت »الاستثمارات الوطنية« 

ّ
وعق

بخصوص ذلك، أنها تعبّر من خال 
هــــذه الــحــمــلــة عـــن الــتــزامــهــا الــكــامــل 
ــاه الــمــجــتــمــع،  ــجــ ــا تــ ــهـ ــتـ ــيـ ومـــســـؤولـ
 لـــلـــدور الإنـــســـانـــي وروح 

ً
تــرســيــخــا

ــرد،  ــل فـ الـــمـــشـــاركـــة الـــواجـــبـــة عــلــى كـ
 للمساهمة فــي تعزيز وعي 

ً
وأيــضــا

الموظفين حول ثقافة التبرع بالدم 
وترسيخ مبدأ الشراكة المجتمعية 
للشركة وتعاونها مــع المؤسسات 
ــــن ضــمــنــهــا بـــنـــك الــــدم  الـــوطـــنـــيـــة ومـ

المركزي.
وأوضحت »الاستثمارات الوطنية« 
حرصها الدائم على تكريس مفهوم 
الــعــمــل الاجــتــمــاعــي الــتــطــوعــي بين 
موظفيها بدعوتهم للمشاركة في 
الــعــديــد مـــن الــفــعــالــيــات الإنــســانــيــة 
والــخــيــريــة ومــنــهــا حـــمـــات الــتــبــرع 
بالدم، والحمات الأخــرى التي تتم 
خال شهر رمضان المبارك وغيرها.

جانب من الحملة

ل الرقمي، أعلنت  في إطار تنفيذ خطتها للتحوُّ
شــركــة طـــيـــران الـــجـــزيـــرة، وهـــي شــركــة منخفضة 
الــتــكــلــفــة الــــرائــــدة فـــي الـــكـــويـــت، إبـــرامـــهـــا شــراكــة 
استراتيجية مع شركة تاتا للخدمات الاستشارية 
 بــمــجــال خــدمــات 

ً
)تـــي ســي إس(، الـــرائـــدة عــالــمــيــا

تكنولوجيا المعلومات والاســتــشــارات وحلول 
الأعــمــال، لإعـــادة تصميم قــنــوات طــيــران الجزيرة 
الرقمية، بما في ذلك موقعها الإلكتروني، وتطبيق 
الهواتف الذكية، وخاصية المحادثة المدعومة 
بــالــذكــاء الاصــطــنــاعــي، وتــوفــيــر تــجــربــة متطورة 

وسلسة وشخصية للمسافرين.
وستتولى »تي سي إس« تنفيذ عدة حلول، منها: 
إدارة المنتجات، وتصميم تجربة المستخدم، 
والهندسة المعمارية، وتطوير بنية مرنة، وتعزيز 
التكامل، واختبار الخدمات وتحسينها باستمرار. 
وتهدف هذه المبادرة إلى إعادة تعريف خريطة 
الــتــفــاعــل الــرقــمــي الــتــي تجمع »طـــيـــران الــجــزيــرة« 
بمسافريها، وتجهيز الشركة بقدرات رقمية عالمية 
الــمــســتــوى، تــدعــم خططها الــطــمــوحــة لمضاعفة 
طاقتها الاستيعابية بثاث مرات، وزيادة الإيرادات 

من المصادر الرقمية بحلول 2029.
سهم »تــي سي إس« في بناء بنية رقمية 

ُ
وست

نها من التوسع،  متطورة لـ »طيران الجزيرة«، تمكِّ
وتشخيص الخدمات، وتنويع مصادر الإيرادات. 

كما ستعزز هذه الخطوة من قدرة الشركة على 
ف الذكي على العماء المتكررين، وتسهيل  التعرُّ
عملية الحجز للمجموعات عبر الموقع والتطبيق، 

 بما يتماشى 
ً
وتوفير تجربة حديثة وأكثر تفاعا

مع المعايير العالمية.
 
ً
 قائما

ً
 هندسيا

ً
وتشمل حلول »تي سي إس« نهجا

على الذكاء الاصطناعي )AI-native(، يعتمد على 
بنى متطورة جاهزة للتأقلم مع متغيرات المستقبل، 
ــاء اصطناعي متقدمة،وبهذه   منصات ذكـ

ً
وأيــضــا

المناسبة، قال الرئيس التنفيذي لـ »طيران الجزيرة«، 
بــاراثــان بــاســوبــاثــي: »تبني الــشــركــة الــيــوم الأســس 
الــقــويــة الــتــي ستمكنها مـــن دخــــول حــقــبــة جــديــدة 
ل الرقمي تكون غايتها تحسين تجربة  من التحوُّ
المسافرين، وتحقق رؤيتنا في تقديم تجربة سفر 
 حول العميل. يسعدنا التعاون 

ً
سلسة تتمحور دائما

مع )تي سي إس( في هذه المرحلة المهمة من نمونا 
الــرقــمــي، حــيــث تتمتع الــشــركــة بــخــبــرة عميقة في 
التجارة الرقمية بصناعة السفر، وبسجل حافل في 
ابتكار حلول مدعومة بالذكاء الاصطناعي لخدمة 
، نعمل على بناء 

ً
العماء وتلبية احتياجاتهم. معا

منصة جاهزة لخدمة المستقبل، بما يتماشى مع 
طموحاتنا واستراتيجيتنا وخططنا نحو التميز 

التشغيلي«.
من جهته، قال الرئيس التنفيذي والمدير العام لـ 
»تي سي إس«، ك. كريثيفاسان: »سعداء بهذا التعاون 
مع )طيران الجزيرة( في بناء بنية رقمية مستقبلية 
تدعم استراتيجيتهم للنمو. بفضل خبرتنا في قطاع 
الطيران وقدراتنا على مستوى الذكاء الاصطناعي 
الهندسي والممارسات التقنية المتقدمة، سنسهم في 
تطوير قنوات رقمية ذكية، بديهية، وقابلة للتوسع.

 أخي الغالي »بو جميل«
ً
وداعا

طارق جعفر الوزان

• البرميل الكويتي ينخفض 2.41 دولار ليبلغ 62.41 
• النفط يسجل أكبر خسائر أسبوعية منذ أواخر مارس الماضي

انخفض سعر برميل النفط 
الـــكـــويـــتـــي 2.41 دولار لــيــبــلــغ 
لـــلـــبـــرمـــيـــل فــي   

ً
62.41 دولارا

ــوم الــجــمــعــة مــقــابــل  ــداولات يــ ــ ــ تـ
لـــلـــبـــرمـــيـــل فــي   

ً
64.82 دولارا

تــداولات يوم الأربعاء الماضي 
 للسعر المعلن من مؤسسة 

ً
وفقا

البترول الكويتية.
وفـــــــــــــي ســــــــيــــــــاق الإنــــــــــتــــــــــاج، 
ــالـــت أربــــعــــة مــــصــــادر مــطــلــعــة  قـ
»رويــتــرز«، إن الـــدول الثماني  لـــ
الأعـــضـــاء فـــي »أوبـــــــك+« وافــقــت 
خـــال اجتماعها أمـــس السبت 
على تسريع آخر لإنتاج النفط 

لشهر يونيو.
وســـــتـــــكـــــون هــــــــذه الــــخــــطــــوة 
ــة الــتــخــلــص  ــطـ ــــي خـ الأحـــــــــدث فـ
الــــتــــدريــــجــــي مـــــن تــخــفــيــضــات 
الإنتاج التي طبقتها المجموعة.

والشهر الماضي، زادت الدول 
الثماني الإنتاج بمعدل أكبر من 
المخطط له بما يصل إلى 411 

 لشهر مايو.
ً
ألف برميل يوميا

وساهم ذلك القرار، إلى جانب 
الــرســوم الجمركية الأميركية، 
في الضغط على أسعار النفط 
 
ً
لتهبط إلــى مــا دون 60 دولارا

للبرميل، وهو أدنى مستوى لها 
في أربع سنوات.

وذكرت المصادر الأربعة أنه 
من المرجح الموافقة على زيادة 
لإنــتــاج يــونــيــو لــتــكــون مماثلة 
لتلك المتفق عليها لشهر مايو.

خسارة أسبوعية 

ـــــي الأســـــــــــــواق الـــعـــالـــمـــيـــة  وفـــ
هبطت أســعــار النفط أكــثــر من 

واحــــــد بــالــمــئــة عـــنـــد الــتــســويــة 
مــســاء الــجــمــعــة، وســجــلــت أكبر 
ــيــــة مــنــذ  خـــســـائـــرهـــا الأســــبــــوعــ
أواخــــر مــــارس، وســـط حـــذر من 
الـــمـــتـــعـــامـــلـــيـــن قـــبـــيـــل اجـــتـــمـــاع 
ــرر  لــــتــــحــــالــــف أوبـــــــــــك+ الـــــــــذي قــ

سياسة الإنتاج في يونيو.
ــقـــود الآجـــلـــة  ــعـ وتـــراجـــعـــت الـ
لـــخـــام بـــرنـــت 84 ســنــتــا أو 1.4 
 
ً
61.29 دولارا بـــالـــمـــئـــة إلـــــــى 
لــلــبــرمــيــل عــنــد الـــتـــســـويـــة. كما 
ــة لــخــام  ــلـ خـــســـرت الـــعـــقـــود الآجـ
غرب تكساس الوسيط الأمريكي 
 أو 1.6 بالمئة لتسجل 

ً
95 سنتا

 للبرميل.
ً
58.29 دولارا

وســجــل خـــام بــرنــت خــســارة 
أسبوعية بأكثر مــن 8 بالمئة، 
ونزل الخام الأميركي نحو 7.7 

 خال الأسبوع.
ً
بالمئة أيضا

وقــــال مــــصــــدران، إن أعــضــاء 
المجموعة، التي تضم منظمة 
ــدرة لــلــبــتــرول  ــمــــصــ ــدان الــ ــلــ ــبــ الــ
ــــك« وحــلــفــاءهــا، يــتــداولــون  »أوبـ
مــا إذا كــانــوا ســيــجــرون زيـــادة 
أخرى متصاعدة لإنتاج النفط 
في يونيو أم سيلتزمون بزيادة 

أصغر في الإنتاج.
وفي كلتا الحالتين، استعد 
تجار النفط لمزيد من الإمدادات 
مــن المجموعة فــي وقــت تدفع 
ــه الـــــمـــــخـــــاوف مــــــن تـــبـــاطـــؤ  ــيــ فــ
ــم عـــــن حــــرب  ــ ــــاجـ ــادي نـ ــ ــــصـ ــتـ ــ اقـ
تجارية بين الولايات المتحدة 
والـــصـــيـــن خــــبــــراء الــــســــوق إلـــى 
خـــفـــض تـــوقـــعـــات نـــمـــو الــطــلــب 

لهذا العام.
وقــــــــــــال ســــــكــــــوت شـــيـــلـــتـــون 
المتخصص في شؤون الطاقة 

ــاب »تــــــدور  ــ ــكـ ــ ــي يـــونـــايـــتـــد آيـ ــ فـ
الـــســـوق كــلــهــا الآن حــــول أوبـــك 
حتى مع تراجع حــرب الرسوم 

الجمركية«.
ونقلت رويترز عن مصادر، 
الأربــــــــــــعــــــــــــاء، أن مــــســــؤولــــيــــن 
سعوديين أبلغوا حلفاء وخبراء 
فــي قــطــاع الــنــفــط بـــأن المملكة 
لا تــرغــب فــي دعــم ســوق النفط 
بمزيد من تخفيضات الإنتاج 
ــلــــى تــحــمــل  وبــــأنــــهــــا قــــــــــادرة عــ
انخفاض الأسعار فترة طويلة.

وتــخــفــض »أوبــــــك+« الإنــتــاج 
 بأكثر من خمسة مايين 

ً
حاليا

برميل يوميا.
ويتوخى المتعاملون الحذر 
 لاحــــتــــمــــال تــهــدئــة 

ً
 نــــظــــرا

ً
أيــــضــــا

ــتـــجـــاري بين  ــزاع الـ ــنــ تــصــعــيــد الــ
الولايات المتحدة والصين بعد 
قــول بكين، إنها تقيّم عرضا من 
واشنطن لإجراء محادثات بشأن 
الــرســوم الجمركية التي فرضها 
الرئيس الأميركي دونالد ترامب.
وأســهــم تهديد تــرامــب بفرض 

عـــقـــوبـــات ثـــانـــويـــة عــلــى مــشــتــري 
ــي فـــــي تــخــفــيــف  ـــ ــرانــ ــ الــــنــــفــــط الإيـــ
الضغوط على أسعار النفط، إذ 
إنه قد يقلص المعروض العالمي. 
والــصــيــن هـــي أكـــبـــر مــســتــورد 

للنفط الإيراني في العالم.
ويأتي تهديد ترامب في أعقاب 
ــة مــــن الـــمـــحـــادثـــات  ــولـ تـــأجـــيـــل جـ
ــة مــــــع إيــــــــــــران بـــشـــأن  ــ ــيـ ــ ــركـ ــ ــيـ ــ الأمـ
برنامجها النووي، وقد يعقد أي 
مــحــادثــات تــجــاريــة مـــع الــصــيــن، 
وهي أكبر مشتر للخام الإيراني.

 رثاء

بقلوب يعتصرها الحزن، وبنفوس يملؤها 
الــتــقــديــر والــعــرفــان، أكــتــب هـــذه الــكــلــمــات رثـــاءً 
للمرحوم بــإذن الله عبدالصمد العوضي )بو 
ــد ذكـــراك، 

ّ
جميل(، لا لأودّعـــك فحسب، بــل لأخــل

ولأعــبّــر عــن امــتــنــانٍ صـــادق لــرجــلٍ استثنائي، 
 لا يُمحى، وفــي مسيرتنا 

ً
تــرك في قلوبنا أثــرا

نسى.
ُ
بصمة لا ت

 
ً
لم تكن مجرد زميل أو صديق، بل كنت أخا
. كنت 

ً
 ملهِما

ً
، ومــرشــدا

ً
 حكيما

ً
ما

ّ
أكــبــر، ومعل

 يُحتذى به في المهنية والإنسانية، 
ً
نموذجا

فــي العطاء والصمت، فــي الحكمة والبساطة. 
بين أروقة منظمة أوبك، وفي فضاء الاقتصاد 
 
ً
والــطــاقــة، كــنــت شخصية فـــريـــدة، تــشــع وقــــارا

.
ً
 وإخاصا

ً
، وتفيض صدقا

ً
وعمقا

على مــدى أكــثــر مــن أربــعــة عــقــود مــن العمل 
الدؤوب، تنقلت بين القطاعين العام والخاص، 
 معك رؤيـــة نــافــذة وخــبــرة مــتــراكــمــة، لم 

ً
حــامــا

 على وطنك، ولا على الأجيال 
ً
تبخل بها يوما

الــتــي أتــيــحــت لــهــا فــرصــة الــعــمــل مــعــك أو 
م منك. كنت ركيزة في دعم أهداف 

ّ
التعل

 يعكس 
ً
 مــتــزنــا

ً
منظمة أوبـــك، وصــوتــا

حــكــمــة الـــكـــويـــت ورؤيـــتـــهـــا الــبــعــيــدة. 
وفـــــي مـــؤســـســـة الــــبــــتــــرول الــكــويــتــيــة، 
 فـــي صــيــاغــة 

ً
كــــان حـــضـــورك حـــاســـمـــا

ــيــــادة الـــمـــســـارات خــال  الـــتـــوجـــهـــات وقــ
محطات فارقة من تاريخها.

، لم يكن 
ً
لكن ما ميزك حقا

فقط ما أنجزته من مواقعك 
القيادية، بل ما زرعته في 

 بــأن الاستثمار 
ً
النفوس مــن قيم. كنت مؤمنا

ات  الحقيقي هــو فــي الإنــســان، فآمنت بالكفاء
الوطنية، واحتضنت المواهب الشابة، وأعطيت 
من وقتك وجهدك لتصقلهم وتدفعهم إلى الأمام. 
مهم 

ّ
 عل

ً
 روحـــيـــا

ً
كــنــت لــهــم مــصــدر إلـــهـــام، وأبــــا

المعنى الحقيقي لالتزام والتواضع والتميّز.
لقد ساهمت في ترسيخ حضور الكويت في 
المحافل الــدولــيــة، وكــنــت واجهتها المشرّفة، 
تعكس روحها الهادئة وحنكتها الدبلوماسية. 
ــجــيــد الإصــغــاء 

ُ
وفـــي أصــعــب الــلــحــظــات، كــنــت ت

 
ً
 من الحل، وصوتا

ً
ا حسن التقدير، فكنت جزء

ُ
وت

للعقل.
ورغــــم كـــل ذلـــك الــعــطــاء، لـــم تــغــب عــنــك روح 
 في تعاملك، 

ً
 في فكرك، نبيا

ً
الإنسان. كنت راقيا

تؤمن بالكلمة الطيبة، وتحترم الجميع، وتمنح 
قدّر بثمن.

ُ
من حولك طمأنينة وثقة لا ت

 فينا: في 
ً
، لكنك ستبقى حيا

ً
غادرتنا جسدا

ــراك، فــي مــواقــفــك، فــي حكمتك الــتــي ستظل  ذكــ
تضيء لنا الطريق. رحلت عن دنيانا، لكن 
 على حياة عاشها 

ً
إرثك سيبقى شاهدا

رجل عظيم بكل ما تحمله الكلمة من 
معنى.

رحــمــك الــلــه رحــمــة واســـعـــة، وجعل 
مثواك الجنة، يا صديقي العزيز.

»إنا لله وإنا إليه راجعون«.

»اتحاد الشركات« و»أكسفورد 
للأعمال« يوقعان مذكرة تفاهم

أعلن اتحاد شركات الاستثمار 
توقيع مذكرة تفاهم مع مجموعة 
أكسفورد للأعمال، بهدف إطاق 
شراكة استراتيجية يكون الاتحاد 
بموجبها الشريك الرئيسي لإصدار 
 ،The Report: Kuwait 2025 تقرير
ــــرز الإصــــــدارات  ــــذي يــعــد أحــــد أبـ الـ
الاقتصادية العالمية المعتمدة، 
وذلك في خطوة جديدة نحو تعزيز 
دور الكويت على خارطة الاستثمار 

العالمية.
ــأتــــي هـــــذا الـــتـــعـــاون لــيــدعــم  ويــ
المساعي لزيادة الوعي بالمشهد 
الاستثماري والمالي في الكويت 
أمام المجتمع الاستثماري الدولي، 
 
ً
 فاعا

ً
حيث سيلعب الاتحاد دورا

فــي توفير الــــرؤى الاستراتيجية 
والبيانات التحليلية، والربط مع 
أصــحــاب المصلحة الرئيسيين، 
والــذي سيسهم في إثــراء محتوى 
التقرير ودعم الأبحاث المرتبطة به.

ــة  ــ ــراكـ ــ ــشـ ــ ــيــــح الـ ــتــ ــتــ وكـــــــذلـــــــك ســ
للمجموعة تيسير لقاءات وإجراء 
ــــي الـــقـــطـــاعـــات  ــــاث مــعــمــقــة فـ ــــحـ أبـ
الاســتــراتــيــجــيــة المستهدفة، كما 
سيتاح لأعضاء الاتــحــاد الدخول 
غير المحدود إلى منصة الأبحاث 
ــة لــمــجــمــوعــة  ــعــ ــابــ ــتــ ــة الــ ــيــ ــمــ ــرقــ الــ
أكــســفــورد، مــا يمنحهم الــوصــول 
ــى تــقــاريــر وتــحــلــيــات  الــــفــــوري إلــ
 
ً
اقتصادية لثاث وخمسين سوقا

على مستوى العالم.
وصـــــرح رئـــيـــس مــجــلــس إدارة 
اتحاد شركات الاستثمار عبدالله 
التركيت: »إن توقيع هذه الاتفاقية 
مــع مجموعة أكــســفــورد للأعمال 
يشكل إضافة نوعية لرؤية الاتحاد 
في دعم بيئة الاستثمار المحلية 

وإبــــراز تنافسية الكويت إقليميا 
ودولــيــا، ونــؤمــن بــأن تعاوننا مع 
مــنــصــة عــالــمــيــة ذات مــصــداقــيــة 
عالية سيسهم في إيصال صوت 
ــكـــويـــتـــي إلـــى  ــالــــي الـ ــمــ ــقــــطــــاع الــ الــ
المستثمرين وصناع القرار حول 
الـــعـــالـــم، وســـنـــواصـــل الــعــمــل على 
مــد جسور الــتــعــاون مــع شركائنا 
الاستراتيجيين بما يعزز مكانة 
الكويت كمركز مالي واستثماري 

رائد في المنطقة«.
 من جهتها، أوضحت كريستينا 
غابرييا ميريكا، المديرة الإقليمية 
ــفــــورد لــلأعــمــال  لــمــجــمــوعــة أكــــســ
فــي الــكــويــت، أهــمــيــة الــتــعــاون مع 
الـــمـــؤســـســـات الــمــالــيــة الــرئــيــســيــة 
لضمان أفضل تغطية للأولويات 
الاقــتــصــاديــة للكويت، وصــرحــت: 
»يــقــدم اتــحــاد شــركــات الاستثمار 
 للقطاعات المالية 

ً
 متعمقة

ً
ــة رؤيـ

والاســتــثــمــاريــة فــي الــكــويــت. ومن 
المتوقع أن تساهم مشاركته في 
تشكيل رؤيــة تحليلية مستقبلية 
ــيـــات الـــســـوق والــتــغــيــرات  حــــول آلـ
الــتــنــظــيــمــيــة وفــــــرص الاســتــثــمــار 
المتاحة فــي الــوقــت الـــذي تمضي 
 نحو تحقيق أهدافها 

ً
الباد قدما

ــالات الـــتـــنـــويـــع  ــ ــجــ ــ ــزيــــز مــ ــعــ ــــي تــ فــ
ــادي«. ويــــتــــنــــاول تــقــريــر  ــ ــــصـ ــتـ ــ الاقـ
 »The Report: Kuwait 2025«
مستجدات مختلف القطاعات، بما 
فيها الخدمات المالية والعقارات 
والــطــاقــة والــتــكــنــولــوجــيــا، ويــأتــي 
إعداده ونشره بالتزامن مع تكثيف 
ــل دعــم  الــكــويــت جــهــودهــا مـــن أجــ
النمو المستدام ومشاركة القطاع 
الـــخـــاص فـــي إطــــار رؤيــــة الــكــويــت 

الجديدة 2035.

لقطة جماعية خال المبادرة

»طيران الجزيرة« تتعاون »طيران الجزيرة« تتعاون 
مع »تاتا للخدمات الاستشارية«مع »تاتا للخدمات الاستشارية«

عبدالصمد العوضي

»أوبك +« تسرع وتيرة إنتاج النفط في يونيو»أوبك +« تسرع وتيرة إنتاج النفط في يونيو
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ضمن استراتيجيته التوسعية الهادفة إلى 
ــوده فــي مختلف مناطق الكويت  تعزيز وجــ
والتقرب من عملائه لتقديم خدمات مصرفية 
مبتكرة ومتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية، 
دشن بنك وربة فرعه الـ 21 في منطقة الشامية 
بحضور محافظ العاصمة، الشيخ عبدالله 
سالم العلي، إلــى جانب رئيس مجلس إدارة 
بنك وربــة، حمد الساير، والرئيس التنفيذي، 
شاهين الغانم، ورئيس المجموعة المصرفية 
 إلــى عــدد من 

ً
لــأفــراد، أحمد القطامي، إضافة

كبار الشخصيات والضيوف وموظفي البنك.
وقـــال المحافظ الــعــلــي: »يــســرنــي الــيــوم أن 
أشــارك في افتتاح فرع جديد لبنك وربــة، هذا 
الصرح المصرفي الوطني الذي استطاع خلال 
فترة وجيزة أن يحتل مكانة متميزة في القطاع 
الــمــالــي، بــفــضــل رؤيـــتـــه الــطــمــوحــة وخــدمــاتــه 
الــمــتــطــورة. إن افتتاح هــذا الــفــرع يعكس ثقة 
المجتمع في بنك وربة، ويؤكد دوره الفاعل في 
دعم الاقتصاد الوطني، وتعزيز مفاهيم الابتكار 
والجودة في العمل المصرفي. أبارك للقائمين 
على هذا الإنجاز، وأتمنى للبنك دوام التقدم 

والنجاح في خدمة الوطن والمواطن«.

 عــن هــذا الإنجاز 
ً
مــن جهة أخـــرى، متحدثا

الجديد، قــال رئيس مجلس إدارة بنك وربــة، 
حمد الساير: »نعتز اليوم بافتتاح هذا الفرع 
الجديد الذي يمثل إضافة نوعية لشبكة فروعنا 
ويــتــرجــم الــتــزامــنــا بــتــقــديــم تــجــربــة مصرفية 
متكاملة في الشامية والمناطق المجاورة، إذ 

يأتي هذا الافتتاح كخطوة جديدة نحو تنفيذ 
 قريبين من عملائنا 

ً
رؤيتنا بــأن نكون دائما

لنخدمهم على أفضل وجه مع الالتزام الكامل 
بالجودة والابتكار«.

وأضاف: »حرصنا في بنك وربة على التوسع 
المدروس الذي يضمن تغطية جميع المناطق 

نــا سهولة  السكنية الحيوية، ويمنح عــمــلاء
الوصول إلى خدماتنا ومنتجاتنا القيمة التي 
تلبي مختلف احتياجاتهم المالية والمدعومة 
بحلول رقمية متقدمة وخدمات شخصية تعزز 
ثقة العملاء وتجسد شعار البنك )لنملك الغد(«.
وتابع أن »وربـــة« يهدف إلــى تقديم تجربة 

مصرفية حديثة ومــريــحــة، تجمع بين القيم 
الإسلامية والــخــدمــات الرقمية الذكية، لمنح 
العملاء تجربة مصرفية ترتقي بتطلعاتهم 
وتــــرســــخ مــكــانــتــه كـــشـــريـــكٍ مــــوثــــوقٍ لـــأفـــراد 

والشركات على حد سواء.
وتوجه الساير بالشكر والتقدير إلى محافظ 

الــعــاصــمــة عــلــى حــــضــــوره الـــكـــريـــم ورعــايــتــه 
 بدور محافظة 

ً
لافتتاح الفرع الجديد، مشيدا

العاصمة في دعم المؤسسات الوطنية وتوفير 
التسهيلات اللازمة لتمكينها من أداء دورها في 
خدمة المجتمع والمساهمة في تعزيز التنمية 

الاقتصادية.
بدوره، قال الرئيس التنفيذي في بنك وربة، 
شــاهــيــن الــغــانــم، بمناسبة الافـــتـــتـــاح: »نعتز 
اليوم بافتتاح فرعنا الحادي والعشرين في 
ل محطة جديدة في 

ّ
منطقة الشامية، والذي يُمث

التزامنا بخدمة عملائنا والاقتراب منهم أكثر. 
 بحد ذاته، بل وسيلة 

ً
هذا التوسع ليس هدفا

نترجم بها شعارنا )لنملك الغد( إلى واقع من 
خلال تقديم تجربة مصرفية متكاملة ومبتكرة 
وذكية ومتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية 
ومصمّمة لمنح عملائنا سهولة الوصول إلى 
خدماتنا ومنتجاتنا. فبنك وربة يجمع اليوم 
بين القيم الإسلامية والخدمات الرقمية الذكية، 
ز 

ّ
ويمنح عملاءه تجربة ترتقي بتطلعاتهم وتعز

ثقتهم فيه كشريك موثوق«.

ــان فـــــــوزه  ــ ــيــ ــ ــوبــ ــ ــك بــ ــ ــنـ ــ أعــــــلــــــن بـ
ــيـــن ضــمــن  ــتـ ــيـــن مـــرمـــوقـ ــائـــزتـ بـــجـ
جوائز التميز المصرفي لمنطقة 
الــشــرق الأوســــط وشــمــال إفريقيا 
 MEED 2025، التي تنظمها مجلة
ــتـــم مــنــحــهــا  ــيـــة، والــــتــــي يـ ــالـــمـ الـــعـ
 لأكثر المؤسسات المالية 

ً
سنويا

 
ً
 وابــــتــــكــــارا

ً
ــة تــــمــــيــــزا ــيـ ــرفـ ــمـــصـ والـ

ــات الـــصـــنـــاعـــة  ــاعــ ــطــ بــمــخــتــلــف قــ
المصرفية.

وتسلم الجوائز كل من مساعد 
الــمــديــر الـــعـــام لإدارة المصرفية 
لــــأعــــمــــال  لـــلـــشـــركـــات الــصــغــيــرة 
ــد  ــك زيــ ــنــ ــبــ ــة فــــــي الــ ــطــ ــوســ ــتــ ــمــ والــ
الــــســــعــــدون، والـــمـــديـــر الــتــنــفــيــذي 
فــي إدارة الإستراتيجية الرقمية 
وتطوير الخدمات جاسم الكندري، 
خلال احتفال خاص اقامته المجلة 
، بحضور نخبة 

ً
فــي دبــي مــؤخــرا

من كبار الشخصيات المصرفية 
والاقـــتـــصـــاديـــة والـــقـــيـــاديـــيـــن في 

مختلف القطاعات الاقتصادية.
ــزة الـــتـــمـــيـــز فــي  ــ ــائـ ــ وجـــــــــاءت جـ
الابتكار في المدفوعات الإسلامية 
 Excellence in Islamic Payment(
Innovation(، وذلك عن المرابحة 
ــيــــة، كــــــــأول مـــنـــتـــج تــمــويــل  الــــرقــــمــ
إســـــلامـــــي رقــــمــــي مـــــن نــــوعــــه فــي 
ــائـــزة أفــضــل منصة  الــكــويــت، وجـ
 Best Digital( للمدفوعات الرقمية
Payment Platform( لمنظومة 
حلول بوبيان المتكاملة لخدمات 
ــمـــي لـــقـــطـــاع الأعـــمـــال  ــرقـ ــع الـ ــدفــ الــ
للشركات الصغيرة والمتوسطة، 
 ،eRentو ،ePay بما في ذلك خدمات

والمنصة المركزية للمعاملات.
ــزام  ــ ــتــ ــ ــ ــكـــــس الــــــجــــــوائــــــز ال ــ ــعـ ــ وتـ
ــمـــي  ــرقـ ــتــــحــــول الـ ــالــ ــان« بــ ــ ــيــ ــ ــوبــ ــ »بــ
المتكامل وإنــجــازاتــه المستمرة، 

وتتويج مسار طويل من الاستثمار 
ــار فــــي الــتــكــنــولــوجــيــا  ــكـ ــتـ فــــي الابـ
الــمــالــيــة وتـــصـــدر مــكــانــة مــمــيــزة 
في الخدمات المصرفية، لاسيما 
الرقمية والتي انفرد بها بوبيان 
 
ً
خـــلال الــســنــوات الأخـــيـــرة محليا

.
ً
وإقليما

حلول رقمية... لتمكين رواد الأعمال

وحـــــول جـــائـــزة أفـــضـــل منصة 
ق السعدون 

ّ
للمدفوعات الرقمية، عل

ــمــنــح هـــذه الــجــائــزة 
ُ
»نــفــخــر بـــأن ت

لمنظومة المدفوعات الرقمية التي 
طوّرها بوبيان خصيصا لخدمة 
ـــقـــدم من 

ُ
قــطــاع الأعــــمــــال، والـــتـــي ن

خلالها لعملائنا من رواد الأعمال 
مجموعة مــن الحلول المصرفية 
ــقــــدم مــجــمــوعــة  ــتــــي تــ ــيـــة الــ الـــرقـــمـ
متنوعة من المزايا الاستثنائية، 
وتتيح إدارة العديد من المعاملات 
المصرفية بسلاسة وسهولة بما 

يضمن تطوير ونمو بيئة أعمالهم 
الخاصة«.

وقــال إن خدمة e-Pay المميزة 
والخاصة بتحصيل المدفوعات 
 كــــانــــت قــــد أحــــدثــــت نــقــلــة 

ً
رقـــمـــيـــا

نوعية في خريطة التحول الرقمي 
والابــتــكــار، بــهــدف ترقية تجارب 
ــال  ــ ــمـ ــ ــاب الأعـ ــ ــسـ ــ ــن حـ ــ الــــعــــمــــلاء مــ
والــشــركــات، وتــزويــدهــم بالحلول 
الــرقــمــيــة الــمــبــتــكــرة، والــحــصــول 
عــلــى كـــل الــخــدمــات والــمــعــامــلات 
في أسرع وقت وأقل جهد وبأعلى 
المواصفات والمعايير الأمنية على 
مدار الساعة وطوال أيام الأسبوع، 
صبح ePay خلال فترة قصيرة 

ُ
لت

الــمــنــصــة الــمــفــضــلــة للتحصيل، 
بفضل أهــم مميزاتها مثل الدفع 
ــيــــارات الاشـــتـــراك،  الـــمـــجـــدول، وخــ

وتعدد طرق الدفع.
عد 

ُ
وأوضــح أن خدمة eRent ت

هي الأولى من نوعها على مستوى 
مثل 

ُ
الكويت والشرق الأوســط، وت

»المرابحة 
الرقمية« 
الأولى من 
نوعها في 

الكويت جددت 
مفهوم التمويل 
الإسلامي برؤية 

حديثة
السعدون

»التجاري« يحتفي بخريجي البرنامج

محافظ العاصمة مع مجلس إدارة البنك في صورة جماعية خلال الافتتاحشاهين الغانم والرئيس التنفيذي السابق جسار الجسار

زيد السعدون متسلماً جائزة »أفضل منصة للمدفوعات 
السعدون والكندري مع الجوائزالرقمية لقطاع الأعمال«

الجوائز 
 
ً
تتوج مسارا

 من 
ً
طويلا

الاستثمار 
في الابتكار 

والتكنولوجيا 
المالية وريادة 

مميزة في 
الخدمات 

الرقمية

»بوبيان« 
يُعيد 

تشكيل البيئة 
المصرفية 
للشركات 

ويقود التحول 
الرقمي في 

قطاع الأعمال 
السعدون

»بوبيان« يتوّج بجائزتين من »ميد« للتميز المصرفي
في الشرق الأوسط وشمال إفريقيا 2025 عن »المرابحة الرقمية« و»منصة المدفوعات الرقمية لقطاع الأعمال«

»وربة« يدشن فرعه الـ 21 في الشامية بحضور محافظ العاصمة
 لشعارنا »لنملك الغد«

ً
الساير: الافتتاح يدعم التزامنا بخدمة عملائنا وتلبية تطلعاتهم تجسيدا

»برقان« يحتفي بخريجي »الدراسات المصرفية«

ــراســــخ  ــــي إطـــــــار الــــتــــزامــــه الــ فـ
بتعزيز ثقافة التعليم المستمر 
ات المهنية  ــاء بــالــكــفــاء ــقــ والارتــ
الــكــويــتــيــة، احــتــفــى بــنــك بــرقــان، 
 
ً
، بـــتـــخـــرج 15 مـــوظـــفـــا

ً
مــــــؤخــــــرا

ــن مـــجـــمـــوعـــة بـــرامـــج   مــ
ً
مـــتـــمـــيـــزا

الــشــهــادات المعتمدة فــي معهد 
الدراسات المصرفية، خلال حفل 
أقيم في فندق ريجنسي بحضور 
مسؤولين من بنك برقان ومعهد 
الدراسات المصرفية، مما يعكس 
الــتــزامــهــم بــشــراكــتــهــم الــراســخــة 
الـــتـــي أثـــمـــرت عـــن إعــــــداد أفــضــل 
ــاءات الــوطــنــيــة لــلــمــنــافــســة  ــفـ ــكـ الـ
والــريــادة فــي القطاع المصرفي 
ــذه  ــ ــــى هـ ــاشـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ الـــــكـــــويـــــتـــــي، وتـ
الجهود مع رؤيــة الكويت 2035 
»كــويــت جــديــدة« وأعــلــى معايير 
الحوكمة البيئية والاجتماعية 
والمؤسسية )ESG( فــي القطاع 

المصرفي العالمي.
ــال بــشــار  بـــهـــذه الــمــنــاســبــة، قــ
الــقــطــان، مــديــر تــنــفــيــذي - إدارة 

ــاءات  ــ ــفـ ــ ــكـ ــ ــر الـ ــ ــويـ ــ ــطـ ــ ــلــــم وتـ ــعــ ــتــ الــ
فــــــي بــــنــــك بـــــــرقـــــــان: »فــــــخــــــورون 
بالاحتفال بما حققه خريجونا 
مـــن إنــــجــــازات مــســتــحــقــة بفضل 
تفانيهم وجهودهم التي تعكس 
ــنــــك بـــــرقـــــان بــالــتــمــيــز  الــــــتــــــزام بــ
ــر  ــتـــطـــويـ ــنــــي. ويــــعــــتــــبــــر الـ ــهــ ــمــ الــ
الــمــســتــمــر لـــمـــهـــارات مــوظــفــيــنــا 

ركــــيــــزة أســـاســـيـــة فــــي نــجــاحــنــا 
 
ً
ا  نــحــو تــقــدّمــنــا، وجــــزء

ً
وحــــافــــزا

 مــــن اســتــراتــيــجــيــتــنــا 
ً
ــا ــيــ أســــاســ

للنمو والــتــطــويــر المستدامين. 
ومن خلال شراكاتنا القيّمة مع 
مؤسسات تعليمية رائـــدة، مثل 
معهد الدراسات المصرفية، فإننا 
نهدف إلــى الارتــقــاء بالإمكانات 
التي تتمتع بها الكوادر البشرية 
فـــي الـــبـــنـــك، إضـــافـــة إلــــى تــعــزيــز 
مستقبل بيئة الأعمال والأنشطة 
ــــح 

ّ
ــل ــســ ــتــ فــــــي بــــنــــك بـــــــرقـــــــان، والــ

بالمعرفة والــمــهــارات والــقــيــادة 
لــمــواكــبــة المتطلبات المتغيرة 

للقطاع المصرفي«.
واجتاز الخريجون الـ15 برامج 
ــي مــعــهــد  ــ ــادات مـــخـــتـــلـــفـــة فـ ــ ــهــ ــ شــ
الــدراســات المصرفية بناء على 
مجال خبرتهم ومسارهم المهني، 
تتضمن إدارة الائتمان المعتمدة، 
وشهادة إدارة الائتمان المتقدمة، 
وشهادة إدارة المخاطر، وشهادة 
مــــســــاعــــد مـــــديـــــر فــــــــرع مـــعـــتـــمـــد، 

وشهادة مدير ثروات مصرفي.
تـــجـــدر الإشــــــــارة إلـــــى أن بــنــك 
ــز عــــلــــى شــــهــــادة  ــائــ ــحــ ــان، الــ ــ ــرقــ ــ بــ
 »Great Place to Work ®«
)أفــضــل بيئة لــلــعــمــل®( وجــائــزة 
ــــول 2024 الــذهــبــيــة  ــــدون هـ ــرانـ ــ بـ
لـــتـــمـــيـــزه فــــي إدارة رأس الـــمـــال 
ــل تـــقـــديـــم أحـــد  ــواصــ الــــبــــشــــري، يــ
أفضل بــرامــج التعلم والتطوير، 
ــتـــمـــامـــات  ــع اهـ ــ ــوافــــق مـ ــتــ الــــتــــي تــ
الموظفين وتلبي احتياجاتهم 
وخياراتهم التعليمية المتنوعة، 
 مــتــعــددة على 

ً
وتــوفــر لهم فــرصــا

مدار العام، ومن أبرز هذه البرامج 
»انــطــلاقــة«، المصمم للموظفين 
والــخــريــجــيــن الـــجـــدد، وبــرنــامــج 
»رؤيـــة« لتطوير قـــادة المستقبل 
 Burgan« في بنك برقان، وبرنامج
Cares«، الــــذي يــدعــم الموظفين 
المهتمين بمواصلة دراســاتــهــم 
العليا والحصول على شهادتي 
البكالوريوس أو ماجستير إدارة 

الأعمال.

بشار القطان

... و»التجاري« بخريجي »تطوير 
القيادات التنفيذية« بالتعاون »هارفارد«

شارك البنك التجاري الكويتي في الاحتفال 
قيم بحضور قيادات القطاع المصرفي 

ُ
الذي أ

لــتــكــريــم خــريــجــي بــرنــامــج تــطــويــر الــقــيــادات 
قـــيـــم هــــذا الـــعـــام بــعــنــوان 

ُ
الــتــنــفــيــذيــة، والـــــذي أ

»الــقــيــادة الاستراتيجية فــي عصر الاستدامة 
الــمــالــيــة«، بالتعاون مــع كلية هــارفــارد لإدارة 

الأعمال. 
ويأتي هذا البرنامج ضمن مبادرة »كفاءة« 
التي يقودها بنك الكويت المركزي بالتعاون 
ــنــــوك الـــمـــحـــلـــيـــة ومـــعـــهـــد الـــــدراســـــات  ــبــ ــع الــ ــ مـ
المصرفية لتدريب وتأهيل الكوادر الوطنية. 

حـــضـــر حـــفـــل الـــتـــكـــريـــم مــــديــــرو الــقــطــاعــات 
للموظفين المشاركين في البرنامج، وحضر 
صادق العبدالله مدير قطاع الموارد البشرية 
 »الـــتـــجـــاري«، حــيــث أعـــرب عــن سعادته 

ً
مــمــثــلا

بحضور الحفل واجتياز المشاركين للبرنامج، 
: »إن برنامج تطوير القيادات التنفيذية، 

ً
قائلا

ــذا الــــعــــام بــــعــــنــــوان )الــــقــــيــــادة  ــ ــاء هــ ــ والــــــــذي جــ
الاستراتيجية فــي عصر الاســتــدامــة المالية( 
ــاءة(، يــمــثــل فــرصــة جــيــدة  ــفــ ــادرة )كــ ــبـ ضــمــن مـ
لــتــأهــيــل الــقــيــادة الــعــلــيــا والــوســطــى بــالــبــنــك، 
حيث يحرص التجاري على إشــراك موظفيه 

ــذه الــبــرامــج الــمــتــمــيــزة الــتــي تهتم  فــي مــثــل هـ
بالاستدامة، وتتماشى مع توجه البنك ورؤيته 
الاستراتيجية، كما يحرص على تنمية وتطوير 
كوادره وموارده البشرية، وإعداد جيل جديد 
ل المسؤولية  من القياديين الوطنيين لتحمُّ

في المستقبل«.
وتوجه العبدالله بالتهنئة للخريجين على 
اجتياز البرنامج، ودعاهم إلى مواصلة التعليم 
رات المتسارعة في  والتأهيل، لمواكبة التغيُّ
العالم، وفي الصناعة المصرفية والمالية، ونقل 
خبراتهم وتجاربهم والدروس المستفادة من 
البرنامج إلى زملائهم لتعظيم الفائدة، وخص 
بالشكر بنك الكويت المركزي ومعهد الدراسات 
المصرفية على رعاية ودعم مثل هذه البرامج 
الــرامــيــة إلــى صقل مــهــارات وتــوســيــع معارف 
القيادات التنفيذية بالقطاع المصرفي، والذي 
يُعد من أبرز القطاعات الاقتصادية في الكويت.

خريجو بنك برقان في لقطة جماعية

منصة متكاملة وحل مبتكر لعملاء 
حساب الأعمال والشركات، يُمكنهم 
ــا إدارة الــمــمــتــلــكــات  ــهـ مــــن خـــلالـ
الــعــقــاريــة وتــحــصــيــل الإيـــجـــارات 
سهل على 

ُ
بسهولة وأمــــان، كما ت

المستأجرين الدفع عبر الانترنت 
أو الهواتف الذكية لكونها متاحة 
7/24، بما يُسهم فــي التقليل من 

مخاطر التحصيل النقدي.
ــــدون »نـــحـــن  ــعــ ــ ــســ ــ وأضــــــــــــاف الــ
 في 

ً
 استثنائيا

ً
نتحدث عــن نــمــوا

ــــذا الــقــطــاع،  ــــدد عــمــلائــنــا مـــن هـ عـ
ــاع مــلــحــوظ فـــي اســتــخــدام  ــفــ وارتــ
الـــخـــدمـــات الــرقــمــيــة، مـــا يــؤكــد أن 
بــوبــيــان لا يـــقـــدّم مــجــرد خــدمــات 
مــصــرفــيــة، بــل يُــســهــم فــي تشكيل 
بيئة أعمال رقمية متكاملة، تدعم 
التطلعات والأهداف نحو اقتصاد 

رقمي مستدام.
وأكــد »يمكننا القول إن منصة 
الــمــدفــوعــات الــرقــمــيــة هـــي ركــيــزة 
أســاســيــة نــحــو الــتــمــكــيــن الفعلي 

لتطبيق سياسة التحول الرقمي 
القائمة على تعزيز النمو الرقمي 
والشمول المالي والتشجيع على 
تــطــبــيــق الــتــكــنــولــوجــيــا الــمــالــيــة 
والابتكار المالي القائم على أعلى 
الــمــواصــفــات والمعايير الأمنية، 
سواء لعملاء البنك من الشركات أو 
عملاءهم الذين يقومون بالدفع في 

مختلف قطاعات الأعمال.

ريادة رقمية في التمويل الإسلامي

وحول جائزة التميز في الابتكار 
فـــي الــمــدفــوعــات الإســـلامـــيـــة، قــال 
السعدون إن الفوز بها يؤكد مكانة 
»بوبيان« كمبتكر حقيقي في مجال 
التمويل الإسلامي الرقمي، لقد كنا 
أول بنك في الكويت يطلق خدمة 
ت 

ّ
المرابحة الرقمية، والــتــي مكن

العملاء من التقديم على التمويل 
من خلال زيارة واحدة فقط للفرع، 
 
ً
ثم استكمال كل الإجـــراءات رقميا

عبر التطبيق، دون أوراق أو تأخير، 
وبتجربة سلسة وآمنة.

وأضاف أن »المرابحة الرقمية« 
لـــم تــكــن مــجــرد مــنــتــج جـــديـــد، بل 
خطوة عملية ضمن التزامنا بإعادة 
تشكيل مفهوم الصيرفة الإسلامية، 
ــقــدر 

ُ
وتـــقـــديـــم تــجــربــة مــتــكــامــلــة ت

وقت العميل ونمط حياته الرقمي 
ــاع تــطــلــعــاتــهــم لــلــخــدمــات  ــ ــفـ ــ وارتـ
الـــذكـــيـــة، لـــهـــذا حـــرصـــنـــا عـــلـــى أن 
يكون منتجا يجمع بين سهولة 
 مع 

ً
 تماما

ً
الاســتــخــدام، متماشيا

مبادئ الشريعة الإسلامية.
وأوضــح »منذ سنوات طويلة، 
ونــحــن نسير بخطى ثابتة نحو 
ــلـــى تــعــزيــز  نـــعـــمـــل بـــاســـتـــمـــرار عـ
حضورنا، لنكون البنك الإسلامي 

الـــــــرائـــــــد فــــــي تــــقــــديــــم الــــخــــدمــــات 
الــمــصــرفــيــة الــرقــمــيــة فـــي الــكــويــت 
ــا حــقــقــنــاه الــيــوم  ــ والــمــنــطــقــة. ومـ
فــي هـــذا الــمــجــال لــم يــكــن ليحدث 
لـــولا الـــتـــزام بــوبــيــان طــويــل الأمــد 
بــالاســتــثــمــار فــي التكنولوجيا«، 
 أن »الــرقــمــنــة فـــي بــوبــيــان 

ً
مـــؤكـــدا

ــعــد ركــيــزة استراتيجية لإعـــادة 
ُ
ت

تشكيل الــتــجــربــة الــمــصــرفــيــة من 
ــارج، وقــــد واصــلــنــا  ــخــ الـــداخـــل والــ
الاســـتـــثـــمـــار فــــي تــقــنــيــات عــديــدة 
مثل الذكاء الاصطناعي، وأطلقنا 
شراكات نوعية مع شركات عالمية، 
لتحسين تجربة العملاء من خلال 
الخدمات المصرفية عبر تطبيق 

بوبيان«.
واســتــكــمــل »فـــي الـــوقـــت نفسه، 
ركـــــزنـــــا عـــلـــى أتـــمـــتـــة الــعــمــلــيــات 
الداخلية للبنك، بما يضمن تسريع 
تقديم الخدمات وتحسين الكفاءة 
التشغيلية، وهو انعكس مباشرة 
عـــلـــى جــــــودة الـــخـــدمـــات الــرقــمــيــة 
 أن بوبيان 

ً
الــتــي نــوفــرهــا، مــؤكــدا

سيواصل العمل على إطلاق المزيد 
من المبادرات الرائدة خلال الفترة 
المقبلة، واضعا نصب عينيه هدفا 
واحــــدا: أن يــكــون الاســـم الأول في 
عالم المصرفية الرقمية الإسلامية 

في المنطقة«.
واخــتــتــم الــســعــدون تصريحه 
بالتأكيد على أن الفوز بجائزتين 
 MEED من مؤسسة مرموقة مثل
يعكس التزامه العميق بالابتكار 
الـــمـــصـــرفـــي، ســــــواء فــــي الــتــمــويــل 
ــلـــول الــرقــمــيــة  الإســــلامــــي أو الـــحـ
ــمـــال، ويُــجــســد رؤيــتــه  لــقــطــاع الأعـ
كمؤسسة مالية تسعى، لأن تكون 
شريكا حقيقيا في حياة العملاء 

ومسيرتهم المهنية.
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أطلق الفنان محمد رمضان أحدث أعماله 

الغنائية باسم »رمادونا« عبر موقع 
يوتيوب، بعد أيام قليلة من إطلاقه 

الدويتو الغنائي »قدمها«، بمشاركة 
المطرب الشعبي محمود الليثي.

وأطلق رمضان البوستر الترويجي 
للأغنية الجديدة بشكل كوميدي، من 

خلال صورة له من الظهر، مُرتدياً 
تيشيرت منتخب الأرجنتين، وبدلًا من 
كتابة مارادونا كتب رمادونا، ليتفاعل 

الجمهور مع الأغنية الجديدة بشكل كبير.

أحيا الفنان محمد عبده ليلة طربية، 
أمس الأول، ضمن فعاليات ليلة 
»الموسيقار طلال« في دار الأوبرا 

المصرية التي يعود إليها فنان العرب 
بعد غياب نحو 6 سنوات، حيث كان 

آخر حفل له على مسرح دار الأوبرا 
عام 2019.

وعبّر عبده عن سعادته الغامرة 
بالعودة إلى مصر، ووقفته مجدداً 

على خشبة دار الأوبرا. 
وشهد الحفل حضوراً كثيفاً.

تحيي النجمة اللبنانية نانسي 
 غنائياً في قطر 22 

ً
عجرم، حفلا

الجاري، ضمن جولتها في الوطن 
العربي خلال صيف 2025.

وشاركت نانسي جمهورها 
ومتابعيها على صفحتها الشخصية 

في منصة »إنستغرام«، الملصق 
الدعائي لحفلتها المرتقبة في قطر، 

قت »انتظروني في قطر«.
ّ
وعل

محمد رمضان يطرح أغنية 
»رمادونا« عبر »يوتيوب«

محمد عبده قدم ليلة 
طربية في الأوبرا المصرية

 
ً
نانسي عجرم تحيي حفلا

غنائياً في قطر

المنصور: للون دور محوري في إيصال المشاعر
أكدت لـ الجريدة. قدرة الفنان على التأثير والابتكار وتجاوز الترفيه

تــــمــــيــــزت تــــجــــربــــة الـــفـــنـــانـــة 
ــا الـــمـــنـــصـــور  الـــتـــشـــكـــيـــلـــيـــة مــــهــ
بالقدرة على اكتشاف مناطق 
جمالية في أعمالها التشكيلية، 
ومن ثم التركيز عليها من أجل 
إبـــــراز رؤى حــســيــة ذات طــابــع 
حسّي متقن، كما أن المنصور 
تـــعـــتـــمـــد فـــــي تــــأكــــيــــد أفــــكــــارهــــا 
على الألــوان، وما تتضمنه من 
تدرجات وطبقات، وبالتالي فإن 
أعمالها تحمل في مضامينها 
ــي تــتــمــتــع  ــ ــتـ ــ ــة الـ ــيــ الــــخــــصــــوصــ
ــيــــر مــن  ــتـــهـــا، والــــســ بـــهـــا تـــجـــربـ
خــلالــهــا فـــي دفـــقـــات وجــدانــيــة 
ذات طــابــع إنــســانــي مــعــبــر عن 
ــذا  ــــى هــ ــلـ ــ ــة، وعـ ــ ــاصــ ــ حـــــــــالات خــ
الأســاس فــإن المتأمل للأعمال 
الـــفـــنـــيـــة لـــلـــمـــنـــصـــور ســيــلاحــظ 
ثمة خصوصية تعتمد عليها 
الـــفـــنـــانـــة فــــي وضـــــع أفـــكـــارهـــا، 
وطـــرحـــهـــا بـــأســـلـــوب تــشــكــيــلــي 
على المتلقي، وفي هذا السياق 
ة أعمالها في أكثر  يمكننا قراء
مـــن اتـــجـــاه، وأكـــثـــر مـــن مــعــنــى، 

حسب رؤية المتلقي.
فـــي حــديــثــهــا لــــ »الـــجـــريـــدة«، 
أكــــدت الــمــنــصــور أهــمــيــة الــلــون 
لــلــفــنــان الــتــشــكــيــلــي، مــبــيــنــة أن 
الــلــون يعتبر عــنــصــرا أســاســيــا 
 
ً
في أي عمل فني، لأنه يلعب دورا

 فـــي إيـــصـــال الــمــشــاعــر 
ً
مــحــوريــا

والأفكار، مبينة أن اللون يتمتع 
بقدرة على التأثير على نفسية 
المتلقي، مما يجعله أداة قوية 
يستخدمها الفنانون للتعبير 

عن أفكارهم ومشاعرهم.

هوية بصرية

وحول هويتها البصرية في 

الفن التشكيلي قالت المنصور 
إنــهــا أصــبــحــت أكــثــر شــمــولــيــة، 
وتطورت على مر الزمن بسبب 
خــبــرتــهــا الـــواســـعـــة واطــلاعــهــا 
وزيارتها المعارض المتنوعة، 
سواء المحلية أو الدولية، وأن 
أعمالها الفنية تجاوزت القيود 

التقليدية.
وعــــــــــــــن أهـــــــمـــــــيـــــــة الــــــهــــــويــــــة 
الــبــصــريــة، أوضــحــت أنــهــا أحد 
الــعــنــاصــر الأســاســيــة فــي عالم 
ــن، حـــيـــث تـــعـــكـــس الــــرؤيــــة  ــ ــفـ ــ الـ
الـــفـــرديـــة لـــلـــفـــنـــان، وتـــعـــبـــر عــن 
ــــره، مــضــيــفــة  ــاعـ ــ ــــشـ أفـــــكـــــاره ومـ
أن الـــهـــويـــة تــجــســد مــجــمــوعــة 
مـــن الــعــنــاصــر الــبــصــريــة الــتــي 
ــــن شـــخـــصـــيـــة الـــفـــنـــان  تـــعـــبـــر عـ
ــة، وتـــشـــمـــل هـــذه  ــمـــؤســـسـ أو الـ
الـــعـــنـــاصـــر الألــــــــوان، الأشـــكـــال، 
الـــخـــطـــوط، والــتــصــامــيــم الــتــي 
تشكل لغة بصرية، ولفتت إلى 
أن الـــهـــويـــة الــبــصــريــة تــســاهــم 
ــي تـــيـــســـيـــر الـــــتـــــواصـــــل بــيــن  ــ فــ
الفنان والمتلقي، حيث يحتاج 
الأخــيــر إلــى التعرف على هذه 

الهوية ليتفاعل معها بفعالية.

الناعمة القوة 

لـــــــفـــــــنـــــــان فــــي  ا وعــــــــــــن دور 
الـــمـــجـــتـــمـــع، قــــالــــت الـــمـــنـــصـــور: 
»الـــفـــنـــان يــعــتــبــر مـــن الــعــنــاصــر 
الــــحــــيــــويــــة فــــــي أي مـــجـــتـــمـــع، 
لأنـــه يــمــتــلــك قــــدرة كــبــيــرة على 
الــتــأثــيــر والابـــتـــكـــار، وتــتــجــاوز 
أعماله حــدود الترفيه لتصبح 
وســـيـــلـــة لــلــتــعــبــيــر عــــن قــضــايــا 
ــام الأفـــــــــراد،  ــ ــهــ ــ ــ الـــمـــجـــتـــمـــع، وإل
وتــحــفــيــز الــتــغــيــيــر، فــالــفــن مــن 
أهـــــــم أدوات الـــــقـــــوة الـــنـــاعـــمـــة 
لــلــدول«، مــؤكــدة أن دور الفنان 
فـــي الــمــجــتــمــع يــتــجــاوز حـــدود 
ا لا يتجزأ  الإبداع ليصبح جزء
مــن الــنــســيــج الاجــتــمــاعــي، فهو 
من خلال أعماله يسلط الضوء 
على القضايا، ويحفز الأفــراد، 
ويـــحـــمـــل الـــفـــنـــانـــون رســائــلــهــم 
بأشكال متعددة التي تبرز من 

خلال أعمالهم الفنية.
ــحــــولات« أحــد  وبــيــنــت أن »تــ

أعـــمـــالـــهـــا الـــقـــريـــبـــة مــــن قــلــبــهــا، 
ــة بــيــن  ــ ــوحـ ــ ــلـ ــ حــــيــــث مـــــزجـــــت الـ
الــــتــــجــــريــــد الـــتـــعـــبـــيـــري والــــفــــن 
ــدمــــت  ــتــــخــ ــي، واســ ــمــ ــيــ ــاهــ ــفــ ــمــ الــ
ــة »صــــــــور  ــ ــــوسـ ــمـ ــ ــلـ ــ عـــــنـــــاصـــــر مـ
ــل  ــمـ ــعـ ــابــــه الـ ــتــــشــ ــيــ وكــــــــــــــولاج« لــ
مـــع أعـــمـــال فــنــانــي الـــبـــوب آرت 
ــتـــجـــريـــد الـــتـــعـــبـــيـــري، حــيــث  والـ
ــتـــزج الـــفـــوضـــى بــالــتــرتــيــب  ــمـ تـ
ــفـــة أن  ــيـ بـــشـــكـــل مـــتـــعـــمـــد، مـــضـ
العمل يعكس حالة من التداخل 
بين الماضي والحاضر، وبين 
الــهــويــة الـــفـــرديـــة والــجــمــاعــيــة، 
وبـــــــــيـــــــــن الــــــــــزخــــــــــم الــــــبــــــصــــــري 

والمضمون المفاهيمي.
ــون  ــ ــكــ ــ وتــــــــــابــــــــــعــــــــــت: »قــــــــــــــد تــ
الـــلـــوحـــة مـــحـــاولـــة لاســتــكــشــاف 
الـــذاكـــرة الــثــقــافــيــة، والــتــغــيــرات 
الاجتماعية في العالم العربي، 
أو حتى انعكاسا لحالة نفسية 
تــتــســم بــالــتــشــعــب والـــتـــداخـــل«، 
ولـــــفـــــتـــــت إلــــــــــى أنــــــهــــــا تـــخـــطـــط 
مــســتــقــبــلا لــلــمــشــاركــة فـــي عــدة 

معارض محلية ودولية.

مها المنصور
من أعمالها

قصيدة 

ُ
ن ـــــــهـــــــا ســـــــلـــــــمـــــــا

َ
عـــــــيـــــــن  

َ
لـــــــحـــــــقـــــــيـــــــقـــــــة ا مَ  را

ُ
ـــــــــــــــرآن

ُ
 والـــــــــــــــق

ُ
ًفــــــــــــي قــــــــلــــــــبــــــــهِ الـــــــــتـــــــــصـــــــــديـــــــــق

 ومـــــــــــريـــــــــــرة
ً
قـــــــــطـــــــــعَ الــــــــــــــــــــــــــــدروبَ طــــــــويــــــــلــــــــة

ُ
مـــــــــــــن فـــــــــــــــــــــــــارسٍ يـــــــــــحـــــــــــدو بـــــــــــــه الإيـــــــــــــمـــــــــــــان

ـــــــــهُ
َ
 ديـــــــــن

َ
 مـــــــــــن الأفـــــــــــــــــــــــــــــذاذِ عـــــــــــانـــــــــــق

ٌ
بـــــــــطـــــــــل

ُ
 والـــــــــبُـــــــــرهـــــــــان

ُّ
 لاح الـــــــــحـــــــــق

ُ
 مـــــــــن حــــــــيــــــــث

 والـــــــــقـــــــــصـــــــــورَ لأهــــلــــهــــا
َ
تـــــــــــــــركَ الـــــــــمـــــــــدائـــــــــن

ُ
تْ بــــــــهــــــــا الأركــــــــــــــــــــــــان ًلــــــــمــــــــديــــــــنــــــــةٍ ضــــــــــــــــــــــــاء

فــــــــــي غــــــــــــــــــــزوةِ الأحـــــــــــــــــــــــزاب قـــــــــــــال مــــــــشــــــــورة
ُ
بــــــــالــــــــخــــــــنــــــــدقِ الــــــــحــــــــامــــــــي فـــــــنـــــــعـــــــمَ بـــــــيـــــــان

ــا ــمــ ــنــ ــيــ حـــــــــــفـــــــــــروا بـــــــــــعـــــــــــزمٍ وانــــــــــــــــدفــــــــــــــــاعٍ حــ
ُ
 الــــــــعــــــــدنــــــــان

ُ
أفــــــــتــــــــى الــــــــنــــــــبــــــــيُّ الـــــــــــــصـــــــــــــادق

ــــــــــا آل بــــــــــــيــــــــــــتٍ( قـــــالـــــهـــــا
ّ
 مــــــــــن

ُ
)ســــــــــلــــــــــمــــــــــان

ــا الـــــــعـــــــالـــــــي لــــــمــــــن قـــــــــد كــــــانــــــوا ــ ــ ــودُنـ ــ ــ ــمـ ــ ــ ــحـ ــ ــ مـ
ـــــــهـــــــم

ُّ
 وكـــــــل

َ
مــــــــــــن حــــــــــــــولِــــــــــــــهِ يــــــــــتــــــــــنــــــــــازعــــــــــون

ُ
 لــــــــــــــــه صــــــــــــــحــــــــــــــبٌ لــــــــــــــــه إخـــــــــــــــــــــــــــوان

ٌ
أهـــــــــــــــــــــــــــل

 مـــــــعـــــــولًا
ُ

كـــــــــــــان الــــــــنــــــــبــــــــيُّ هــــــــنــــــــاك يـــــــحـــــــمـــــــل
ُ
وعـــــــــــلـــــــــــى صـــــــــــــخـــــــــــــورٍ صـــــــــلـــــــــبـــــــــةٍ بـــــــــــرهـــــــــــان

الــــــــــــلــــــــــــهُ أكــــــــــــبــــــــــــرُ قــــــــــــد أضـــــــــــــــــــــــاءت فــــــــــــــــارسٌ
ُ
بـــــــــــــــــبـــــــــــــــــشـــــــــــــــــارةٍ نـــــــــــــــبـــــــــــــــويـــــــــــــــةٍ تــــــــــــــــــــــــــــــــزدان

تــــــــــــــمَّ الــــــــــحــــــــــصــــــــــارُ لـــــــــــمـــــــــــدةٍ مـــــــــــن حـــــولـــــهـــــم
ُ
ـــــــــــى وانـــــــــقـــــــــضـــــــــى الأعــــــــــــــــــــــوان

َّ
ٌحــــــــتــــــــى تـــــــــــول

جـــــــــــــــــــــاءت ريـــــــــــــــــــــــــاحٌ صـــــــــــــرصـــــــــــــرٌ جـــــــــــبـــــــــــارة
ُ
وأتــــــــــــــــــى عـــــــلـــــــى خِـــــــــــــيَـــــــــــــمِ الـــــــــــعـــــــــــدو هــــــــــــــوان

ْ
وتــــــحــــــقــــــقــــــتْ رؤيــــــــــــــا الـــــــنـــــــبـــــــيِّ فــــــنــــــعــــــمَ مَـــــــــن

ُ
ــان ــ ــ ــمـ ــ ــ ــلـ ــ ــ ـــــــــــــهُ الـــــــغـ

َ
ــســـــــمـــــــعُ قـــــــــــــول ــ ــ ــيـ ــ ــ يــــــــــــــــــروي فـ
 ذات يــــــــــــــومٍ قـــــــــد بــــــدت

ُ
كــــــيــــــف الـــــــحـــــــكـــــــايـــــــة

ُ
فــــــــــــــي بــــــــحــــــــثــــــــه حـــــــــتـــــــــى أتـــــــــــــــــــــــــــاهُ ضـــــــــمـــــــــان

 بــــلــــهــــفــــةٍ
َ

 الـــــــخـــــــتـــــــمَ الــــــــشــــــــريــــــــف
َ

ــــــــل ــــــــبِّ
َ
لــــــــيُــــــــق

ُ
ن جَــــــــــــــــنــــــــــــــــا و بــــــــــــــــه  حٌ  و ر تــــــــــهــــــــــلــــــــــلــــــــــت  و

 والــــــغــــــنــــــى
َ
 والـــــــــــتـــــــــــبـــــــــــذخ

َ
كــــــــــــــره الإمـــــــــــــــــــــــــــارة

ُ
هــــــــــــدِ فــــــــهْــــــــو أمــــــــــــان

ُّ
 الــــــــــــز

َ
وأحَـــــــــــــــــــــبَّ عــــــــيــــــــش

هـــــــــــــذا عــــــــلــــــــيُّ الــــــــمــــــــكــــــــرمــــــــاتِ الـــــمـــــرتـــــضـــــى
ُ
ـــــــــقـــــــــمـــــــــان

ُ
ولـــــــــحـــــــــكـــــــــمـــــــــةٍ يــــــــــــــــدعــــــــــــــــوهُ يــــــــــــــا ل

بــــــــنــــــــائــــــــه! أ فــــــــــــي  مــــــــــــا أروعَ الإســـــــــــــــــــــــــــلامَ 
ُ
 والـــــــــــفـــــــــــرقـــــــــــان

ُ
يــــــــــــا حــــــــــبــــــــــذا الإحــــــــــــــــســــــــــــــــان

ــمـــصـــطـــفـــى ــنــــــبــــــيِّ الـ صـــــلـــــى الإلــــــــــــــهُ عـــــلـــــى الــــ
ُ
ــــــــــــــــــــجَّ تـــــــكـــــــبـــــــيـــــــرٌ وصـــــــــــــــــــــــاتَ أذان

َ
مــــــــــــا ض

ــــى ــقـ ــ ـ
ُّ
ــت ــ والآلِ والأصــــــــــــحــــــــــــابِ مــــــــن أهـــــــــــل الـ

فــــــــهــــــــمُ الـــــــــذيـــــــــن عــــــــهــــــــودَهــــــــم قـــــــــد صــــــانــــــوا

ــي ــ ــاعـ ــ ــرفـ ــ ــد يــــــوســــــف الـ ــ ــيـ ــ ــسـ ــ شــــــعــــــر: نـــــــــدى الـ

سلمان الفارسي
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 وطالبة من 5 مدارس وثانويات خاصة
ً
تنافس فيها 35 طالبا

واصـــلـــت مــســابــقــة »إيــكــوكــويــســت 
ــيـــخ رؤيـــتـــهـــا  Eco- Quest(« تـــرسـ (
وأهدافها في تحفيز طلاب المدارس 
والــثــانــويــات بــالــكــويــت عــلــى ابــتــكــار 
حــلــول بيئية ومـــبـــادرات مجتمعية. 
وهي مسابقة بيئية ريادية تنظمها 
ــة-  ــيـ أكــاديــمــيــة لـــويـــاك لــلــفــنــون الأدائـ
، بالشراكة مع مؤسسة 

ً
»لابــا« دوريـــا

»لوياك«. 
ــيــــمــــت هــــــذه الـــنـــســـخـــة مــن  قــ

ُ
وقــــــد أ

الــمــســابــقــة خـــلال أبــريــل 2025 تحت 
رعاية بنك الكويت الوطني، وشركة 
»KDD« للأغذية، في ضيافة الشركة 
التجارية العقارية بمجمع ومتنزه 

البوليفارد التجاري.
استهدفت المسابقة البيئية طلاب 
الصفين الحادي عشر والثاني عشر 
في خمس مدارس وثانويات خاصة 
أجــنــبــيــة وثــنــائــيــة الــلــغــة، واســتــمــرت 
فــعــالــيــاتــهــا يـــومـــا كـــامـــلا، بــمــشــاركــة 
 وطــالــبــة فـــي ســلــســلــة من 

ً
35 طــالــبــا

الأنشطة البيئية والزراعية. وتنافس 
الـــمـــشـــاركـــون عـــلـــى تـــقـــديـــم مــشــاريــع 
ــكـــرة تــــهــــدف إلــــــى طــــــرح حـــلـــول  ــتـ ــبـ مـ
لـــلـــتـــحـــديـــات الــبــيــئــيــة الــــتــــي تـــواجـــه 

الكويت.

مدارس أخرى

ــــلاب مـــدرســـة  فــــي حـــيـــن حـــصـــد طــ
الفحيحيل الوطنية الهندية الخاصة 
)FAIPS( المركز الثاني عــن مشروع 

إعـــادة تــدويــر الأجــهــزة المستخدمة 
والــمــرمــيــة فــي الــنــفــايــات. أمــا المركز 
الـــثـــالـــث، فـــحـــصـــده طـــــلاب الـــمـــدرســـة 
 )AIS( الأمريكية الدولية في الكويت
عــن مــشــروع تنظيم ورش تعليمية 
لتوعية الشباب بشأن أهمية البيئة.

كــــانــــت مـــســـابـــقـــة »إيـــكـــوكـــويـــســـت« 
قــد استهلت بلقاء تثقيفي قبل بدء 
الــنــشــاط الـــزراعـــي الـــهـــادف إلـــى حث 

الطلاب على إدراك الأصناف الزراعية، 
ــة الــشــتــول ورعــايــتــهــا،  ــ وكــيــفــيــة زراعـ
لضمان نموها واستدامتها، واختيار 
الأنسب منها لبيئة الكويت ومناخها. 
قيمت مجموعة من المسابقات 

ُ
كما أ

الحماسية الأخرى التي جمعت بين 
الأحجيات والألغاز. 

وتخللت المسابقة فقرات ثقافية 
اســــتــــهــــدفــــت تـــحـــفـــيـــز الـــــطـــــلاب عــلــى 

الابـــتـــكـــار وربـــــط الـــفـــن بـــالاســـتـــدامـــة، 
حيث أشرفت الفنانة نهى حمدي على 
م الفنان  نشاط التعبير الفني، فيما قدَّ
مــنــهــل لـــويـــس الـــفـــقـــرة الــمــوســيــقــيــة. 
بــعــدهــا انــطــلــق الــطــلاب فــي تصميم 
مــشــاريــعــهــم البيئية وعــرضــهــا أمــام 
لجنة التحكيم، وصــولًا إلــى اختيار 

المدارس الفائزة.
وتألفت لجنة التحكيم من مسؤولة 

الــعــلاقــات الــعــامــة لـــدى بــنــك الكويت 
الــوطــنــي دانــــة فــــرس، ورئــيــســة قسم 
الـــبـــيـــئـــة فــــي شـــركـــة »KDD« جــمــانــة 
ــيـــــس  ــ ــرئـ ــ ــة، والــــــمــــــؤســــــس والـ ــفــ ــيــ ــلــ خــ
الــتــنــفــيــذي لــشــركــة »SAK« للتطوير 

العقاري أحمد سالمين.
حت فارعة السقاف  من جهتها، صرَّ
رئـــيـــســـة مـــجـــلـــس الإدارة الـــمـــديـــرة 
التنفيذية للابا ولوياك: »نسعى من 
خــلال مسابقة إيكوكويست البيئية 
إلــى توعية طلبة المرحلة الثانوية 
بــأهــمــيــة الاســتــدامــة البيئية والأمـــن 
 من إيماننا بأنهم 

ً
الغذائي، انطلاقا

الشريحة القادرة على صُنع التغيير 
في المستقبل. كما نؤمن بــأن غرس 
هذه المفاهيم في سن مبكرة يُسهم 
في خلق وعي مجتمعي طويل الأمد، 
وتــحــفــيــز الــطــاقــات الــشــابــة لتحويل 
الــقــطــاع البيئي إلــى رافـــد اقتصادي 

مُستدام يخدم الأجيال القادمة«.
وفي سياق تعقيبها على الحدث، 
أكدت دانة فرس أن »المساعي الحثيثة 
التي يُبديها البنك الوطني في مجال 
دعــم الشباب والــطــلاب، لا سيما في 
قــطــاع الـــزراعـــة وتــحــقــيــق الاســتــدامــة 
البيئية، تعكس التزامه الراسخ تجاه 

المجتمع«.
وتابعت: »يلتزم )الوطني( بتنفيذ 
استراتيجية طموحة تضمن الحفاظ 
عــلــى الـــمـــوارد الطبيعية فــي الــبــلاد، 
وبـــالـــتـــالـــي الـــمـــســـاهـــمـــة فــــي تــعــزيــز 
الـــمـــســـاحـــات الـــخـــضـــراء، والـــحـــد من 
ر المناخي في الكويت،  تداعيات التغيُّ

 
ً
 أكــثــر ازدهـــــارا

ً
بــمــا يــحــقــق مــســتــقــبــلا

للأجيال المقبلة«. 
بدوره، أبدى أحمد سالمين إعجابه 
بما يتسم به الجيل الجديد من »أفكار 
مبتكرة وتطلعات واعدة، تبعث الأمل 
بتحقيق عالم مــتــوازن يحرص على 
كــفــاءة الإنـــتـــاج والــتــقــدم بــمــا يــراعــي 
ــداف التنمية  المعايير البيئية وأهــ

المستدامة«. 
من ناحيتها، أشادت جمانة خليفة 
بــمــا تمثله مــســابــقــة »إيــكــوكــويــســت« 
ــن »إيــــمــــان  ــ بــنــســخــتــهــا الـــســـابـــعـــة مـ
ــه أكــاديــمــيــة لابــا  ــك بـ مــتــجــذر تــتــمــسَّ
ومــؤســســة لــويــاك لــجــهــة الاســتــثــمــار 
ــة  ــيـ ــوعـ فـــــي الأجــــــيــــــال الــــنــــاشــــئــــة، وتـ
طـــلاب الـــمـــدارس والـــثـــانـــويـــات حــول 
دورهــم ومسؤولياتهم تجاه البيئة 

والمجتمع«. 
ــافــــت: »شـــركـــة )KDD( تــؤمــن  وأضــ
ــر الـــــجـــــهـــــود بـــيـــن  ــ ــافـ ــ ــة تـــــضـ ــيــ ــمــ ــأهــ بــ
القطاعين العام والخاص والجمعيات 
الأهلية والخيرية، مــن أجــل تحقيق 
أهــداف الاستدامة البيئية، وتحفيز 
الابـــتـــكـــار والإبـــــــداع مـــن أجــــل اقــتــراح 
حــــلــــول نــــاجــــحــــة تــــحــــد مـــــن عــــواقــــب 
ر المناخي  الاحتباس الحراري والتغيُّ

في شتى القطاعات«.
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طلاب مسابقة إيكوكويست نسخة أبريل الماضي

طلبة مسابقة إيكوكويست

ت ثالثة
ّ
المدرسة الٔامريكية الدولية )AIS( حل مدرسة الفحيحيل الوطنية الهندية الخاصة )Faips( تفوز بالمركز الثاني

حمد سالمين ودانة فرس وفارعة السقاف وجمانة خليفة
ٔ
لجنة التحكيم من اليمن ا

خلال تقديم إحدى المدارس لمشاريعها البيئية

جانب من أعضاء اللجنة 

جانب من النشاط الزراعي

جانب من النشاط الفنيرحلة البحث عن الكنز

»الكويت الفرنسية« تحصد المركز الأول بمشروع »أعمدة الكربون«
فازت مدرسة الكويت الفرنسية الخاصة 
ــن مـــشـــروعـــهـــا  ــ )LFK( بـــالـــمـــركـــز الأول عـ
الاجــتــمــاعــي الــمــبــتــكــر »أعـــمـــدة الــكــربــون«، 
 لأفكار الطلبة المشاركين الإبداعية 

ً
تقديرا

ال في  في مجال الاستدامة، وإسهامهم الفعَّ
حماية البيئة بالكويت.

وارتـــكـــز مــشــروع أعــمــدة الــكــربــون على 
تــصــمــيــم أعـــمـــدة زجـــاجـــيـــة تــحــتــوي على 
الماء والطحالب الدقيقة، حيث تعمل هذه 
الأعمدة الحية على تنقية الهواء، وإنتاج 
ل  الــطــاقــة الــخــضــراء. يــدخــل الــهــواء المحمَّ
ــى الــعــمــود من  بــثــانــي أكــســيــد الــكــربــون إلـ
الأعــلــى، وتقوم الطحالب الدقيقة، بفضل 
ضوء الشمس، بعملية التمثيل الضوئي، 
وتحويل ثاني أكسيد الكربون إلى أكسجين 
يُطلق مرة أخرى في الهواء. أما الطحالب 
ض للضوء، فيتم إعادة  التي لم تعد تتعرَّ

استخدامها لإنتاج الطاقة الخضراء، مما 
يُسهم في تشغيل أنظمة التكييف بطريقة 
أكـــثـــر اســـتـــدامـــة خــــلال فــصــل الــصــيــف في 
الــمــجــتــمــع. فــمــن خـــلال تقليل الانــبــعــاثــات 
الــكــربــونــيــة وتــشــجــيــع الــطــاقــة الــمــتــجــددة، 
تسعى أعــمــدة الكربون إلــى تعزيز جــودة 
الحياة في المجتمع والحفاظ على البيئة.

 للفريق 
ً
ل الفوز بالمركز الأول حافزا وشكَّ

الفائز في تطوير مشروعهم وتوسيعه. وقد 
أعــرب الطلاب عن سعادتهم بتقديم فكرة 
ر عن جيل واعٍ ومؤمن بقدرته  إبداعية تعبِّ
عــلــى إحــــداث تغيير حقيقي. كــمــا أعــربــوا 
عــن أملهم فــي أن يحظى مــشــروع »أعــمــدة 
الــكــربــون«، ومثله مــن الــمــبــادرات البيئية، 
بدعم المجتمع، باعتبارها خطوات جريئة 

فريق المدرسة نحو مستقبل أكثر نظافة واستدامة.

نسعى 
من خلال 

»إيكوكويست« 
لتوعية طلبة 

الثانوية 
بأهمية 

الاستدامة 
البيئية والأمن 

الغذائي 
لإيماننا بأنهم 

الشريحة 
القادرة على 

صنع التغيير 
في المستقبل    

فارعة 
السقاف
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إسرائيل تنشر قوات في 
جنوب سورية... ومخاوف 

من مواجهة جوية مع تركيا
أوسع غارات منذ سقوط الأسد وإدانة عربية لاستهداف القصر الرئاسي

 ،
ً
ــل أوســـع نــطــاقــا

ّ
فيما بـــدا أنـــه تمهيد لــتــدخ

أعلنت إســرائــيــل، أمـــس، نشر قـــوات فــي جنوب 
ســوريــة، بهدف »منع دخــول قــوات معادية إلى 
المناطق الــدرزيــة«، في ظل تصاعد التوتر بين 
حي الطائفة الــدرزيــة، 

ّ
الــقــوات الحكومية ومسل

وفي حين بدأت تلوح في الأفق بــوادر مواجهة 
جوية إسرائيلية ـ تركية، غداة تنفيذ إسرائيل 
أعنف هجوم جوي على مواقع تابعة للسلطات 
السورية الجديدة منذ سقوط نظام الأســد في 
ديسمبر الماضي، واستهدافها قبل ذلك القصر 
الرئاسي الــســوري، فــي خطوة قوبلت بــإدانــات 

عربية واسعة.

اعتراض وسيناريوهات 

ــن الـــــغـــــارات الـــجـــويـــة لــيــل  ــات مــ ــاعــ وبـــعـــد ســ
الجمعة ـ السبت؛ التي بلغ عددها نحو 20 غارة، 
 إلى 

ً
واستهدفت مناطق ممتدة من درعا جنوبا

، تحدثت مصادر 
ً
العاصمة دمشق واللاذقية غربا

مــحــلــيــة ســـوريـــة عـــن اعـــتـــراض طـــائـــرات تــركــيــة 
لمقاتلات إسرائيلية فوق إدلب أمس، مع تجدّد 

الغارات الإسرائيلية.
فــي وقــت ســابــق، أعــلــن الجيش الإســرائــيــلــي، 
في بيان مقتضب، انتشاره في جنوب سورية، 
 عــلــى أنـــه »يـــواصـــل مــتــابــعــة الــتــطــورات، 

ً
مـــشـــددا

مــع الحفاظ على الجاهزية للدفاع ولمختلف 
السيناريوهات«، من دون أن يوضح عدد القوات 

المنتشرة أو نطاق انتشارها.
ــر، أن طــائــراتــه  ــ ــد الــجــيــش، فـــي بـــيـــان آخـ ــ وأكـ
الحربية قصفت مواقع عسكرية شملت مدافع 

مضادة للطائرات وبنية تحتية لصواريخ أرض 
- جو، إضافة إلى مواقع تخزين ومستودعات في 
ريف دمشق وحماة واللاذقية ودرعا. وجاء في 
ات  البيان أن الجيش سيواصل »اتخاذ الإجــراء

اللازمة لحماية المواطنين الإسرائيليين«.
ــال الــجــيــش الإســرائــيــلــي إنـــه قـــام بــإجــلاء  وقــ
ــــدروز الــســوريــيــن مــن محافظة  5 جــرحــى مــن الـ
الـــســـويـــداء الـــتـــي تــســكــنــهــا أغــلــبــيــة درزيــــــة إلــى 
مستشفى زيف الطبي في صفد )شمال(، لتلقي 
العلاج، بعد إصابتهم داخل الأراضي السورية، 

باستخدام مروحية هبطت جنوب سورية. 

هدوء حذر 

ومع سقوط أكثر من 110 قتلى في المواجهات 
بين قــوات الأمــن الموالية للحكومة ومسلحين 
دروز في الأيام القليلة الماضية في ريف دمشق 
والــــســــويــــداء، شـــهـــدت الــمــنــاطــق ذات الأغــلــبــيــة 
الــدرزيــة، لاسيما في محافظة السويداء وريف 
دمشق في صحنايا وأشرفية صحنايا وجرمانا، 
 أمــس، بالتوازي مع انتشار قوات 

ً
 حــذرا

ً
ا هــدوء

الأمـــن الــســوري وعــنــاصــر تابعة لــــوزارة الــدفــاع 
في مناطق ريــف دمشق، وســط استمرار حركة 
النزوح، لاسيما الطلاب، حسب المرصد السوري 

لحقوق الإنسان.

القصر الرئاسي

وبـــرر رئــيــس الـــــوزراء الإســرائــيــلــي بنيامين 
نتنياهو اســتــهــداف القصر الــرئــاســي الــســوري 

فجر أمس الأول الجمعة، فقال إن الغارات »رسالة 
واضحة« للرئيس الانتقالي أحمد الشرع، بأن »أي 
تهديد للطائفة الدرزية أو تمركز لقوات معادية 

في الجنوب سيُقابل بردّ فوري«. 
وهــــدد وزيــــر الـــدفـــاع الإســرائــيــلــي، يسرائيل 
كاتس، بتوسيع نطاق العمليات إذا استؤنفت 
الــهــجــمــات عــلــى الــــــــدروز. ولــــم تــســفــر الـــغـــارات 
الإسرائيلية فقط عــن مقتل مــدنــي فــي حرستا 
 في موجة من 

ً
بريف دمشق، بل تسببت أيضا

الـــذعـــر بــيــن الـــســـكـــان، خـــاصـــة فـــي ريــــف دمــشــق 
الشرقي. 

ودانت الرئاسة السورية القصف، واعتبرته 
 يمسّ سيادتها ومؤسساتها«، 

ً
 خطيرا

ً
»تصعيدا

مؤكدة أنها »لن تساوم على أمنها، وستمضي 
في مسار المقاومة، وستواصل الدفاع عن حقوق 

شعبها بكل الوسائل المتاحة«.
ــــى جــمــيــع الأطــــــــراف لـــ   وجـــــــددت دعـــوتـــهـــا الـ
اء للوصول 

ّ
»الالتزام بالحوار، والعمل الجاد والبن

إلى تفاهم سوري - سوري شامل، ينهي ما تبقى 
 في مسار 

ً
من آثار الأزمة، ويضع سورية مجددا

البناء والنهوض، ولــن تتوقف عجلة الإصــلاح 
مهما كانت التحديات«.

ــن نــاحــيــتــهــا، اتــهــمــت الــحــكــومــة الــســوريــة  مـ
ــبـــدء  ــــون« بـ ــانــ ــ ــقــ ــ ــن الــ ــ ــة عــ ــ ــارجــ ــ »مــــجــــمــــوعــــات خــ

الاشــتــبــاكــات المسلحة الــتــي شهدتها مناطق 
درزية عدة قرب دمشق وفي محافظة السويداء 

.
ً
جنوبا

الكويت ودول عربية 

ودانـــت دول عربية عــدة الــغــارة على القصر 
الرئاسي، وأعــربــت وزارة الخارجية الكويتية، 
في بيان أصدرته أمس، عن »إدانة دولة الكويت 
واســتــنــكــارهــا الــشــديــديــن لــغــارة الاحــتــلال على 
محيط الــقــصــر الــرئــاســي بــدمــشــق، فــي انتهاك 
صـــــارخ لـــســـيـــادة ســــوريــــة«، مـــؤكـــدة أن »تــبــريــر 
مثل هذه الهجمات تحت ذرائــع أمنية لا يمنح 
الشرعية لأي انــتــهــاك لــســيــادة الــــدول«، وداعــيــة 
المجتمع الدولي إلى »الاضطلاع بمسؤولياته 
الـــقـــانـــونـــيـــة والإنـــســـانـــيـــة لإيــــقــــاف الانـــتـــهـــاكـــات 
الــمــتــكــررة والـــجـــرائـــم الــتــي يــرتــكــبــهــا الاحــتــلال 
الإسرائيلي في دول المنطقة، والتي من شأنها 
أن تهدد الأمــن والاســتــقــرار فــي الإقــلــيــم«. وجــدد 
البيان »موقف الكويت الثابت والــداعــم لوحدة 

سورية وسلامة أراضيها«. 
ونــــددت الــســعــوديــة وقــطــر ومــصــر بــالــغــارات 
الإســرائــيــلــيــة، وطــالــبــت ألــمــانــيــا بــعــدم تحويل 
سورية إلى ساحة لتصفية الحسابات الإقليمية، 

فيما طالب الأمين العام للأمم المتحدة أنطونيو 
غوتيريش بوقف فوري للغارات.

ر مبعوث الأمم المتحدة الى دمشق، غير 
ّ
وحذ

بيدرسون، من أن »استمرار التصعيد الإسرائيلي 
ــة، ويـــزيـــد من 

ّ
يــهــدد الــعــمــلــيــة الــســيــاســيــة الــهــش

معاناة المدنيين السوريين«.
ودعــــت »الـــخـــارجـــيـــة« الــبــريــطــانــيــة إســرائــيــل 
إلــى »احــتــرام ســيــادة ســوريــة والامــتــنــاع عــن أي 
ت 

ّ
أعمال قد تؤدي إلى زعزعة استقرارها«، وحث

السلطات السورية على »اتخاذ خطوات لإعادة 
الهدوء وحماية المدنيين من العنف ومحاسبة 

المسؤولين عنه«.
وكانت المتحدثة باسم »الخارجية« الأميركية، 
تامي بــروس، قالت في بيان إن »أعــمــال العنف 
ــراد الــمــجــتــمــع  ــ والـــخـــطـــاب الــتــحــريــضــي ضـــد أفــ
الــــدرزي فــي ســوريــة مستهجنة وغــيــر مقبولة، 
وحــريّ بالسلطات المؤقتة وقف القتال الدائر، 
ومحاسبة مرتكبي أعمال العنف ومُلحقي الأذى 

بالمدنيين، وضمان أمن السوريين كافة«. 
 سوى 

ً
وأضــافــت: »لــن تحقق الطائفية شيئا

إغراق سورية والمنطقة في بحر الفوضى ومزيد 
من أعمال العنف. وندعو إلى حكومة مستقبلية 
تمثيلية تحمي وتدمج الأطياف السورية كافة، 

بما في ذلك الأقليات الإثنية والدينية«.

سلة أخبار

في إطار التوتر المتواصل 
منذ أيام مع الهند، أعلن 

الجيش الباكستاني، أمس، 
نجاح تجربة إطلاق منظومة 

»عبدلي« الصاروخية لصاروخ 
أرض - أرض يبلغ مداه 450 

كيلومتراً.
وقال بيان الجيش إن 

المسؤولين الباكستانيين 
أعربوا بعد التجربة عن »ثقتهم 
الكاملة بالاستعداد التشغيلي 

والكفاءة الفنية للقوات 
الاستراتيجية الباكستانية 

لضمان الحد الأدنى من الردع 
ذي المصداقية وحماية الأمن 

القومي ضد أي عدوان«. 
وتبادل البلدان الجاران 
التهديدات والإجراءات 

الانتقامية بعد هجوم في 
الشطر الهندي من كشمير 

الشهر الماضي أسفر عن مقتل 
26 سائحاً، واتهمت الهند 

باكستان بالتورط فيه. وفي 
تطور آخر، قالت الهند إنها 

حظرت استيراد السلع القادمة 
من باكستان أو تلك التي تمر 
عبرها ومنعت دخول السفن 

الباكستانية. وقالت الإدارة 
العامة للتجارة الخارجية في 

الهند، في إشعار، إن الحظر 
سيدخل حيز التنفيذ على 

الفور.

باكستان تختبر »عبدلي«
والهند توقف صادراتها

اتهمت روسيا، أمس، الرئيس 
الأوكراني فولوديمير 

زيلينسكي بتهديد سلامة 
احتفالات التاسع من مايو 

في ذكرى الحرب العالمية 
الثانية، بعد أن قال الرئيس 

الأوكراني إن كييف لا تستطيع 
ضمان سلامة قادة العالم 

الذين سيزورون روسيا لتلك 
المناسبة.

جاء ذلك، في وقت شدد 
الكرملين أمس على ضرورة 
أن تعطي كييف رداً واضحاً 

على اقتراح الرئيس فلاديمير 
بوتين وقف إطلاق النار ثلاثة 

أيام بالمناسبة.  
وكان بوتين عرض قبل ذلك 

هدنة لبضع ساعات في عيد 
الفصح غير أنه تم انتهاكها 

على نطاق واسع مما دفع 
كييف للمطالبة بأن تكون أي 
هدنة لشهر واحد على الاقل.  

واستبعد زيلينسكي أمس 
»ألعاب الهدنات القصيرة«، 

مجدداً اشتراطه أن يمتد أي 
وقف لإطلاق النار إلى 30 يوماً.

روسيا تتخوف من استهداف  
أوكراني لعيد النصر

إقالة والتز قد تكون مرتبطة بتأييده نتنياهو في ضرب طهران

روبيو يضع 4 شروط للمفاوضات مع إيران

ت الجولة الرابعة من 
َ
جّل

ُ
في وقت أ

الــمــحــادثــات بــيــن الـــولايـــات المتحدة 
وإيران، والتي كانت مقررة في مدينة 
ــا أمــــس، مـــن دون تــحــديــد مــوعــد  رومــ
ــيـــة  لـــعـــقـــدهـــا، وضــــــع وزيــــــــر الـــخـــارجـ
الأمـــيـــركـــي؛ مــســتــشــار الأمــــن الــقــومــي 
ــيـــو، 4 شـــروط  بــالــوكــالــة، مـــاركـــو روبـ
لطهران كــي يتم التوصل إلــى اتفاق 
معها، إلا أن المسؤولين الإيرانيين 

قللوا من أهميتها. 
وقـــال روبــيــو، فــي مقابلة مــع قناة 
فــوكــس نــيــوز، لــيــل الجمعة ـ السبت: 
ــة  ــايــ ــعــــدوا عـــــن رعــ ــتــ ــبــ »عـــلـــيـــهـــم أن يــ
الإرهابيين، وعن مساعدة الحوثيين، 
وعن صنع الصواريخ البعيدة المدى 
الــتــي لا يــوجــد أي غـــرض لــوجــودهــا 
سوى امتلاك أسلحة نووية، وعليهم 
أن يبتعدوا عن تخصيب اليورانيوم«.
وأكــــد أن إيــــران يــجــب أن تــســتــورد 
الـــيـــورانـــيـــوم الــمــخــصّــب لــبــرنــامــجــهــا 
ــنـــووي بــــدلًا مـــن تــخــصــيــبــه إلـــى أي  الـ

مستوى.
وتابع: »إذا كانت لديكم القدرة على 
التخصيب بنسبة 3.67 بالمئة، فإن 
الأمـــر يستغرق بضعة أســابــيــع فقط 

للوصول إلى 20 بالمئة، ثم 60 بالمئة، 
ثم 80 و90 بالمئة التي تحتاجونها 
لــصــنــع ســــلاح ذرّي«. وأشـــــار إلــــى أن 
طهران سيكون عليها أن تقبل إمكانية 
مـــشـــاركـــة الأمــيــركــيــيــن فـــي أي نــظــام 
تفتيش، وأن المفتشين سيحتاجون 
إلى الوصول لجميع المنشآت، حتى 

العسكرية.
في المقابل، دافــع وزيــر الخارجية 
الإيــــرانــــي، رئـــيـــس الـــوفـــد الــمــفــاوض، 
عـــبـــاس عـــراقـــجـــي، عـــن حـــق بـــلـــده في 
تخصيب اليورانيوم. وقــال عراقجي 
 على روبــيــو: »عــادة ما أمتنع عن 

ً
ردا

نشر حجج حــول عناصر التفاوض 
الرئيسية عــبــر وســائــل الإعــــلام، لكن 
ما أود قوله هو أن تكرار الأكاذيب لن 
يغيّر الحقائق الأســاســيــة«. وأضــاف: 
 
ً
ــة ــعــ ــ

ّ
ــوق  مــ

ً
»لإيــــــــــــران بـــصـــفـــتـــهـــا دولـــــــــــة

 على معاهدة حظر الانتشار 
ً
ومؤسسة

الـــنـــووي، كــل الــحــق فــي امــتــلاك دورة 
 على 

ً
الــوقــود الــنــووي الكاملة. عـــلاوة

ذلك، هناك العديد من الدول الأعضاء 
ــخــصــب الــيــورانــيــوم، 

ُ
فــي الــمــعــاهــدة ت

 الأسلحة 
ً
 قاطعا

ً
بينما ترفض رفضا

ــع: »إن الــــمــــواقــــف  ــ ــابــ ــ ــة«. وتــ ــ ــــوويــ ــنــ ــ الــ

المتطرفة والــخــطــابــات التحريضية 
 سوى تقويض فرص 

ً
حقق شيئا

ُ
لا ت

 أن »الــتــوصــل إلــى 
ً
الــنــجــاح«، مــعــتــبــرا

ــي مــتــنــاول  ــوثــــوق ودائـــــــم فــ ــاق مــ ــفــ اتــ
اليد. وكــل ما يتطلبه الأمــر هو إرادة 

سياسية حازمة وموقف منصف«.

ــي مـــــــــــــــوازاة ذلـــــــــــك، شـــــــــدد عـــلـــي  ــ ــ فـ
لاريــجــانــي )مــســتــشــار الــمــرشــد علي 
خامنئي( على أن المفاوضات الراهنة 
ــع الـــــولايـــــات الـــمـــتـــحـــدة ســيــاســيــة  مــ
ولــــيــــســــت قــــانــــونــــيــــة »وقـــــــــد تــحــقــق 
 أن ذلك 

ً
النتيجة أو لا تصل«، مضيفا

»مـــرهـــون بعقلانية الــطــرف الآخــــر«.
ــفــــت عــــضــــو مــجــمــع  ــه، لــ ــتــ ــهــ مـــــن جــ
تشخيص مصلحة الــنــظــام، محسن 
رضـــائـــي، إلـــى أن بــلــده مــســتــعــدة لأي 
 إدارة الــرئــيــس 

ً
ــــذرا ــــحـ ــاريـــو؛ مـ ــنـ ــيـ سـ

دونــالــد تــرامــب مــن أن الــمــواجــهــة مع 

إيران لها عواقب وخيمة على أميركا. 
وأضــاف: »فيما يتعلق بالمفاوضات 
مــع طــهــران، فقد أظــهــرت الجمهورية 
الإســـلامـــيـــة جــديــتــهــا وإرادتــــهــــا على 
التفاوض والتوصل إلى اتفاق«، لكن 
»تــرامــب وفــريــقــه، المتأثرين برئيس 
الوزراء الإسرائيلي بنيامين نتنياهو 
والمحافظين الجدد، ما زالوا في حالة 

من الارتباك والاضطراب«.
ــك، فــيــمــا تــفــيــد تــقــاريــر عن  جـــاء ذلــ
تباينات داخل إدارة ترامب حول سبل 
التعامل مع إيران، بالإضافة إلى تزايد 
الــرفــض فــي صــفــوف الإدارة لمنح 3 
مــلــفــات رئــيــســة هــي أوكــرانــيــا وإيـــران 
وغزة لستيف ويتكوف )مبعوث ترامب 

الى الشرق الأوسط(.
ــادت صحيفة  وفـــي هـــذا الإطــــار، أفــ
واشـــنـــطـــن بـــوســـت عـــن مـــصـــدريـــن أن 
تــرامــب أقــال مستشار الأمــن القومي، 
مايك والتز، بسبب توافقه مع نتنياهو 
بأن الوقت قد حان لضرب إيران. وعيّن 
 ،

ً
تـــرامـــب روبـــيـــو مـــكـــان والـــتـــز مــؤقــتــا

 بأن وزيــر الخارجية نفسه كان 
ً
علما

 عــلــى تـــيـــار الـــصـــقـــور ضد 
ً
مــحــســوبــا

إيران.

لبنان: بدء أول اقتراع في ظل التوازنات الجديدة
ً• بيروت تسعى لتجنب تسرّب التوتر السوري إليها 

ي« ليس أولا
ّ
• إصرار على »شمولية« حصر السلاح: »السن

● بيروت - الجريدة•
يــشــهــد لــبــنــان الـــيـــوم انـــطـــلاق الانــتــخــابــات 
البلدية والاختيارية، هي الأولى بعد اختلال 
موازين القوى السياسية في الحرب الأخيرة 
بين حزب الله وإسرائيل، وأول عملية اقتراع 
فـــي عــهــد الــرئــيــس الــجــديــد جـــوزيـــف عـــون، 

وتأتي بعد سنوات من التأجيل. 
 من 

ً
ا وتــنــطــلــق الانـــتـــخـــابـــات الـــيـــوم بــــــدء

محافظة جبل لبنان، على أن تتم على مراحل 
متتالية، تنتهي فــي 24 الــجــاري بمنطقة 

الجنوب والنبطية.
ــم أن الانــتــخــابــات الــبــلــديــة تحكمها  ورغـ
 
ً
عد انعكاسا

ُ
حسابات محلية وعائلية، ولا ت

 للمشهد السياسي، فــإن العديد من 
ً
دقيقا

المراقبين يعتبرون أن نتائجها قد تحمل 
 لناحية وضع 

ً
مؤشرات سياسية، خصوصا

حزب الله السياسي داخل المناطق الشيعية، 
ط الضوء على قدرة 

ّ
 عن أنها ستسل

ً
فضلا

ــة سياسية  الـــبـــلاد عــلــى الــتــعــافــي بــعــد أزمــ
ترافقت مع انهيار مالي واقتصادي حاد. 

يأتي ذلك فيما يسير لبنان بين النقاط 
الــمــتــفــجــرة، حــيــث يـــراقـــب الـــتـــطـــورات على 
الــســاحــة الـــســـوريـــة بـــحـــذر شـــديـــد، فـــي ظل 
ارتفاع منسوب التوتر الطائفي والمذهبي 

ــلــــيــــة الــمــســتــمــرة  والـــــمـــــحـــــاولات الإســــرائــــيــ
ــى جـــانـــب مــواصــلــة  ــ ــذلــــك، إلـ لــلاســتــثــمــار بــ
الضربات العسكرية بشكل يومي وموسّع 
يطال مختلف الجغرافيا السورية، وهو ما 
يضاعف القلق اللبناني من أن تلجأ تل أبيب 
 إلى تصعيد عملياتها العسكرية في 

ً
مجددا

لبنان، في ظل الربط الــذي تقيمه تل أبيب 
بين الملفين. 

واســتــدعــت الــمــواجــهــات الــطــائــفــيــة التي 
شــهــدتــهــا مــنــاطــق درزيـــــــة، زيــــــارة ســريــعــة 
ــــدرزي الــلــبــنــانــي وليد  وفــجــائــيــة لــلــزعــيــم الـ
جنبلاط إلــى دمــشــق، حيث التقى الرئيس 

السوري أحمد الشرع. 
ــادر مــتــابــعــة، فــإن  ــا تـــؤكـــد مـــصـ ــق مـ ــ ووفـ
جنبلاط عبّر بوضوح عن قلقه من محاولات 
إسرائيل أو غيرها لاســتــدراج سورية إلى 
مستنقع اقتتال أهلي وطائفي، وأنــه لا بُد 
 بما 

ً
من إطلاق عجلة الدولة السورية سريعا

يضمن وحدة أراضي سورية واحتضانها 
 في الوقت نفسه 

ً
لجميع مكوناتها، مشددا

عــلــى ضــــرورة حــصــر الــســلاح بــيــد الــدولــة، 
وعـــلـــى رفـــــض دعـــــــوات الـــحـــمـــايـــة الـــدولـــيـــة 

للطائفة الدرزية، أو أي دعوات للانفصال.
كما أجرت المرجعيات الدرزية في لبنان 
ات سياسية ودبلوماسية فــي مساعٍ  لــقــاء

لتجنيب ســوريــة مخاطر فتنة طائفية قد 
تمتد تداعياتها الى لبنان. 

وكان المجلس الأعلى للدفاع اللبناني، 
الذي عقد أمس الأول أول اجتماعاته في عهد 
الرئيس عون، قرر السماح للكثير من الدروز 
في سورية، ولا سيما في صحنايا وجرمانا، 
ــــلال مــنــحــهــم  ــــى لـــبـــنـــان مــــن خـ بـــالـــدخـــول إلـ
تأشيرات دخــول لمدة شهر لحمايتهم من 

أي تطورات.
 قرار المجلس 

ً
من ناحية أخرى، كان لافتا

الأعلى تحذير حركة حماس، بشكل واضح، 
من عدم القيام بأي تحرّك عسكري أو أمني 
عــلــى الأراضـــــــي الــلــبــنــانــيــة، وأنـــــه مـــن غير 
المسموح لها تعريض أمن واستقرار لبنان 
4 مطلوبين  للخطر، ومطالبتها بتسليم 
بتهمة التورط بإطلاق صواريخ من جنوب 

لبنان باتجاه إسرائيل. 
وتـــقـــول مـــصـــادر مــتــابــعــة إن هـــذا الــقــرار 
يــنــدرج فــي ســيــاق مــشــروع حــصــر الــســلاح 
 لـــزيـــارة 

ً
بــيــد الـــدولـــة الــلــبــنــانــيــة، وتــمــهــيــدا

الرئيس الفلسطيني محمود عباس، التي 
سيكون عنوانها تفكيك سلاح المخيمات 
الفلسطينية، وســيــطــرة الــدولــة اللبنانية 

بشكل كامل على تلك المخيمات.
وتشير المصادر إلى أن حزب الله حاول 

أن يجعل ملف الــســلاح الفلسطيني، وهو 
 على ســلاحــه، بمعنى 

ً
ــي، متقدما

ّ
ملف ســن

أن تهتم الدولة اللبنانية في هذه المرحلة 
بتفكيك سلاح المخيمات وبسط سيطرتها 
الكاملة عليها وتفكيك كل البنى العسكرية 
والأمنية للفصائل الفلسطينية، وبعدها 
تولي الاهتمام لمسألة سلاح الحزب. ولكن 

وفق المصادر، فإن الدولة اللبنانية ترفض 
ــك، وتــــقــــول إن الــمــلــفــيــن يــنــفــصــلان عــن  ــ ذلــ
بعضهما البعض، ولا يمكن ربــط السلاح 
الــفــلــســطــيــنــي بـــســـلاح الـــحـــزب، وأن الــعــمــل 
يــجــب أن يستمر لمعالجة الــســلاحــيــن في 

الوقت نفسه.

 مع ويتكوف ووالتز خلال زيارته إلى واشنطن في فبراير الماضي
ً
نتنياهو مجتمعا

دروز خلال تشييع أحد قتلى الاشتباكات الطائفية في السويداء أمس )أ ف ب(

استعدادات للانتخابات البلدية
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انتهاء موسم 
خالد المرشد بعد 
إصابته بكسر في 

الترقوة

حازم ماهر

 للقادسية والتضامن
ً
الكويت والعربي يتدربان استعدادا

المزيدي: فوزنا لا يقلل من الأصفر فهو نادٍ كبير بجماهيره

يستعد الكويت والعربي 
لمواجهتيهما المرتقبتين مع 
القادسية والتضامن في دوري 

زين الممتاز لكرة القدم.

ــل الـــفـــريـــق الأول لـــكـــرة الــقــدم  يـــواصـ
ــه الــــيــــوم؛  ــاتــ ــبــ ــدريــ بـــــنـــــادي الــــكــــويــــت تــ
 لمواجهته المهمة والمرتقبة 

ً
استعدادا

أمــــام الــقــادســيــة الـــثـــاثـــاء الــمــقــبــل، في 
الجولة الرابعة من منافسات مجموعة 
البطولة، لدوري زين الممتاز لكرة القدم.
وكــان الكويت اكتسح السالمية في 
الــمــبــاراة الــتــي جمعتهما، أمـــس الأول 
الجمعة، بنتيجة ثقيلة، قوامها 5 أهداف 

دون رد.
ورفع الكويت رصيده إلى 54 نقطة؛ 
 على القمة بفارق نقطتين عن 

ً
متربعا

العربي الوصيف.

نيبوشا: اللاعبون سهّلوا المهمة
وأكــد مــدرب الكويت المونتينيغري 
نيبوشا أن مــواجــهــة الــســالــمــيــة كانت 
ــتــــال  ــل احــ ــ ــي ظــ ــ ــة، لا ســـيـــمـــا فــ ــبــ ــعــ صــ
 أن 

ً
الــمــنــافــس الـــمـــركـــز الــــرابــــع، مــبــيــنــا

لاعبي الأبيض سهّلوا مهمتهم، بتنفيذ 
تعليمات الجهاز الفني باللعب بجدية 

وقوّة.
ولفت نيبوشا إلــى أن تجديد عقده 
 عـــلـــى أن تــفــكــيــره 

ً
ــــددا ــــشـ لا يـــشـــغـــلـــه، مـ

 يقتصر على الــمــواجــهــات التي 
ً
حاليا

سيخوضها الفريق في الفترة المقبلة.
ــه لا يــهــتــم بــشــائــعــة وجـــود  ــد أنــ ــ وأكـ
تفاوض مع مسؤولي الأهلي المصري، 
لتولي مهمة تدريب الفريق الأحمر في 

وقت لاحق.

العربي يستأنف تدريباته
كــمــا يــســتــأنــف الـــفـــريـــق الأول لــكــرة 
القدم بالنادي العربي تدريباته اليوم 

الأحد على استاد علي صباح السالم؛ 
 لمواجهته مع التضامن.

ً
استعدادا

وكــان الجهاز الفني بقيادة المدرب 
ناصر الشطي ومساعده ميثم الشطي 
ــيـــن راحـــــــة الــــســــبــــت، بــعــد  ــبـ ــنـــح الـــاعـ مـ
الــمــجــهــود الـــــذي بـــذلـــوه فـــي مــواجــهــة 
القادسية التي أقيمت الجمعة، وانتهت 
بفوز العربي بهدف من دون رد، أحرزه 
جمعة عــبــود فــي الــدقــيــقــة 17 مــن زمــن 

الشوط الأول.
وفــرض العربي أفضليته على لقاء 
الديربي، وكان في مقدوره تحقيق الفوز 
بعدد كبير من الأهــداف لكن القائمين 
وتألق خالد الرشيدي وإهدار المغربي 
حمزة خابا فرصة مؤكدة حالت دون 

ذلك.
 مع الاعبين 

ً
وعقد الشطي اجتماعا

عقب انتهاء اللقاء، طالبهم خاله بطي 
صفحة الفوز على القادسية، والتركيز 
 عــلــى 

ً
فــــي مــــبــــاراة الـــتـــضـــامـــن، مــــشــــددا

احترامه للمنافس.

انتهاء موسم المرشد
ــم الـــاعـــب  ــهـــى مــــوســ ــتـ إلــــــى ذلـــــــك، انـ
الــمــتــألــق خــالــد الــمــرشــد، بــعــد تعرضه 
ــام الـــقـــادســـيـــة بــكــســر فــي  ــ لـــإصـــابـــة أمــ

الترقوة.
وأعلن رئيس الجهاز الطبي بالنادي 
العربي د. أنور محمد أن الاعب يحتاج 
بــشــكــل مــبــدئــي إلــــى عــــاج لـــمـــدة ستة 

أسابيع.

انقسام في القادسية
لــت فرصة  مــن نــاحــيــة أخــــرى، تــضــاء

تــجــديــد عــقــد الـــمـــدرب المونتينيغري 
زيلكو بيتروفيتش، بعد الانقسام الذي 
شــهــده الــنــادي فــي هــذا الــشــأن، مــا بين 

معارض ومؤيد لاستمراره.
ــذيــــن  ويـــــــــرى مــــســــؤولــــو الــــــنــــــادي الــ
يرفضون استمراره أنه ليس على قدر 
الــمــبــاريــات الــكــبــيــرة، كما أنــه فشل في 

إدارته، والتجهيز لها.
في المقابل، فإن المؤيدين لاستمرار 
بيتروفيتش يــرون أنه نجح في الدفع 
بوجوه جديدة إلى الفريق، مثل أحمد 
بودي وجاسم المطر وعبدالله مطاوع، 
كما أن القادسية قدم مستويات جيدة 
ــه ســــوء حظ  ــ تــحــت قـــيـــادتـــه، لــكــنــه واجـ
بسبب تعرض عدد كبير من الاعبين 

لإصابات طوال الموسم. 
وقــــــــد يـــــكـــــون الــــــفــــــوز بـــــكـــــأس ســمــو 
الأمــيــر طــوق النجاة الوحيد بالنسبة 
لــبــيــتــروفــيــتــش، الــــذي يــســعــى لتجديد 
عقده، وإلا فلن يتم تجديده، إذ ينتهي 

عقده بنهاية مايو الجاري.
ويـــســـتـــأنـــف الــــقــــادســــيــــة تـــدريـــبـــاتـــه 
 لمواجهته مع الكويت 

ً
اليوم؛ استعدادا

الثاثاء، والتي يدخلها الفريق من أجل 
تحقيق نتيجة إيجابية.

المزيدي: مواجهات نهائية
مـــن جـــانـــبـــه، أكــــد أمـــيـــن الـــســـر الــعــام 
بالنادي العربي فؤاد المزيدي أن الفوز 
الرابع الذي حققه العربي في مواجهات 
الــديــربــي لا يقلل مــن نـــادي القادسية، 
مضيفا لـ »الجريدة« أن المنافس كبير 
بجماهيره ومــســؤولــيــه ولاعــبــيــه على 

مر العصور.

ولفت إلى أن جميع المباريات التي 
 في حد 

ً
عد نهائيا

ُ
يخوضها العربي ت

ذاتها، ولا بديل فيها عن تحقيق الفوز، 
 أن الفريق يقدم مستويات جيدة، 

ً
مبينا

مــصــحــوبــة بــنــتــائــج إيــجــابــيــة، غــيــر أن 
أمــامــه مــواجــهــتــي الــتــضــامــن والــكــويــت 
في الجولتين قبل الأخيرة والأخيرة في 
الدوري، ثم مواجهة الأبيض في نهائي 
 
ً
كأس ولي العهد، وذلك هو الأهم، مشيدا
بــفــوز الــفــريــق على الــقــادســيــة، وتقديم 

مستوى رائع.
وبشأن استمرار الجهاز الفني بقيادة 
ناصر الشطي من عدمه علق المزيدي 
بأن »الحديث عن هذا الأمر سابق لأوانه، 
 ،

ً
لا سيما أن أمامنا مواجهات مهمة جدا

 للحق فــقــد نــجــح الجهاز 
ً
لــكــن إحــقــاقــا

الفني بقيادة الشطي في تحقيق نتائج 
لافــتــة، وتــقــديــم مــســتــويــات نـــال عليها 

تقدير الجميع«.

بـــــــــدأت وفـــــــــود الـــمـــنـــتـــخـــبـــات 
الــعــربــيــة تـــتـــوافـــد إلــــى الــكــويــت 
ــأس  ــي بـــطـــولـــة »كــ لـــلـــمـــشـــاركـــة فــ
العرب« العاشرة لكرة اليد، حيث 
وصلت الجمعة بعثة المنتخب 
الإماراتي، تبعتها السبت وفود 
منتخبات المغرب والسعودية. 
ــد، مــن الــمــتــوقــع أن  والـــيـــوم الأحــ
تستكمل باقي الوفود وصولها، 
حــيــث ســتــصــل منتخبات قطر، 
والـــبـــحـــريـــن، ومـــصـــر، والـــعـــراق، 
فيما يختتم المنتخب التونسي 
 الاثنين. 

ً
وصول المنتخبات غدا

استعدادات مكثفة 
ــــي الــــســــيــــاق، رحــــــب رئـــيـــس  فـ
ــكـــرة الـــيـــد،  الاتــــحــــاد الـــكـــويـــتـــي لـ
فؤاد البلوشي، بالوفود العربية 
 أن الــبــطــولــة 

ً
الــمــشــاركــة، مـــؤكـــدا

ــة لـــتـــقـــارب  ــ ــعـ ــ ـــة رائـ ــرصـ تـــمـــثـــل فــ

الــــشــــبــــاب الــــعــــربــــي فـــــي أجـــــــواء 
 
ً
ــقــم مــنــذ 21 عــامــا

ُ
ريــاضــيــة لــم ت

في الكويت، كما دعا الجماهير 
الــريــاضــيــة لحضور المباريات 
قام على صالة الاتحاد 

ُ
التي ست

بمجمع الشيخ سعد العبدالله 
للألعاب الرياضية. 

ــه الـــبـــلـــوشـــي بــالــشــكــر  وتــــوجــ
ــافـــة  ــقـ ــثـ إلــــــى وزيــــــــر الإعـــــــــام والـ
وزيــــر الـــدولـــة لــشــؤون الــشــبــاب، 
عبدالرحمن المطيري، والمدير 
الــعــام للهيئة الــعــامــة للرياضة 
ــيـــف، بــــشــــار عـــبـــدالـــلـــه،  ــلـ ــكـ ــتـ ــالـ بـ
على دعمهما الكبير للبطولة، 
 أهمية هذا الدعم لضمان 

ً
مؤكدا

 .
ً
 وفنيا

ً
نجاحها تنظيميا

ــار الــبــلــوشــي إلـــى الــتــزام  وأشــ
ــات  ــمـ ــيـ ــلـ ــعـ ــتـ بـ لاعــــــبــــــي الأزرق 
الجهازين الفني والإداري خال 
 
ً
الــمــعــســكــر الـــداخـــلـــي اســـتـــعـــدادا

 الاعبين ببذل 
ً
للبطولة، مطالبا

أقــصــى مـــا لــديــهــم لتمثيل الــيــد 
الكويتية بصورة مشرفة. 

3 مجموعات 
ــذه الــنــســخــة  ــ وتــــشــــارك فــــي هـ

ــلـــى  ــــات وزعـــــــــــــت عـ ــبـ ــ ــــخـ ــتـ ــ ــنـ ــ 9 مـ
ــــث تـــضـــم  ــيـ ــ 3 مـــــجـــــمـــــوعـــــات، حـ
الــمــجــمــوعــة الأولــــــى مــنــتــخــبــات 
ــر والــــــعــــــراق،  ــ ــــصـ ــريــــن ومـ ــبــــحــ الــ
فيما تــضــم المجموعة الثانية 
مـــنـــتـــخـــبـــات قـــطـــر والـــســـعـــوديـــة 

وتونس، بينما تلعب منتخبات 
الــكــويــت، والإمـــــــارات، والــمــغــرب 

ضمن المجموعة الثالثة. 
ــة،  ــولـ ــطـ ــبـ وبــــحــــســــب نــــظــــام الـ
يتأهل للدور نصف النهائي بطل 
كــل مجموعة إلــى جــانــب أفضل 

منتخب احــتــل الــمــركــز الــثــانــي، 
لــيــواصــل الــمــشــوار نــحــو اللقب 

العربي المرتقب.

وصول وفد الإمارات

ً
عقد الوفود المشاركة في »كأس العرب« لكرة اليد يكتمل غدا
ً
عقد الوفود المشاركة في »كأس العرب« لكرة اليد يكتمل غدا

كرة هوائية عالية من لقاء القادسية والعربي

قمة بين تشلسي وليفربول على »ستامفورد بريدج«
تشهد المرحلة الخامسة والثاثين من الدوري الإنكليزي الممتاز 
مواجهة مــن العيار الثقيل بين تشلسي وضيفه ليفربول، اليوم، 
وبينما يخوض الفريق الأحمر اللقاء بأعصاب هــادئــة، سيحاول 
الفريق اللندني الحصول على النقاط الثاث من أجل تعزيز آماله 

في بلوغ دوري الأبطال.
وضمن ليفربول، الــذي حسم فــوزه بالمسابقة هذا الموسم قبل 
4 مــراحــل عــلــى نــهــايــة الــبــطــولــة، الــمــشــاركــة في 
دوري الأبطال، لكن هناك 6 أندية لا تزال 
لديها الأمل في المشاركة بدوري 

الأبطال في الموسم المقبل.
ــم يــحــقــق تــشــلــســي أي  ــ ولـ
فــــــوز عـــلـــى لـــيـــفـــربـــول خـــال 
مبارياتهما العشر الأخيرة 
بجميع البطولات، حيث يرجع 
آخــــر انــتــصــار لـــه عــلــى لــيــفــربــول 
إلى 4 مارس 2021، حينما فاز -1 صفر 
ببطولة الدوري. وخال اللقاءات العشرة الأخيرة 
الــتــي أقــيــمــت بــيــن الــفــريــقــيــن، حــقــق لــيــفــربــول 5 
انــتــصــارات، كــان آخــرهــا فــي 20 أكتوبر الماضي، 

بجولة الذهاب في المسابقة، بينما تعادلا في 5 مواجهات. 
ويطمح تشلسي للبناء على فوزه في مباراتيه الأخيرتين 
بالبطولة على فولهام وإيفرتون، لاسيما في ظل إمكانية دفع 
الهولندي آرني سلوت، المدير الفني لليفربول، بعناصره 
الــبــديــلــة، ويــــدرك لاعــبــو تشلسي أن خــســارة أي نقطة في 

 من مهمة الفريق في التواجد 
ً
اللقاءات الأربعة المقبلة ستصعب كثيرا

بدوري الأبطال مرة أخرى في الموسم المقبل.
ويبحث صاح عن هز شباك فريقه القديم للمباراة الثانية على 
الــتــوالــي، بعدما سبق أن هــز شباك فريق الــمــدرب الإيــطــالــي إنــزو 
ماريسكا قبل ما يزيد على 6 أشهر. وفــي 23 مباراة خاضها ضد 
تشلسي مــع جميع الأنــديــة التي دافـــع عــن ألــوانــهــا، أحـــرز صــاح 8 
 أن فريق العاصمة 

ً
أهــداف وقــدم 4 تمريرات حاسمة لزمائه، علما

البريطانية هو أكثر نادٍ لعب ضده )الفرعون المصري( طوال 
مسيرته الاحترافية، حيث حقق خالها 10 انتصارات و7 

تعادلات ومني بـ6 هزائم خال تلك السلسلة.

صلاح لتعزيز سجل أهدافه
ويطمح صاح في تعزيز صدارته لقائمة هدافي الدوري 

 حتى الآن، 
ً
الإنكليزي هذا الموسم، حيث أحرز 28 هدفا

بفارق 6 أهداف أمام أقرب ماحقيه السويدي أليكسندر 
ــرزه صــــاح خــــال فــوز  ــ ــــذي أحــ ــاء الـــهـــدف الـ ــ ــزاك، وجـ ــ ــ إيـ
ليفربول الكاسح 5-1 على ضيفه توتنهام هوتسبير 
على ملعب آنفيلد في المرحلة الماضية، ليكسر بذلك 
صيامه التهديفي الذي استمر في مباريات الفريق الأربع 

السابقة بالمسابقة.
وفي باقي مباريات المرحلة، يلتقي وست هام يونايتد 

مع ضيفه توتنهام، وبرينتفورد مع مانشستر يونايتد، 
 على برايتون. 

ً
ويحل نيوكاسل يونايتد ضيفا

)د ب أ(

وفد اتحاد القدم شارك 
في قمة »الآسيوي«

شارك نائب رئيس مجلس إدارة الاتحاد الكويتي لكرة القدم 
أسامة حسين، وعضو مجلس إدارة الاتــحــاد د. أحمد عجب، 
وممثل العربي علي اتش، وممثل الكويت محمد العتيبي، في 
مؤتمر قمة قادة آسيا للأندية أبطال الدوري والكأس، الذي أقيم 

في السعودية أمس الأول.
 كما حضر الــوفــد احتفالية الــمــبــاراة النهائية لكأس آسيا 
للنخبة، التي جمعت أهلي جدة السعودي وكاواساكي الياباني 

أمس.

الجولة الثانية لنصف نهائي 
دوري الطائرة اليوم

● محمد عبدالعزيز
قام اليوم الجولة الثانية من 

ُ
ت

الـــدور نصف النهائي )المربع 
الذهبي( للدوري الممتاز لكرة 
الطائرة، حيث يلتقي العربي مع 
برقان في تمام الخامسة مساءً، 
ويواجه الكويت نظيره كاظمة 
في السابعة مساء، على صالة 
الاتــحــاد بمجمع الــشــيــخ سعد 

العبدالله الرياضي. 
وكانت الجولة الأولــى، التي 
قيمت أمس الأول، أسفرت عن 

ُ
أ

فوز العربي على برقان بثاثة 
أشــواط نظيفة، في حين تمكن 
الكويت من التغلب على كاظمة 

 .1 - 3
وبـــحـــســـب نــــظــــام الـــبـــطـــولـــة، 
يتأهل لنهائي الدوري الممتاز 
الــفــريــق الــفــائــز بــمــبــاراتــيــن من 

أصل ثاث مباريات في نصف 
النهائي. 

ويتطلع العربي إلى مواصلة 
ــق فــــــــوزه  ــ ــيـ ــ ــقـ ــ ــحـ ــ صـــــحـــــوتـــــه وتـ
الـــثـــانـــي عـــلـــى الـــتـــوالـــي لــحــجــز 
أول بطاقة إلى نهائي الدوري، 
بينما يسعى برقان لتعويض 
خسارته وفرض مباراة فاصلة 

لتحديد المتأهل للنهائي. 
وفــــــي الــــمــــواجــــهــــة الـــثـــانـــيـــة، 
يـــدخـــل الـــكـــويـــت الـــلـــقـــاء بــهــدف 
ــرار انـــتـــصـــاره عــلــى كــاظــمــة  ــكـ تـ
وحـــســـم الـــتـــأهـــل مـــبـــاشـــرة إلـــى 
المباراة النهائية دون الحاجة 

إلى خوض مواجهة فاصلة. 
أما كاظمة، فيسعى للثأر من 
خــســارتــه فــي الــمــبــاراة الأولـــى، 
وإيقاف تقدم الأبيض، ليضمن 
خــــوض مـــبـــاراة فــاصــلــة تــحــدد 

المتأهل إلى نهائي البطولة. 

البرتقالي والأبيض في ثاني 
لقاءات نهائي السلة

تــقــام الــيــوم فــي السابعة والنصف مــســاء ثــانــي مواجهات 
نهائي دوري كرة السلة بين الكويت وكاظمة على صالة الاتحاد 
 لنظام نهائي 

ً
بمجمع الشيخ سعد العبدالله الرياضي، وفقا

»باي أوف« من 5 مباريات، على أن يتوج باللقب  البطولة الـ
الفائز في 3 منها. 

ويتطلع الأبــيــض إلــى مواصلة أفضليته، وتحقيق الفوز 
الثاني على التوالي، بعد تغلبه على البرتقالي في المباراة 

الأولى بنتيجة 80 - 61 الأربعاء الماضي.
في المقابل، سيحاول كاظمة تقديم أفضل ما لديه لإيقاف 
 أن مباراة اليوم ربما تكون الفرصة 

ً
الكويت، لأنه يدرك جيدا

الأخيرة لمحاولة خطف اللقب من الأبيض. 
كــمــا دعـــم نـــادي الــكــويــت صــفــوفــه بــالــتــعــاقــد مــع المحترف 
الأميركي جمال جونز لخوض نهائي الدوري، وربما يشارك 

في مباراة اليوم.

الموسم الكروي المقبل 
يدشن منافساته 12 سبتمبر

د الاتحاد الكويتي لكرة  حدَّ
ــقـــدم، 12 ســبــتــمــبــر الــمــقــبــل،  الـ
 لــتــدشــيــن مــنــافــســات 

ً
ــدا ــوعــ مــ

ــاضــــي 2025- ــريــ الــــمــــوســــم الــ
2026، والذي سينطلق بدوري 
ــن الـــمـــمـــتـــاز، فــيــمــا تنطلق  زيــ
منافسات دوري زين للدرجة 

الأولى 14 منه.
ــــش مــــســــؤولــــو  ــاقـ ــ ــنـ ــ ــيـ ــ وسـ
ــيـــد  ــواعـ الاتــــــحــــــاد لاحـــــقـــــا، مـ
انــــطــــاق مـــنـــافـــســـات بــطــولــة 
كــأسَــي سمو الأمــيــر، وسمو 
ولي العهد، وبطولة السوبر.

ولن تشهد البطولات الثاث 
قام منافسات 

ُ
، حيث ت

ً
تغييرا

ي الأمــيــر وولــي العهد 
َ
بطولت

بــنــظــام خـــــروج الـــمـــهـــزوم من 
ــواصــل 

ُ
مـــبـــاراة واحــــــدة، وســت

مــنــافــســات الـــــدور الــتــمــهــيــدي 
 لــمــراكــز الأنــديــة 

ً
لــلأولــى وفــقــا

ي الــدوري الممتاز 
َ
في بطولت

والأولـــــى، والــثــانــيــة بــالــقــرعــة، 
كــمــا يُــقــام الــســوبــر بمشاركة 
أربعة أندية بخروج المهزوم 

.
ً
أيضا

الوفد المشارك

التصويب على مرمى السالمية

تضاؤل فرصة استمرار 
بيتروفيتش مع القادسية 

وانقسام في النادي بين 
مؤيد ومعارض
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مباريات اليوم

الدوري الإنكليزيالدوري الإنكليزي

beINSPORTS HD1 مان يونايتد 4:00 برينتفورد

beINSPORTS HD2 نيوكاسل 4:00 برايتون

beINSPORTS HD5 توتنهام 4:00 وست هام

beINSPORTS HD1 ليفربول 6:30 تشلسي

الدوري الإسبانيالدوري الإسباني

beINSPORTS HD3 سيلتا فيغو 3:00 ريال مدريد

beINSPORTS HD3 ليغانيس 5:15 إشبيلية

beINSPORTS HD3 ريال بيتيس 7:30 إسبانيول

الدوري الإيطاليالدوري الإيطالي

AD SPORTS PR1 لاتسيو 1:30 إمبولي

AD SPORTS PR1 أتالانتا 4:00 مونزا

AD SPORTS PR1 فيورنتينا 7:00 روما

AD SPORTS PR1 يوفنتوس 9:45 بولونيا

صاح نجم ليفربول اينزو فيرنانديز نجم تشلسي

https://www.aljarida.com/article/96899
https://www.aljarida.com/article/96898
https://www.aljarida.com/article/96896
https://www.aljarida.com/article/96915
https://www.aljarida.com/article/96830
https://www.aljarida.com/article/96895
https://www.aljarida.com/article/96843
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وفيات

جاسم منصور علي الفيلكاوي
100 عــام، شيع، الــرجــال: حطين، ق3، ش306، م12، النساء: 

حطين، ق3، ش309، م12، ت: 99728027، 90018889
محمد عبدالله محمد السنان

، شيع، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: الروضة، 
ً
81 عاما

ق4، ش42، م1، ت: 99630433، 99833909
نزيله عذافه سعيد العنزي أرملة: كاظم فزاع

، شيعت: الرجال: خلف محطة بنزين النهضة، النساء: 
ً
 73 عاما

الأندلس، حسينية أم حسن، ت: 65590000
خالد أحمد حسن النجار

، شيع، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: لا يوجد 
ً
63 عاما

عزاء، ت: 66280062، 90917404
شريفة خليفة يوسف النجم أرملة: يوسف عبدالعزيز الجناعي

، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: الدعية، 
ً
67 عاما

ق3، ش33، م1، ت: 66999915، 68885666

عزة عباس علي  أرملة: علي غلوم جاولي
، شيعت، الــرجــال: مسجد الإمــام الحسن، النساء: لا 

ً
87 عاما

يوجد عزاء، ت: 99177187، 66337887
منيرة محمد عبدالرحمن الحبيب أرملة: خالد زيد النويف

، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: اليرموك، 
ً
76 عاما

ق4، الدائري الرابع، م64، ت: 55111177، 99877000
سعد جمعة عبد السيد يعقوب

، شيع، الرجال: حسينية آل الرسول، الرميثية، ق8، 
ً
64 عاما

شارع أسامة بن زيد، ج84، م337، النساء: الرميثية، ق8، شارع 
أسامة بن زيد، ج85، م10، ت: 97149417، 99528827

صبحة شاهين خلف  أرملة: عوض عوده شاهين
ــي الـــمـــقـــبـــرة، الــنــســاء:  ، شــيــعــت، الــــرجــــال: الــــعــــزاء فـ

ً
ــا 94 عــــامــ

الصباحية، ق1، ش8، م689، ت: 99687808
مريم أحمد حسن محمد الكندري

، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: مبارك 
ً
41 عاما

الكبير، ق1، ش20، م17، ت: 98888509، 97655116

الفجر

الشروق

الظهر

العصر

المغرب

العشاء

03:37

05:04

11:45

03:21

06:26

07:50

الطقس والبحرمواعيد الصلاة

العظمى

الصغرى

أعلى مد

أدنى جزر

41

29

ً
05:59 صبـــاحــــــا

03:30 مــــــســــــــــــــــاءً

ً
10:34 صبـــاحــــــا

عرض عسكري في عيد ميلاد البابا ترامب
ــيــــركــــي أنـــه  أكـــــد الـــجـــيـــش الأمــ
سيقام عــرض عسكري فــي عيد 
ــالـــد تــرامــب  مــيــاد الــرئــيــس دونـ
ــار الاحــتــفــال  فــي يــونــيــو، فــي إطــ
بـــــالـــــذكـــــرى الــــــــ 250 لـــتـــأســـيـــس 

الجيش.
وتـــــشـــــمـــــل خـــــطـــــط الــــــعــــــرض، 
ــرة وكــالــة  الـــتـــي ذكـــرتـــهـــا لأول مــ
أسوشيتد برس الخميس، سير 
نحو 6600 جندي من أرلينجون 

بـــولايـــة فــيــرجــيــنــيــا إلــــى مــتــنــزه 
ــول بـــجـــانـــب 150  ــ نـــاشـــيـــونـــال مـ

مركبة و50 مروحية. 
وحـــتـــى وقــــت قـــريـــب، لـــم تكن 
الاحـــتـــفـــالات بــتــأســيــس الجيش 
 ،

ً
 ضخما

ً
 عسكريا

ً
تتضمن عرضا

ــول مــــســــؤولــــون إنـــه  ــقــ والـــــــــذي يــ
ســيــكــلــف عـــشـــرات الــمــايــيــن من 

الدولارات.
وقال المتحدث باسم الجيش 

 
ً
إن الاحـــتـــفـــال ســيــشــمــل "عـــرضـــا

 لــألــعــاب الـــنـــاريـــة، وآخـــر 
ً
ــا ــعـ رائـ

 لمدة يوم في 
ً
 ومهرجانا

ً
عسكريا

متنزه ناشيونال مول".
ونشر ترامب على حسابه في 
"إنــســتــغــرام"، أمــس، صــورة وهو 
يــرتــدي زي بابا الفاتيكان، ولم 
يرفق الصورة التي تم إنشاؤها 
ــاء  ــذكــ ــة الــ ــدو بــــواســــطــ ــبــ فـــيـــمـــا يــ

الاصطناعي بأي تعليق.

ر من غبار بالبر وأمواج عالية 
ّ

»الأرصاد« تحذ
توقع مدير إدارة الأرصاد الجوية بالندب 
 متفرقة 

ً
ضرار العلي أن تشهد الباد أمطارا

 على بعض المناطق، 
ً
تكون رعدية أحيانا

يــصــاحــبــهــا نــشــاط فــي الـــريـــاح يــــؤدي إلــى 
ــلـــى بــعــض  ــيــــة عـ ــقــ انــــخــــفــــاض الـــــرؤيـــــة الأفــ

المناطق إلى أقل من ألف متر.
وقال العلي، لـ" كونا"، إن الخرائط تشير 
إلى استمرار تأثر الباد بمنخفض جوي 
ــارّة  ــ ســطــحــي تــصــاحــبــه كــتــلــة هـــوائـــيـــة حـ
 مع تكاثر في كميات السحب 

ً
ورطبة نسبيا

المنخفضة والمتوسطة، يتخللها بعض 
السحب الركامية على فترات متقطعة مع 

فرصة لأمطار متفرقة ونشاط للرياح.
وتوقع استمرار فرص الأمطار الرعدية 
ــلـــى بـــعـــض الــمــنــاطــق  ونــــشــــاط الـــــريـــــاح عـ
ــة بــســبــب الـــغـــبـــار عــلــى  ــرؤيــ ــفـــاض الــ ــخـ وانـ
ــاء الــمــقــبــل،  فـــتـــرات مــتــفــاوتــة حــتــى الأربــــعــ
ــــات" مــن  ــرايـ ــ ــــسـ ــتـــرة "الـ ــفـ ــذه الـ ــ  أن هـ

ً
مــبــيــنــا

 
ً
الـــفـــتـــرات الانــتــقــالــيــة الــتــي تــشــهــد أحــيــانــا
تقلبات سريعة وحالة من عدم الاستقرار 

في الطقس.
ــا قــــائــــدي الـــمـــركـــبـــات عـــلـــى الـــطـــرق  ــ ودعــ
السريعة إلــى توخي الحيطة الحذر جراء 

انــخــفــاض الــرؤيــة الأفــقــيــة، لاسيما الطرق 
 مرتادي البحر من 

ً
البرية السريعة، محذرا

ارتفاع الأمواج إلى أكثر من ست أقدام.
كــمــا دعــــا الــمــواطــنــيــن والــمــقــيــمــيــن إلــى 
ــة، مــن  ضــــــــرورة مـــتـــابـــعـــة الـــنـــشـــرة الــــجــــويــ

خــال الموقع الرسمي لـــإدارة وتطبيقها 
وحـــســـابـــاتـــهـــا عـــلـــى مـــنـــصـــات الـــتـــواصـــل 
الاجتماعي؛ لمعرفة آخر تطورات الطقس.

رئيس التحرير ناصر لافي العتيبي
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للمجلس الموقر: 
 تكويت الأئمة 

ً
أمنيّا

والمؤذنين
تــذمّــر البعض مــن إغـــاق المصليات الرئيسية بالمساجد 
واســتــخــدام المصليات الخلفية أثــنــاء الــصــيــف، وكـــان السبب 
 أكثر المساجد "يا دوب" يكتمل فيها 

ّ
 لترشيد الطاقة، لأن

ً
واضحا

 أن المساجد تحتاج إلى ترشيد من نوع آخر، 
ّ

ان أو ثاثة، إلا
ّ
صف

وعلى رأسه تكويت الأئمة والمؤذنين بوقف قرارات أهدرت المال 
العام على الوافدين، وهو ما كتبنا عنه لسنوات طويلة مضت، 
ه.

ّ
وتأتي الفرصة في عهد الحزم لإعادة طرحه من أجل سرعة بت

فهل يعلم مجلس الوزراء الموقر أن ديوان الخدمة المدنية، 
بمستشاريه الــوافــديــن، وافـــق فــي 2018 على استثناء الأئمة 
والخطباء والمؤذنين الوافدين من تطبيق أحكام قرار المجلس 
رقم 11 لسنة 2017، بشأن تكويت الوظائف الحكومية؟! وهل 
ر أن وزارة الأوقاف تسدد الرسوم الدراسية 

ّ
يعلم المجلس الموق

لأبناء الأئمة والمؤذنين الوافدين بالمدارس الخاصة حتى 1800 
دينار للشخص، بواقع 300 دينار حتى ستة أبناء، ونزيدكم من 
 ،

ً
، حيث يتم تسديد 600 دينار إذا كان الابن معاقا

ً
الشعر بيتا

، أن 
ً
 أو مؤذنا

ً
بينما حامض على بوز المواطن، وإن كان إماما

يحصل على فلس لتعليم أبنائه بـ »الخاص«! فكم مليون دينار 
 عمّا تعطيهم الــــوزارة من 

ً
ــصــرف على تعليمهم؟! هــذا فضا

ُ
ت

ى بهم هنا لكي 
َ
مبالغ مقطوعة ومساعدات ومابس؟! فهل يُؤت

يفرّخوا عندنا أبناءهم، ليصل حجم الأسرة الواحدة منهم إلى 
ثمانية أشخاص؟ وتحت أي بند يُهدر المال العام لمجرد أن 
وا ويؤذنوا؟ وهذا غير ما يمارسونه من وظائف جانبية 

ّ
يُصل

لجني مزيد من الأموال.
ات مــنــشــورة، فـــإن جيش  وبحسبة بسيطة، حــســب إحـــصـــاء
الأئمة والمؤذنين الوافدين يفوق 2800، أي ثلثي عــدد الأئمة 
ــإذا أضــفــنــا عــوائــلــهــم فــقــد يـــفـــوقـــون الــعــشــريــن  ــ والـــمـــؤذنـــيـــن، فـ
، أي زحــام 

ً
 الــعــاج مــجــانــا

ً
. تخيّل أنــهــم يستهلكون أيــضــا

ً
ألــفــا

بالمستوصفات والمستشفيات والأسِرّة والعيادات الخارجية 
والأدوية والعمليات!

وهــل يعلم المجلس الموقر أن الأئمة والمؤذنين الوافدين 
يسكنون فــي شــقــق تــصــل إلـــى خــمــس غـــرف بــمــبــانٍ وقــفــيــة في 
المناطق الداخلية، إيجارها السوقي يفوق ستمئة دينار للشقة، 
 تخصيص 13 قطعة أرض بمساحة ستة آلاف متر 

ً
كما تم أخيرا

لبناء مساكنهم، فأي هدر هذا للمال العام؟!
ــوزارة  ــ ــاء الــ ــ ــ لــقــد تــابــعــنــا لــلــســنــوات الــخــمــس الــمــاضــيــة ادّعـ
مــحــاولاتــهــا تــكــويــت الأئــمــة والــمــؤذنــيــن، غــيــر أن الإحـــصـــاءات 
 الــكــويــتــيــيــن فــي حــدود 

ّ
 عــلــى فــشــل الــــــوزارة، لأن

ّ
الــمــتــاحــة تــــدل

الثاثين بالمئة فقط، لذلك فعلى مجلس الوزراء اتخاذ قرارات 
سريعة لــإحــال تــبــدأ بإلغاء قـــرار مجلس الخدمة باستثناء 
 :

ً
الأئمة والخطباء والمؤذنين غير الكويتيين من التكويت. ثانيا

عاوة على كون الإمامة وظيفة دائمة يحق لهم فيها الحصول 
ــاف"، يجب إضــافــة الإمــامــة كوظيفة مؤقتة  على مساكن "الأوقــ
يؤديها أي مواطن مكتمل الشروط بمن فيهم آلاف من خريجي 
الشريعة، خاصة بعد استبعادهم من سلك القضاء والمحاماة، 
كما لدينا أكثر من مئة ألف حافظ للقرآن وأجزائه، مع إمكانية 
تكليف ثاثة من روّاد كل مسجد من المتقاعدين لأذان والصاة، 
وحتى إلقاء خطبة الجمعة مطبوعة من قبل خريجي الشريعة 
ومتقاعدي اللغة العربية والإسامية، بعد اجتياز الاختبارات 
الازمة، على أن يكون جميع أعضاء لجان المقابات كويتيين، 
بعد أن عانى الكثيرون من السقوط من أعضاء لجان وافدين 

 على وظائفهم.
ً
خوفا

ــلــع عليها عشرات 
ّ
لقد قمنا بحملة للمطالبة بالتكويت اط

الآلاف ووافق عليها الكثيرون، ويُعد طرح هذه القضية الآن في 
شهر مايو هو الوقت الأنسب لإباغ الأئمة والمؤذنين الوافدين 
بإنهاء خدماتهم، ليتمكنوا خال الأشهر الأربعة القادمة، حتى 
بداية سبتمبر، من العودة إلى بلدانهم ونقل أبنائهم للدراسة 
 للمساجد النائية يكون من غير 

ً
ى منهم مؤقتا

ّ
هناك، ومَن يتبق

أسرته، لتسكير هــذا الملف، فالأمن الاجتماعي وأمــن الحفاظ 
ب تكويت 

ّ
على المال العام والأمــن الوظيفي للمواطنين يتطل

الأئمة والمؤذنين.
*** 

إن أصبتُ فمن الله، وإن أخطأت فمن نفسي.

بدر خالد البحر

bdralbhr@yahoo.com

 تم القبض 
ً
أخيرا

أحمد باقرعليهم

 
ً
 وهميا

ً
في الأسبوع الماضي، تم بفضل الله إسقاط 16 حسابا

فــي يــد الــعــدالــة، ولا شــك أنــه خبر يــفــرح كــل محب للكويت، فقد 
مارست بعض الحسابات الوهمية الفساد بكل أشكاله، وأدخلت 
الــبــاد فــي فــتــن وصـــراعـــات مختلفة بنشر الأكـــاذيـــب وتحريف 
ت إلــى كثير من  الــوقــائــع السياسية والحقائق المالية، وأســــاء
 بين 

ً
 أداة مأجورة أشعلت حروبا

ً
مؤسسات الدولة، وكانت أيضا

السياسيين حتى وصلت إلى طعنات متبادلة بين أفراد بعض 
 
ً
الأسر التي سلكت طريق تشويه الطرف الآخر، كما حاولت أيضا

 سعت إلى 
ً
إرهاب بعض المسؤولين والنواب وابتزازهم، وأيضا

 بسبب مواقفهم أو بسبب صراع 
ً
تدمير رموز واغتيالهم معنويا

على مناصب الحكومة والمجلس، وهذه الممارسات كانت تتم 
في غيبة من الــردود الحكومية المقنعة ومن الإجــراء الحكومي 
 ويتناقلها 

ً
الحاسم لاكتشافها ومعاقبتها، لذلك كانت تلقى رواجا

الناس ويعتقدون صحتها.
ومــنــذ الــبــدايــة نــبــهــتُ إلـــى خــطــورة هـــذه الــحــســابــات فــي عــدة 
مــقــالات، وبينت أنــهــا مخالفة للشريعة؛ لأن خبر المجهول لا 
 فيكتب باسمه 

ً
يجوز تصديقه، وأن على الإنسان أن يكون شجاعا

 فيما يتعلق بكرامات الناس؛ 
ً
الصريح ويتحرى الصدق، خصوصا

لأن حرمة المؤمن أعظم عند الله من حرمة الكعبة المشرفة، ولكن 
 الاستجابة حتى وصل الأمر إلى أن قدم بعض 

َ
ما كتبت لم يلق

 عــلــى قــانــون الــمــطــبــوعــات بحجة الــحــريــة يزيل 
ً
الــنــواب تــعــديــا

العقوبة الحالية التي لا تتعدى الغرامة المالية عن بعض الجرائم 
المتعلقة بكرامات الناس والتأثير على العملة الوطنية والقضاء 
 عن خطورة 

ً
 مفصا

ً
وغيرها، فما كان مني إلا أن أعددت تقريرا

اقتراح هــؤلاء النواب وقدمته إلى بعض أعضاء المجلس وإلى 
وزير الإعام، وبحمد الله، تم إيقاف تعديات النواب.

، قرأنا في الأسبوع نفسه خبر تقديم الكويت 
ً
وبحمد الله أيضا

مــشــروع قــانــون بتجريم خطاب الكراهية وازدراء الآخــريــن إلى 
الجامعة العربية، هذا المشروع الذي أعدته وزارة العدل جاء فيه 
»لا يجوز الاحتجاج أو الدفع أو التذرع بحرية التعبير والــرأي 
للقيام بأي قول أو فعل من شأنه الدعوة أو التحريض على خطاب 
الكراهية باستخدام أي وسيلة من وسائل العانية والنشر«. والله 
نسأل أن يكتب لهذا المشروع النجاح؛ لأن خطابات الكراهية 

القبلية والطائفية والسياسية دمرت معظم الدول العربية.
إن الـــحـــرص عــلــى صــحــة الــمــجــتــمــع وحــمــايــتــه مـــن الأكـــاذيـــب 
والانقسام والكراهية هي من أوجب واجبات الحكومة، ولذلك فإن 
عليها أن ترصد وتقدم للقضاء من يمارس هذه الموبقات، كما 
أن عليها أن ترحب بالرأي وبالنقد البناء القائم على الحقائق 
العلمية والــنــصــح الــخــالــص والــحــرص عــلــى المصلحة العامة 
المصاغ بالضوابط الشرعية والقانونية حتى وإن كان يخالف 

رأي الحكومة وتوجهاتها.
ماحظة: نشرت بعض مــواقــع التواصل أن القانون الجديد 
للمخدرات سيُدخل عقوبة الإعدام بعد أن كانت السجن، وهذا خطأ 
فادح، فقد أدخلنا عقوبة الإعدام لتجار المخدرات في مجلس 1992 
بعد أن كثرت الوفيات بالجرعة الــزائــدة، كما حضرتُ مصادقة 
سمو الشيخ جابر الأحمد، رحمه الله، على بعض أحكام الإعدام 

 للعدل وتم تنفيذها بإشراف النائب العام.
ً
عندما كنت وزيرا

رياح وأوتاد

تل عروسان فلسطينيان بعد ساعات من زواجهما في قصف 
ُ
ق

إسرائيلي على قطاع غزة.
وأفــاد المركز الفلسطيني لإعام، في بيان نقلته وكالة الأنباء 
الألمانية، أمس، بـ "ارتقاء عاء أبوالعينين وهالة زعرب في قصف 

إسرائيلي استهدف منزلهما فجر السبت".
وأشـــار الــمــركــز إلــى أن الــراحــلــيــن "تــزوجــا الجمعة وارتــقــيــا فجر 

السبت".
واستأنفت إسرائيل في 18 مارس الماضي عملياتها العسكرية 
في القطاع، عقب انتهاء المرحلة الأولى من اتفاق لوقف إطاق النار 
تم التوصل إليه بوساطة مصرية وقطرية وأميركية في 19 يناير 
الماضي، في ظل تعثر التفاهمات بشأن انطاق المرحلة الثانية أو 

تمديد الهدنة.
 واســعــة عــلــى قــطــاع غـــزة فــي الــســابــع من 

ً
وشــنــت إســرائــيــل حــربــا

أكتوبر 2023، عقب هجوم غير مسبوق شنته حركة حماس على 
جنوب إسرائيل أسفر، بحسب السلطات الإسرائيلية، عن مقتل أكثر 

من 1200 شخص، وأسر عدد من الرهائن.
وأدت الحرب إلى مقتل أكثر من 52 ألف فلسطيني في قطاع غزة، 

وفق بيانات وزارة الصحة المحلية.

من غير تعليق
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